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Den 14 maj 1981 slogs svenskt teckensprak fast

som undervisningssprak for dova. I ar ar det 45 ar

sedan. Beslutet kom ur en utredning som visade allt

tydligare att dova barn inte kunde fa en utbildning

pé lika villkor om de inte beharskar ett sprak fullt

ut. Den visade att anpassningar i undervisningen
till en horselnorm innebar exkludering och begransningar. Darfor vacker
1981 ars beslut fortfarande stolthet och gav déva barn en annan framtid &n
tidigare generationer. Det la grunden till en tvésprakig utbildning som blev
varldsberémd. Respekten for dovas sprak vixte. Beslutet visade att sprak
ar avgorande for hur barn kan ta till sig undervisning och forsta sig sjilva,
och att dova barn behdver fa utvecklas i ett sprak som fungerar i olika
sammanhang.

Samtidigt vicker 45-arsjubileet en obekvam fraga: hur ser det ut
idag? Trots beslutet om undervisningssprak ar tillgdngen till teckensprak i
utbildningen inte sjdlvklar. Déva barn méter olika villkor beroende pé var
de bor och vilka val som gors. Nar det svenska teckenspréket inte ges den
sjalvklara plats det har i undervisningen i enlighet med intentionen fran
1981 péverkar det barnets ratt att utveckla dévidentitet och fa en ingéng till
vér fantastiska dovvarld. Sprak och grupptillhérighet kan inte vanta! Nar
tillgangen till teckensprak brister tidigt i skolgéngen far det konsekvenser
som foljer med genom hela utbildningen och vidare i livet. Da blir det
tydligt att ett erkdnnande i sig inte racker. Ett sprak kan vara erként, men
anda inte fullt ut narvarande i utbildningssystemet idag.

Teckensprak dr inte en anpassning, utan en forutsiattning for att dova
barn ska mota teckensprék i alla delar av undervisningen, och i vardagen.
45 ar efter beslutet finns det skil att stanna upp. Inte bara for att minnas
vad som gjordes d&, utan for att se vad som kravs nu. 1981 planterades
ett fr6 som vaxte till ett vackert trad. Manga av oss har fatt skorda dess
frukter, en trygg spraklig grund och en stark start i livet. Men 45 ar senare
marks det att tridet inte ldngre vardas som det borde. Frukterna blir farre
och utom riackhall. Det ricker inte att en gdng plantera. Det kravs omsorg
for att tradet ska fortsétta vixa. Fragan ar om staten har gjort det.
Hedvig Ledung
Forbundsordférande SDR
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Antal ar som Svenska tecken-
sprakets dag firats. Den 14 maj
1981 namnde riksdagen for forsta
gangen det svenska teckensprdaket
i en budgetproposition. Detta sags
som ett erkdnnande av sprdaket,
och sedan dess har dagen firats.

I samband med firandet meddelar
Institutet for sprak och folkminnen
(Isof) arets tecken, som bdist
reflekterar aret som gatt.

B ALDREOMSORG PA TECKENSPRAK
HOJER LIVSKVALITETEN

Ett mobilt omsorgsteam bestdende av dova under-
skoterskor har lett till en 6kad livskvalitet for dldre
dova. Det visar en ny studie fran Jonkoping University.

Omsorgsteamet har utvecklats av en regional dov-
forening och besokte dldre déva personer i hemmet
eller pd boende och erbjod stod pa teckensprak.
Studien visar att mojligheten att kommunicera pa
teckensprak ar den faktor som har storst inverkan.
Genom teamet kunde de dldre for forsta gdngen t.ex
fora djupare samtal, forsté skriftlig information
och gora aktiva val. Ménga dldre kdnde sig mindre
ensamma och upplevde ocksé en 6kad trygghet.

”Vi kan inte 6verdriva betydelsen av att dldre dova
far tillgang till professionellt stod pa sitt forsta sprak.
Det handlar inte bara om information, utan om att
fa tillbaka sin rost”, sager Sofi Fristedt, docent vid
Jonkoping University, i ett pressmeddelande.

Foto: Disney

Bl DOVAS TIDNING 135 AR

Den 6 juni dr det 135 &r sedan Dovas
Tidning sag dagens ljus, dd under namnet
Tidning for Dofstumma. Redaktor var
typografen Fredrik Schreiber (pa bilden)
och forlaggare var skraddaren Ola
Zommarin. Bdda var déva och bosatta

i Lund. Genom aren har tidningen bytt
namn och &r 2003 fick tidningen sitt

nuvarande namn, Dovas Tidning.

B DISNEYSANGER PA ASL

I april lanserade Disney sin satsning
Songs in Sign Language, dar kinda
filmlatar tolkats till amerikanskt
teckensprak. I satsningen ingar:
The Next Right Thing fran Frozen
2, We Don’t Talk About Bruno frin
Encanto och Beyond fran Moana 2.
Hyrum Osmond, animato6r och
regissor pa Disney, sager i ett press-
meddelande att tanken med sats-
ningen ar att bryta barriarer och att

skapa kontakt med den d6va publiken.

Han har dven en dov pappa, men fick
aldrig lara sig teckensprak.
Disneys satsning sker i samarbete

med Deaf West Theatre i Los Angeles.

B TOLKNING VID
MYNDIGHETSKONTAKT

Regeringen har tagit fram ett

forslag om att infora tolkavgift vid
myndighetskontakter och om ett
forbud att anvénda barn som tolkar.
Forslaget innebar att personer

som varit folkbokforda i Sverige i
minst sex ar ska betala en avgift

upp till 400 kronor per drende nar
tolkning for talade sprak behovs.
Teckenspraks-, dovblind- och
skrivtolkning undantas frén avgiften.
Forslaget om tolkavgift foreslés trada
ikraft den 1 januari 2028.

M SAMORDNING SKA
STARKA TOLKTJANSTEN

Myndigheten for delaktighet (MFD)
har tidigare fatt ett uppdrag om att
inratta en nationell samordning av
tolktjansten. For att den funktionen
ska kunna etableras har regeringen
genom ett beslut Andrat pa myndig-
hetens instruktioner. I instruktionen
starks ocksé kopplingen till FN:s
konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsittning.



Tolkutbildning
for dova startar
| Danmark

Behovet av dova teckensprakstolkar okar
stadigt i Danmark. I januari startade en
ettarig tolkutbildning pa deltid for dova.

Bo Hardell, tolklirare och koordinator, ser ett vixande Efter avslutad utbildning ska behovet foljas upp, ifall det
behov av dova teckensprakstolkar i Danmark. behovs en tredje omgang. Bo tror att en tredje omgéng behdvs
— Manga jobbar med tv-tolkning hos till exempel Dgvefilm. inom fem ar, men lyfter ocksé upp vikten av balans.
Fler dovblinda och invandrare behover ocksa tolk, sdger Bo. — Danmark ar inte sa stort. Vi vill inte att det ska bli for manga
Han gldds dven 6ver det 6kade intresset for dova dova teckensprakstolkar som sedan gér utan jobb, sdger Bo.
teckensprakstolkar i Danmark. Han ndmner Sverige som exempel, dér flera inte arbetar pa
— Vi ser inte samma intresse i de nordiska landerna, sager Bo. heltid som dov teckensprakstolk. Ligesbilden delas ocksi av Asa
Den forsta tolkutbildningen for déva holls av Danske Dgves Bylehn, ordforande for Sveriges teckensprékstolkars forening
Landsforbund (DDL) under aren 2012—2015. 12 personer gick (STTF). I ett mejl till Doévas Tidning skriver hon att det inte finns
utbildningen men med aren har en del av dem lamnat tolkyrket. en enda heltidsarbetande dov teckensprakstolk i Sverige.
Den nuvarande ettériga utbildningen involverar flera aktorer: Text: Elin Westerlund Foto: Privat

tolkforetaget Mallard, Danske Dgves Landsforbund, den
nationella tolkmyndigheten i Danmark samt Képenhamns
yrkeshogskola som utbildar teckensprékstolkar. Utbildningen

startade i januari och kommer att avslutas i december. MI'I‘\LMO
Utbildningen halls bade i Kpenhamn och Fredericia. l;sﬁ-:&as

Enligt Bo hade utbildningen 25 sékande, och 13 antogs. BEHéVE RDUH JALP MED

Han skulle girna ta emot fler tolkstudenter, men lyfter ocksa S —T—
L]
frdgan om resurser och utbildningens kvalitet. ot soxa Jobl:
. . AR . e att valja utbildning?
— Vi kan inte ta emot alla som vill bli dov teckensprékstolk, « att starta eget foretag?

siger Bo. .

Att tolkutbildningen &r avgiftsbelagd med 45 000 danska YRKESINTRODUKTION FOR
kronor (ungefir 65 000 svenska kronor) ser Bo inte som ett TECKENSPRAKIGA KAN HJALPA DIG!
hinder. Ar du intresserad kontakta din AF dévkonsulent!

— Ja, man kan tycka att det dr dyrt. Men man ska tdnka att det
ar en utbildning som ger arbete direkt efter examen, siger Bo.

www.anpassa.se



VAL2026

Sd hdr svarar partierna:

1. Skollagen bor andras for att det ska bli lattare for dova
och horselskadade barn att borja i specialskolan.

2. Ddva och horselskadade barn bor ha ratt till teckensprakig
forskola oberoende av bostadsort.

3. Krav pa minst fyra sokande for att starta gymnasieprogram
vid Riksgymnasiet bor slopas.

4. Aldre dova bér ha ratt till teckensprakig dldreomsorg
oberoende av bostadsort.

5. Staten bor ta 6ver ansvaret for tolktjansten fran regionerna.

6. Det offentliga bor sta for alla tolkkostnader i arbetslivet.

7. Nya tekniska l6sningar bor inte ersatta manskliga teckensprakstolkar.
8. Varden bor erbjuda teckensprakstolk dven kvallar och helger.

9. Statliga presskonferenser vid kris bor tolkas till teckensprak.

10. Public service-bolagen bor 6ka innehall pa svenskt teckensprak.
11.Sverige bor infora en sanningskommission for dova och teckensprakiga.

12.Det svenska teckensprakets stallning bor starkas.
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Alexandra Royal (C)

Kommunfullméktige
Valkrets: Orebro lin
Plats pa valsedel: 2

1. Jag vill fortsétta och vara
med och péverka utvecklingen
ivart samhalle pa riktigt.
For mig handlar politik om
att ta ansvar och skapa battre
forutsattningar for bade
dagens och morgondagens
invanare.

2.Jag brinner for manga fragor,
men sarskilt for kultur och
fritid samt for att dova ska fa
béattre mojligheter att komma
in pa arbetsmarknaden och fa
service pa lika villkor — sa ser
det tyvirr inte alltid ut idag.

1. Varfor stéller du upp i valet? 2. Vilka fragor vill du driva?

Lasse Lorentzon (V)

Kommunfullméktige, region
och riksdag

Valkrets: Orebro lin

Plats pa valsedel:

13 pa kommunlistan,

14 pa regionlistan och

13 pa riksdagslistan

1. Jag vill driva mina hjarte-
fragor som bland annat
handlar om att forbattra
livssituationerna for
samtliga funktionsnedsatta.

2.Funktionsnedsatta ir en
stor men utsatt grupp som
de styrande har struntat
i. Deras situation har
forsamrats pa sistone. Det
finns dven andra viktiga
frdgor och vart parti har
folk som ar insatta dar.

Lea Strandberg (MP)

Valkrets: Orebro ldn
Plats pa valsedel: 1 pd kommunlistan,
pa regionlistan 8, 18, 19, 22

1. Jag vill bidra till att lyfta Miljo-
partiets centrala fragor: klimat, miljo
och jamlikhet. Inom dessa omraden
ryms dven mina hjirtefragor.

2.Mina hjartefragor ar framforallt
sociala fragor, barnperspektiv samt
minoritetsgruppers rattigheter och
mojlighet att fa lika ratt. Jag vill
arbeta for att 6ka kunskap om vad
audism innebér samt for att audism
motverkas.

Kanner du till fler kandidater i valet?
Tipsa oss, sa uppdaterar vi pa webben.

Elin Terenius (V)

Kommunfullmaktige
Valkrets: Orebro lin
Plats pé valsedel: 3

1. Jag brinner for jaimlikhet
och vill ha ett samhille
som ar tryggt och bra for
alla manniskor, inte bara
de rikaste. En demokrati
blir starkare nar manniskor
med olika erfarenheter
och bakgrunder finns
representerade i politiken.

2.Jag sitter idag i Forskole-
nimnden i Orebro kommun
och vill fortsatta arbeta for
en battre forskola och skola.
Barn behover tid, trygghet
och nirvarande vuxna.
En annan viktig fraga for
mig ar jamlikhet. Alla
méanniskor ska ha samma
ratt till ett tryggt och bra
liv, oavsett bakgrund eller
livssituation.

Catherine Frost (C)

Kommunfullméktige, region

och riksdag

Valkrets: Vistra Gotaland

Plats pa valsedel: 13 pd kommun-
listan i Ale, 9 pa regionlistan i
Vistragotalandsregionen och 27
pa riksdagslistan.

1. Jag vill bidra till ett samhalle
dar alla ménniskor har samma
mojlighet till vard, stéd och
delaktighet oavsett horsel,
funktionsférméga eller bakgrund.
For mig ar det viktigt att
varden fungerar for alla och att
manniskor kan leva, arbeta och ta
del av samhallet pa lika villkor.

2.Jag vill arbeta for att den
psykiatriska mottagningen for
teckensprakiga aterinrittas. Dar-
till vill jag ocksé arbeta for okad
kunskap om dovas livsvillkor och
for ett samhaélle dar tillgdnglighet
och respekt for olika sitt att
kommunicera &r en sjdlvklarhet.

PiaKerstin Silverdal (KD)

Kommunfullméktige och region
Valkrets: Gavleborg

Plats pa valsedel: 20 pa kommunlistan
i Gévle, 42 pé regionlistan

1. Jag brinner for att forbattra dévas livs-
kvalitet i samhéllet. For mig handlar det inte
bara om politik — det handlar om méanniskors
vardag, trygghet och rétt att bli forstddda.

2.Jag vill se ett samhalle dir vi tar teckensprak
pé allvar, 6kar kunskapen hos myndigheter
och personal och skapar verklig tillgédng-
lighet. For mig handlar det om respekt och
maénniskovarde. Alla ska ha ritt att kinna
sig trygga, delaktiga och forstadda.
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18—20 Stockhﬂll’gl
september 2026 DOVAS DAG

Expo, konstutstiillning,

teater, foreliisningar,
fler workshops, historisk

uistiillning, guidade turer pa
Riksteatern, barn & ungdomszon,
sondagshiing, mingel, shows, fest
och mycket mer!!

+

Siotkho!ms Dovas Far.ening arrangerar Dovas : Fﬁr mer informuﬁon Och bilieﬂ-er:

Dag 2026 fillsammans med Riksteatern Crea samt i
samarbete med Stockholms Dovas Ungdomsrad

och Stockholms Dévas Pensioniirsforening WWW. d ova Sd a g «SC

Med reservation fér éndringar
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Amina Ouahid

Alder: 34 ar

Bor: Stockholm

Gor: Redaktor pa UR Teckensprak

Jamila Ouahid

Alder: 34 ar

Bor: Stockholm

Gor: Frilansande skadespelare

Foto: Elin Westerlund



Amina & Jamila

vill se forandring i svensk tv och film

Dokumentir-aktuella Amina och Jamila Ouahid vill se
teckensprak i rutan och dova skadespelare i huvudroller.
I dokumentiiren berittar de om sina erfarenheter och om
varfor en forandring behovs.

— Det Ar svart att tro att det hinder pa riktigt! Arligt talat 4r jag
bade nervos och glad! sdger Jamila Ouahid och ler stort.

Den 14 maj, pa Svenska teckensprakets dag, sldpps dokumentar-
filmen om Amina och Jamila Ouahid. Filmen ar regisserad av Nisti
Stérk (1as intervjun med henne pa sid. 14-15).

Genom dokumentéren vill tvillingarna visa hur branschen
fungerar, vilka hinder som finns och varfor déva méste fa storre
utrymme inom film och tv.

— Vi vill att dova som ser filmen ska kunna kédnna inspiration,
mod och styrka, sdger Amina.

— Vi vill se teckensprak i rutan och déva skadespelare i stora
roller, inte bara i sma roller! sdger Jamila.

De ser att det finns flera dova skadespelare, forutom dem sjilva,
som borde fa chansen.

Varfor ir det viktigt med dova skadespelare i filmer och tv?
For Jamila ar svaret tydligt:

— Det handlar om representation, inspiration och forebilder. Att
ta plats. Det har betydelse for bdde vuxna och barn att se sitt sprak
ifilm och tv.

Amina fyller i att det ocksa skapar en storre forstéelse hos
allménheten.

— Det sprider kunskap om dova och teckensprak.

Tvillingarna har flera ganger tackat nej till att medverka i doku-
mentérer eftersom det inte har kéints ratt och for att de virnar om
sitt privatliv.

— Men det var nagot speciellt med Nisti som gjorde att vi sa: "Vi
ska tdnka pé det”, minns Jamila med ett leende.

De ség att Nisti hade ett gott syfte med dokumentiren eftersom
hon ville visa hur tv- och filmvéarlden fungerar i Sverige.

— Filmen om oss kommer férhoppningsvis vara en 6gonoppnare
for de som jobbar med casting och manusutveckling, sdger Amina.

— Jag tror att flera horande kommer att undra varfor tv- och film-
varlden ser ut som den gor nir de ser dokumentéren, sdager Jamila.

Forutom att visa hur tv- och filmvirlden fungerar far tittaren
dven en skymt av deras uppvaxt och vigen in i skadespeleriet.

Amina upplever att vissa delar av filmen &r mer sarbara dn
andra.

— Det kinns lite som att jag 6ppnar upp mig som person, siger
hon forsiktigt.

Aven deras familj finns med pé ett horn, och enligt Jamila bidrar
det till att de far respekt.

— Var familj ar en stor del av vilka vi dr idag, sdger Amina.

Jamila dr beredd pé att det kommer kdnnas lite konstigt att
familjen figurerar i dokumentéren, men ar 6vertygad om att det
sedan kommer bli bra.

— Vi dr ganska privata av oss som personer. Fast den hir gdngen
oppnar vi den "lilla familjedorren” pa glant, berattar Jamila och
visar med handerna hur minimal dorren ar.

Dokumentiren tar ocksa upp Guldbaggegalan, dar Amina och
Jamila blev de forsta dova prisutdelarna négonsin.

— Att vi star pd scen leder i sig sjélvt till en fordndring dé vi ar de
forsta dova som gor det, sdger Jamila.

Galan minns de med virme.

— Det var fullt i salen och det kindes som att vi fick kontakt med
publiken, minns Jamila.

— Det kidndes som att de dlskade oss! Och vi dlskade dom! séager
Amina.

Amina beréttar att hon i vanliga fall inte &r nervos nar hon star
pé scen, men den kvéllen var ett undantag.

— Den gangen representerade jag ju dovsamhallet. Tidigare har
jag representerat mig sjélv, berattar Amina.

Pa scen holl de ett tal om att inkludera dova skédespelare inom
svensk film och tv ”s att ingen ska behova éka till Hollywood”.
Pa minglet efterat kom flera personer fram till dem och tackade
for talet.

— Vart tal traffade flera personers hjiartan. Det var ménga som sa
att det var tufft och snyggt och kvillens basta tal! minns Amina.

Hon inflikar att de &ven blivit omnimnda som “Atta kvinnor att
se upp till pa Guldbaggegalan” i damtidningen Amelia.

Att medverka i dokumentéren har dnda tidvis varit
utmanande. Tvillingarna berattar om kulturkrockar och avsaknad
av dovkompetens som en utmaning eftersom majoriteten av
filmteamet var horande.
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Amina och Jamila var de forsta déova nagonsin att dela ut pris pa Guldbaggegalan.

I framtiden hoppas tvillingarna att “ingen dov skadespelare ska behova dka till Hollywood™.

Foto: Annika Berglund, Svenska Filminstitutet

Foto: Iga Mikler, SVT



Amina och Jamila fick trdffa skadespelaren Marlee Matlin i USA.

— Det skapade minoritetsstress for oss bada, sdger Amina.

Teckensprakstolkningen var en annan utmaning da resurserna
ocksa var begransade.

— Det kunde bli lite svart om det inte fanns tolk nér vi
behovde det. Men vi paminde oss sjélva att vi gor det har for
dévsamhallets skull. S& vi fick bita ihop och sté ut, sdger Jamila
och latsas bita pa sitt pekfinger.

Jamila trodde ocksai att inspelningen av dokumentaren
skulle ga i ett svep och inte ta tre ar. Hon konstaterar att olika
livshidndelser har haft en paverkan, och diarfor har en del saker
fatt vinta lite.

Tvillingarna anser att det nu ar ritt tid for dova skadespelare
och manusskribenter att ta storre plats inom svensk film och tv.
Enligt dem banar dokumentéren vig for nya férmégor.

— Det var annorlunda forr, konstaterar Amina.

Jamila berittar att hon har stott pa dova som skrivit manus for
tv och film, och uppmuntrat dem att skicka in manuskripten.

— Men de har tvekat, vilket jag tycker ar synd. Jag hoppas att
de en dag vagar skicka in och genom det ta storre plats inom
branschen, sager Jamila.

Samtidigt betonar de vikten av att hitta en bra agent.

— En agent har ett stort kontaktnitverk, vet vem som soker
skadespelare till olika roller och kan 6ppna nya dorrar, séger
Amina.

Jamila ndmner att de har haft kontakt med flera olika agenter,
men att det inte alltid varit si enkelt.

— Det ar tufft men man maéste halla ut, sdger Jamila.

I framtiden drommer Jamila om att kunna sétta sig i soffan
med en kopp kaffe och se déva skadespelare i huvudroller.

Hon har pa senare tid sett hur déva skadespelare bland annat

i Spanien, Frankrike och USA far roller och anser att Sverige
fortfarande ar pa efterkédlken. Hon drommer naturligtvis ocksa
om att fa skadespela.

— Det vore hiftigt med en roll som typ Gollum i Sagan om
ringen. Nufértiden kan man ju anvénda sig av avatarer, funderar
Jamila.

— Disney-roller skulle passa dig, och du skulle ocksa se gullig
ut. Humoristiska roller skulle passa dig perfekt, siger Amina
med ett leende mot Jamila.

Amina i sin tur drémmer, liksom Jamila, om att f4 skadespela
men ocksé regissera film och teater.

— Min drom ar att bli inkluderad i filmvarlden, sdger Amina.

Vilka tips har ni till unga déva som drommer om en
framtid inom tv och film?

Jamila uppmuntrar till att soka roller och ga pé castingar, dven
om rollen inte skulle vara skriven for en dév person eftersom
man kan till exempel vara i den dlder som efterfragas. Hon
tillagger att dova inte heller ska begriansa sig sjalva och att man
inte heller kan veta vad castingteamet tédnker.

Amina i sin tur anser att man inte ska lita sig hindras av
samhillsnormer eller krav pd skddespelarutbildning:

— Vill du nagot, gor det! Det ar bara att kora pa!

Jamila instimmer och tillagger att man far aven prata med
dem om man behover tips eller radgivning. Hon gor en liknelse
om dévcommunityn som en familj, dar man st6ttar varandra,
och avslutar med orden:

— Tvivla inte! Fanga dina drommar!

Text: Elin Westerlund

Foto: Iga Mikler, SVT
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“Vi behovde gora en film om
dovas vdg in i svensk film och tv”

Nisti Stérk tror pa filmens makt att skapa
foriandring i samhiillet. Hon hoppas pa att
dokumentiren om Amina och Jamila Ouahi
ska gora skillnad.

Nisti Stérk, regissor och producent, berittar att hon métte
tvillingarna pa ett storre evenemang dir hon var konferencier.
Temat for kvallen var inkludering och manskliga rattigheter.

Som en del av programmet ville hon att Stig Dagermans dikt
Min flykt skulle tolkas av olika personer pé olika sitt, bland annat
péa teckensprak. Da foreslogs Amina och Jamila Ouahid.

— Jag hade inte sett dem pé& scen tidigare, men deras tolkning var
sd personlig och stark att jag blev helt fortrollad, sager Nisti.

Efter tvillingarnas framtradande borjade de prata. Samtalet kom
snabbt in pa Nistis arbete som dokumentérfilmare med fokus pa
manskliga rattigheter. Dar vacktes ocksa idén till en film om dovas
rattigheter inom film och tv.

Senare bjod hon in dem till premiiren av sin film om en afghansk
filmstjarna, som efter 23 ar i Sverige forsokte ta plats i teatersverige.
Nar tvillingarna ség filmen blev parallellen tydlig for dem.

— De kinde igen sig i kampen att fa ta plats. Da blev det tydligt att
vi ocksa behovde gora en film om dovas vig in i svensk film och tv.

Efter premidren hade de ett mote dir de bestimde sig for att ga
vidare med dokumentéren. Sedan kunde inspelningen borja.

I borjan var Nisti lite orolig for hur hon som hérande regissor
skulle tas emot i dovvirlden.

— Har kommer jag som en horande person, men jag har blivit
mott med mycket virme och 6ppenhet.

Att arbeta tillsammans med teckenspréakstolkar var ocksé en ny
erfarenhet for henne.

— Man blir beroende av en annan manniska pa ett sétt jag inte
har upplevt tidigare.

Hon séger att arbetet har gjort henne rikare pa kunskap och fatt
henne att vixa som minniska. Hon kan &nnu inte teckensprak
flytande, men har lirt sig négra tecken, som till exempel “toppen”
och “tack”.

Att producera dokumentéiren har inneburit flera utmaningar.
En begransad budget har gjort att filmteamet inte kunnat f6lja
med tvillingarna p4 alla deras uppdrag, sarskilt internationellt.
De ar flitigt anlitade och medverkar i olika sammanhang runtom
ivarlden. Mycket av detta har inte kunnat dokumenteras.

Om resurserna varit storre hade Nisti gdrna arbetat mer
kontinuerligt med teckensprakstolk i produktionen, eller
tillsammans med en dév person i teamet.

Hon hade gérna velat arbeta med en dov fotograf och en dov
klippare, men de personer hon ville samarbeta med var redan
uppbokade.

— Nar de vil kunde, var det i stillet andra delar av produktionen
som inte gick att f& ihop.

Hon betonar att det inte handlar om en brist pd kompetens.

— Tvartom finns det ménga d6va som ar vilutbildade och
erfarna, men de behover fa fler mojligheter och fler chanser att
arbeta i branschen.

En annan utmaning har varit att fa allas scheman att ga ihop.
Det har kravt mycket planering att samordna inspelningar
med fotografer, teckensprakstolkar, tvillingarna och andra som
medverkar.

Dokumentiren om Amina och Jamila skiljer sig frén andra
dokumentirer som Nisti har gjort.

— Nar det giller det filmiska uttrycket arbetar jag hela tiden
for att forstarka det, men har maste berattandet utga fran
teckensprakets villkor.

Hon har bland annat tittat pa Deaf President Now for att se hur
andra produktioner har arbetat.

— Nar jag tittade pa den ség jag att man i USA ibland arbetar
friare med bild och klippning. Dér kan en dubbad rost ligga kvar
over andra bilder i flera sekunder, dven nar den som tecknar inte
syns i bild. P4 s& satt tdnjer man mer pa granserna i det filmiska
berdttandet.

I Sverige ser forutsattningarna annorlunda ut.

— Har finns tydliga krav pa att teckenspréket inte far klippas
bort eller doljas av andra bilder. Nér en person tecknar maste den
personen vara kvar i bild, annars blir filmen otillganglig for dova
tittare.

Det paverkar bade rytmen och strukturen i filmen.

— Det handlar alltsé inte om brist pa ambition, utan om ett
medvetet val for att gora filmen tillginglig for bade dova och
horande.

Hon menar att arbetet ocksa lyft fram att det fortfarande
finns begriansad kunskap inom delar av filmbranschen om hur
berittande pa teckensprak fungerar.

— Det behovs storre forstaelse for bade teckensprakets uttryck
och de villkor som kravs for att dova fullt ut ska kunna ta plats
inom svensk film och tv.

Foto: Annika Berglund, Svenska Filminstitutet



Nisti har i tre ars tid arbetat for att tvillingarna skulle fa vara
prisutdelare pa Guldbaggegalan. I ar blev det verklighet.

— Det var fantastiskt att se dem. Nu vet hela branschen vilka
de ar, och de har fatt flera forfragningar efterat.

Nisti ser att dova skddespelare far storre utrymme i lander som
USA, England och Italien, medan utvecklingen i Sverige gar
ladngsammare.

— I Sverige kanske man maste borja i mindre steg.

Samtidigt betonar hon att dova skadespelare inte bara ska fa
spela roller dar d6vheten star i centrum.

— Dova ska kunna spela vilka roller som helst.

Hon lyfter ocksa internationella produktioner som exempel pa
att det gér att anpassa arbetet nar dova skddespelare medverkar.

— Det handlar framfor allt om vilja, kunskap och instéllning.

Dokumentirfilmen sinds i SVT1 den 14 maj pé svenska
teckensprakets dag. Innan dess har den galapremiar pa
Maximteatern i Stockholm.

Nisti hoppas pé en fullsatt salong och vill att ocksa en horande
publik ska ta till sig filmens budskap.

— Jag lyfter ofta fragor om ménskliga réattigheter i mina filmer
och forsoker tdnka i nya banor.

— Dova ska vara inkluderade och ha samma rattigheter som
horande. Det finns fortfarande ménga som saknar kunskap om
ddva, och jag hoppas att filmen kan bidra till storre forstaelse. Det
behovs en forandring.

Hon berattar att flera av hennes tidigare dokumentarfilmer har
lett till forandring for ménga manniskor.

— Jag hoppas att dven den har filmen ska kunna gora skillnad.

Avslutningsvis har Nisti ett budskap till alla dova:

— Vaga dromma!

Hon séger att hon inte kan tala for dévas erfarenheter, men
att hon sjilv vet hur det kianns att ibland st& utanfor och inte bli
bedomd pa sina egna villkor.

— Jag vet att det kan vara tufft. Jag vet hur det kdnns att inte
alltid fa tilltrade till alla rum eller bli sedd for det man faktiskt ar.
Darfor vill jag sdga: viga dromma, tro pa dig sjalv och fortsatt. Om
nagon sager nej, betyder det inte att vigen ar stangd. Att vaga ar
att forlora fotféstet for en stund, att inte vaga ar att forlora sig sjélv.

Text och foto: Elin Westerlund
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e forsta dova att
bestiga Mount Everest

I var besokte Scott Lehmann och Shayna Unger
Sverige for att beritta om hur det var att bestiga
Mount Everest, viirldens hogsta berg. De betonar
vikten av forberedelser och att vara ett team.

Scott Lehmann fo6ll for bergsklittring som 22-aring
efter att han hade gatt ut Gallaudet University. Ingen av hans
familjemedlemmar holl pd med bergsklattring sedan forr.

— Jag reste tvirs 6ver USA fran 6st till vast med tva vanner.
Under resan fick jag prova pa vandring i bergen och inség att jag
dlskade det, sager Scott. Efter det var jag fast. Under de senaste 14
aren har jag fortsatt att 1ara mig mer och mer om bergsklattring.

— Ar 2015 hakade jag pa och sedan dess har jag fortsatt, séger
Shayna Unger.

Ingen av dem har gatt en kurs i bergsklattring.

— Vi har aldrig gatt pa en kurs pa grund av de hoga
tolkkostnaderna, sdger Shayna. Det dr dyrt att g& pa kurs och det
blir &nnu dyrare om man har tolk. S& vi hade inte rdd med det utan
kollade pa videoklipp hemma. Men jag tanker att jag idag skulle ha
lyft upp behovet av tolkning.

Scott sdger att bergsklattring kan kdnnas som ett stort projekt,
men tipsar om att dela upp det i mindre delar.

— Forst borjar man med att se pé videor om hur man faster
repet, och 6var pa det flera gdnger hemma. Sedan gar man vidare
till hur man justerar repet. Man delar alltsa upp larandet i flera
delar. S& sméningom kinde jag mig siker pa mig sjalv och var redo
for att ge mig ut, sdger Scott.

— Eftersom vi inte hade tillgdng till formell utbildning larde
vi oss genom att observera andra, men det ar inte négot vi
nodviandigtvis rekommenderar, tilligger Shayna. Man kan se hur
horande klattrare gor och forsoka lara sig av det.

— Vi stillde ocksa fragor med hjilp av papper och penna for
att forsta, siager Scott. Det fungerade for oss d4, men att ha ratt
utbildning och stod ar alltid det battre alternativet.

Forberedelserna infor bestigningen av Mount Everest tog
sammanlagt ett ar. Loptraning och styrketridning stod pa schemat,
bland annat. De tranade ocksé pé att bara utrustningen i allt
brantare stigning. Dessutom var det viktigt att sova och &ta val.

Bade Scott och Shayna betonar vikten av att vara ett team och
att stodja varandra. De menar att det ar lattare att 6verkomma
svarigheter och utmaningar som ett team.

— Ibland kénde jag inte for att trana. Men da kunde Scott
motivera mig — eller tvirtom, sdger Shayna.

— Det ar viktigt att tdnka att man ir ett team, som gor detta
tillsammans, sdger Scott.

Som en del av forberedelserna fick ocksa deras sherpor lira sig
teckensprak. En sherpa ar en bergsguide.

— De var forst lite oroliga for hur vi skulle kunna kommunicera
med varandra, sdger Shayna. Vi larde dem lite amerikanskt
teckensprak och skapade egna tecken tillsammans med dem.

Det tog tva manader for dem att ldra sig, men sedan kunde de
teckna bra.

— Ménga hoérande tappade hakan nér de sag att vi tecknade
med véra sherpor, sdger Scott. Men jag tanker ocksé att horande
runtom i viarlden kan lira sig teckensprak. Man maste vara positiv.

— Och 6ppensinnad, tillagger Shayna.

Sjdlva bestigningen av Mount Everst tog tvd manader. Med sig
hade de tvé sherpor och Scott beréttar att de nastan blev som en
familj under dessa tvd manader.

De st6tte ocksa pa utmaningar under bestigningen. Shayna
berittar att flera manniskor samtidigt skulle bestiga Mount
Everest och viadret hade en stor inverkan. Vid ett tillfélle fick de
véanta i tva veckor tills vidret hade klarnat, och vandringen kunde
fortsitta. Dessutom kiande de press pa sig sjdlva da det ocksa ar
varldens hogsta berg.

Den 22 maj 2023 klockan 6 pa morgonen nadde de bergstoppen,
som de forsta dova amerikanerna. Shayna var dessutom den forsta
dova kvinnan att bestiga Mount Everest. Hon kiande sig stolt nar
hon nadde bergstoppen eftersom det varit en 1dng och utmanande
vandring. De fick ocksa st6ttning av dova och horande personer.

— Det kiindes ocksa som att vi hade med oss dovcommunityn
upp. Det var inte bara vi tvd som kom upp pa bergstoppen. Utan
stodet fran dévcommunityn skulle det vara omdjligt att att ta sig
upp, siager Shayna.

Att bestiga Mount Everest ir inte fritt fran risker. Till exempel
finns en risk for hojdsjuka, fall och utmanande vaderforhallanden.
Men Scott anser att risker ar en naturlig del av livet.

— Det gér inte att leva utan risker. En del risker dr sm4, andra ar
stora.

Han poéngterar vikten av forberedelser.

— Det ar viktigt att tdnka efter fore, att man ar val forberedd och
har en plan for hur man ska agera i olika situationer. Om man ar
forberedd och har trinat sa minskar riskerna.

Han lyfter &ven upp vikten av en fungerande kommunikation
och att vara ett team. Ocksd Shayna betonar vikten av att vara ett
team och stéda varandra.

— Om jag skulle g& uppfor ensam sa skulle det vara mer
utmanande, séger Scott.



Bergbestigarna Scott Lehman
och Shayna Unger.

De planerar att bestiga sju av virldens hogsta bergstoppar
pé sju kontinenter. Hittills har de hunnit bestiga fem av sju
bergstoppar. Det som aterstar ar Elbrus i Europa och Vinson
Massif pd Antarktis.

— Ingen dov har ndgonsin gjort det. Men flera hérande har
gjort det, sa varfor skulle inte déva kunna gora det ocksa? Vi vill
dndra pa det och visa att ocksé dova kan gora det, sdger Scott.

Shayna tillagger att det ocksé ger horande personer pa de
olika kontinenterna majligheten att fa lara sig mer om déva och
hur man kan kommunicera med déva.

For den som vill borja med bergsklattring har Shayna ett
par tips.

— Man kan borja med négot litet. Borja med att vandra,
campa och klattra uppfor sma bergstoppar. Sedan kan man ta
sig an storre utmaningar.

Hon gor ockséa en liknelse mellan livet och bergsklittring.

— Livet ar inte s& enkelt, inte heller bergsklattring, siager
Shayna.

Scott instimmer i Shaynas liknelse.

— Jag tanker att livet bestar av utmaningar och hinder. Men
man ska inte ge upp utan tdnka pa hur man kan 6verkomma
dem, séger Scott.

Text och foto: Elin Westerlund
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Gotland ar hemma for Sanna Jonsson efter
tre decennier pa fastlandet. Efter att hon
flyttat tillbaka till 6n engagerar hon sigi
dovforeningen och for att sprida kunskap
om dova och teckensprak inom Samhall.

Efter cirka 30 ar pa fastlandet valde Sanna Jonsson, 56, att
flytta tillbaka till Gotland. Nu har hon bott pa 6n i tio ar.

— Mitt hjarta finns alltid kvar har hemma pa Gotland, sdger
Sanna.

Det vackraste med Gotland &r enligt henne havet och
stranderna.

— Det dr lite som att bo utomlands.

Sanna beréttar att 6n lever upp pa sommaren nér affarer,
restauranger och kaféer héller 6ppet. H6jdpunkten pé aret ar
medeltidsveckan, som infaller i augusti. Efter det blir det enligt
Sanna “som dott” pa 6n.

— Det &r roligt med liv och rorelse. Ibland kan jag bli irriterad pa
turister och biltrafiken. Men vi lever pé turismen.

Gotland

Folkmangd: 60 926
Kalla: SCB 2025

Landskap: Gotland
Lan: Gotlands ldn

Sanna ir fodd i Viaskinde, som ligger ungefiar en mil norr om
Visby. Nar hon var sex och ett halvt a&r gammal borjade hon pendla
till Stockholm for att g& i Manillaskolan, en erfarenhet som hon
delar med flera gotlinningar. Under flygresorna hade hon séllskap
av fyra dldre gotlanningar.

— Jag blev tidigt sjalvstandig, sdger Sanna.

I veckorna bodde hon hos en virdfamilj och pa helgerna akte
hon hem till Gotland.

— Min familj valde att stanna kvar pa Gotland, och darfor blev
det s& har.

Néar Sanna gick ut Manillaskolan 1986 atervidnde hon till
Gotland. Pa 6n fanns ndmligen tva dova flickor, och deras horande
fordldrar letade efter en dov barnskotare. De hittade Sanna, och
frdgade om hon kunde tidnka sig att arbeta som barnskdétare.

— Jag var forst lite tveksam eftersom jag nyss hade slutat skolan,
men tackade ja.

Efter tva r flyttade familjerna till Vanersborg. Sanna forklarar
att en del familjer viljer att flytta till fastlandet for att barnet ska
béde kunna gé i dévskola och bo tillsammans med sin familj.

For Sannas del gick flyttlasset till Orebro. Hon gick barn- och
ungdomslinjen p& gymnasiet, och bodde i Orebro fram till &r
2003 da hon flyttade till Norrkoping for att arbeta pad Mo Géard.

Foto: Elin Westerlund




Hon hann dven bo i Stockholm ett tag innan hon atervinde
till Gotland ar 2016. Sannas tva barn fréan ett tidigare
aktenskap bor fortfarande pa fastlandet.

— Jag kidnner mig som hemma hir pa Gotland. Det ar
som att komma tillbaka till mina minnen. Det &r inte sa
mycket som har férdndrats har.

Vil tillbaka pa Gotland utbildade Sanna sig till

guide. Hon var nyfiken pa Gotlands historia och ville lara
sig mer, trots att hon under skoltiden inte var sé varst
historieintresserad. Hon ville ocksa kunna hélla guidade
rundturer pa teckensprak.

— De tva forsta aren holl jag flera guidade turer med
mitt ddvarande foretag. Nu ar de lite farre eftersom jag
har annat att géra. Men jag stéller upp om nagon vill ha
guidning, sdger Sanna.

Idag jobbar hon som tvitteriarbetare pd Samhall. Fran
borjan tdnkte hon att hon skulle jobba bara i ett &r, men
blev kvar da hon ség mojligheten att utveckla sig sjélv och
sina kunskaper. Nu har hon jobbat i sex ar p&d Samhall.

For tillfallet utbildar hon sig till internlarare pa Samhall.
Planen &r att i framtiden kunna halla utbildningar fér déva
medarbetare utan att behova bestélla tolk. Hon har ocksé
utbildat sina kollegor i teckensprak och ser det som sin
hjartefraga att sprida kunskap om déva och teckenspréak
inom organisationen. Dessutom vill hon skapa en storre
jamlikhet mellan déva och hérande inom Samhall.

— Do6va ar ocksa en del av Samhalls mélgrupp. Ofta
tanker man att personer med funktionsnedsattning ar
horande, inte dova.

Samtidigt som Sanna atervénde till 6n vickte hon liv
i Gotlands Dévas Forening, som hade varit vilande i sju ar.
Idag sitter hon i dévforeningens styrelse.

— Jag markte att tolktjénsten inte fungerade sa bra nir
jag flyttade hit, sa jag ville forbattra den.

Idag har d6va pa 6n en och en halv tolk att dela pa.

— Det fungerar bra med tolk, det beror ocksé péa vilket
uppdrag det ar.

Nagra utmaningar kvarstar dock. Sanna beréttar att
manga teckensprakstolkar ar inflyttade och arbetar endast
nagot ar pa Gotland innan de flyttar tillbaka till fastlandet.
Sanna forklarar det med den 1aga Ionen tolkar far och att
det ar utmanande att hitta boende p& Gotland. Hon ndmner
ocks& sommaren som en utmaning dé tolkarna pa 6n tar
semester. Hon anser att regionen borde ta in tolkar frén
fastlandet, pd samma satt som man gor inom sjukvarden
och raddningstjansten.

I skrivande stund har dévforeningen 40 medlemmar,
jamfort med 10 medlemmar &r 2018. Sanna beréttar att
de flesta av medlemmarna bor pé fastlandet och vill stotta
foreningen. Hon
tillagger att det bor cirka 20 dova pa Gotland, men inte alla
ar medlemmar i dovféreningen. Sanna har pa senare tid
sett hur allt fler dova flyttar till Gotland.

Visby ar kand som rosornas stad under sommaren.

Dovforeningen har traffar varannan lordag it Grabo.

Rauken Jungfrun dar ons hogsta och har enligt sagnen fatt sitt

namn efter ett tragiskt karleksdrama for ndastan 1000 ar sedan.
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Museijarnvdgen i Dalhem ar ett populart
besoksmal under somrarna.

Dovforeningen delar lokal med andra
foreningar i Roda Korsets lokaler i Grébo,
dar de haller traffar varannan lérdag under
lagsdsong. Under sommaren tréffas de
istéllet pa S:t Hans Café i centrala Visby, dit
teckensprakiga turister ocksa ar vialkomna.

Innan foreningen hittade lokalen i Grabo
flyttade man runt en hel del. Ar 1995 salde
SDR Rosenhill i centrala Visby, dar foreningen
tidigare holl hus. Kort efter forsaljningen blev
byggnaden k-markt, berattar Sanna.

I ar firar Gotlands Dovas Forening 95 ar,
men Sanna dr andé orolig for att foreningen
i framtiden kan g& samma 6de till métes som
Borés Dovas Forening.

— Det dar manga dldre som har gatt bort och
manga som har flyttat till fastlandet, sdger
Sanna.

Hon ser ocksa flera familjer med déva barn
pa Gotland, som inte kan teckensprék trots att
barnen anviander cochleaimplantat.

— Det ar manga familjer som véljer att stanna
kvar pa Gotland och later barnen g8 integrerat,
konstaterar hon.

Vid tidpunkten f6r intervjun bor
Sanna och hennes man i Dalhem, kiand for
Gotlandstaget. Tagtrafiken lades ned pa
1950-talet men idag ar museijarnvagen ett
populirt besoksmal bland turister under
somrarna.

Sanna beréttar att de till sommaren flyttar
till Visby eftersom hyresviarden har sagt upp
dem da fastigheten ska siljas. Det dr daremot
inte sd enkelt att fa tag pa en hyresldagenhet pa
Gotland da bostadsbristen ar stor, konstaterar
hon. Men hon tror 4nda att de kommer hitta en
lagenhet till sommaren, och ser fram emot att
bo narmare jobbet.

Sanna onskar bo kvar pa Gotland i ytterligare
5—10 ar, men tror 4nda att hon kommer flytta
till fastlandet néar hon blir 4ldre. Hon nimner
att det da skulle bli enklare att resa med husbil,
vilket dr parets stora ndje. Dessutom skulle
de slippa de hoga priserna pa Gotlandsfarjan,
nagot som lénge varit féremal for missndje
pa 6n. Men den storsta anledningen ar
aldreomsorg pé teckensprak.

— Det finns inget dldreboende med
teckensprak hir pd Gotland. Jag vill bo pa ett
aldreboende dar teckensprak anvinds fullt ut.

Text och foto: Elin Westerlund



“Nej, jag dr ingen influerare”

Josefin Bark fran Gotland ir teckensprakslirare och
delar korta videoklipp pa Instagram. For ett tag sedan
okade antalet foljare snabbt under en kort tid.

I mars lade influeraren Froken teckensprak upp ett inlagg pa
Facebook dar hon meddelade att hon slutar lagga upp videoklipp
om olika tecken. Samtidigt rekommenderade hon sina f6ljare att
istéllet folja dova teckenspraksliarare, bland annat Josefin Bark.

Influeraren horde av sig till Josefin och fragade om det var
okej att rekommendera henne. De hade inte ndgon kontakt med
varandra sedan tidigare.

— Det tycker jag var modigt. Det var ocksa bra att hon kom till
den insikten att hon tecknade en del fel tecken och hianvisade till
mig istillet. Det &r jag séklart glad for eftersom det betyder att de
foljare som borjar folja mig far lara sig rétt tecken, sager Josefin.

Hon anser att det 4r dova som ska undervisa i teckensprak
eftersom de har en viss sprakkinsla. Samtidigt menar hon ocksa att
alla har ritt att 1ara sig korrekt teckensprak.

— Dova vet vilket tecken som kan anvindas i olika sammanhang
och situationer. Det ar klart att det ar vildigt roligt att horande
vill sprida och lara ut tecken, men da ar det extremt viktigt att de
tar reda pé ritt tecken innan det sprids i deras sociala medier eller
négon annan plats, siger Josefin.

I skrivande stund har antalet foljare pa Josefins instagramkonto
okat fran 600 till drygt 1600.

— Det kiinns jattekul! Det ger ocksa
mig mer motivation att fortsatta.
Hon ser dock inte pé sig sjilv som en
influerare, trots ett 6kat antal foljare.
— Nej, jag ar fortfarande tecken-
sprékslarare! sdger hon med ett skratt.

Hon startade instagramkontot
for fyra &r sedan da hon flyttade
fran Stockholm till Gotland. Hon var
da frustrerad 6ver hur tolktjansten
fungerade pa 6n och horandes
okunskap om dova, horselskadade,
dovblinda och teckensprak.

— Vi ar helt vanliga méanniskor som alla andra, bara att vi inte
hor, sdger Josefin.

Pa kontot ldgger hon upp videoklipp med olika tecken och sprider
information. Josefin berattar att instagrammandet tidigare gick
i perioder eftersom det tog en hel del tid att spela in videoklippen
och texta dem. Hon visste inte heller hur man skulle gora bra videor
for Instagram.

— I februari borjade jag pa nytt. Det blev pa nagot sitt lattare att
gora videor pa teckensprak. Jag lar mig fortfarande och hoppas att
kontot fortsatter utvecklas.

I framtiden hoppas hon pa att kontot finns kvar och kan tdnka sig
arbeta som mobil teckensprakslirare.

— Jag skulle kunna resa runt i Sverige och hélla intensivkurser i

teckensprék. Text: Elin Westerlund Foto: Privat

Behoéver du stod?
Vill du prata med nagon?

Stodsamtal pa digitala jouren
Mandag: 11:00 - 13:00

Torsdag: 19:00 - 21:00

eller mejla stod@nationellkvinnojour.se

www.nkjt.se

Hej!
Ar du mellan 6-21 &r?

Chatta med oss pa madndagar och
torsdagar 18:30-20:30!

Var video- och
textchatt +

fragelada finns pa
boujt.se!

Barn- och ungdomsjour pa
teckensprak
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aija forskar om hallbarhet

Inom hallbarhetsforskningen kan man

dra nytta av dovas rfarenheter. Det siger
Maija Koivisto fran Helsingfors universitet
i Finland.

Ifjol sig Maija Koivisto, forskardoktor, en annons om att
Helsingfors universitet sokte efter forskare till ett fem &ar langt
forskningsprojekt om héllbarhet relaterade till queera grupper
och personer med funktionsnedsattning.

— Fast jag inte kdnde till hallbarhetsfragor sé bra forr sa
bestamde jag mig dndéa for att s6ka, och blev vald for tre ars tid.
Enligt Maija ville forskningschefen ha en forskargrupp vars
medlemmar har olika bakgrunder och erfarenheter. Detta &r av
sarskild vikt da projektet anvinder sig av ett queert perspektiv

och ett funktionshinderperspektiv.

Queera grupper och personer med funktionsnedsattning ar
underrepresenterade i héllbarhetsforskningen och i det politiska
beslutsfattandet, men paverkas av klimatférandringarna. Sam-
tidigt har dessa grupper utvecklat olika forhallningssatt och gor
motstdnd mot rddande samhéllsnormer. Genom att inkludera
dessa gruppers perspektiv kan man fa till stdnd en 6kad réttvisa
och en mer héllbar framtid.

Enligt Virldshélsoorganisationen (WHO) har cirka 16
procent av viarldens befolkning en funktionsnedséttning. Déva
raknas ocksa med i den hér gruppen enligt organisationen.

— Personer med funktionsnedséttning har linge uteslutits fran
héllbarhetsforskningen.

Maija ser ocksd hur man kan dra lardomar av dévas erfaren-
heter, dven kallad Deaf gain, inom hallbarhetsforskningen.

— Alla lever inte pa samma sitt. Nir man stoter pa hinder kan
man ha kommit pé olika 16sningar for att 6vervinna dem. Det har
kan alla gynnas av.

Som exempel nimner hon tvd dévblinda systrar i Maxmo,
Finland, som levde under 1900-talet. Syskonen hade hittat egna
16sningar for att fa vardagen att 16pa smidigt, till exempel hur man
vet att bastun ar varm, trots att de var dovblinda och inte fick hjélp
utifrén.

Maija lyfter ocksa fram vikten av att inkludera personer med
funktionsnedsittning i det politiska beslutsfattandet. Om de inte
blir inkluderade finns en risk for att de beslut som fattas istillet
skapar nya hinder.

— Inom stadsplaneringen finns ofta en strivan efter att gora
staden bilfri. Men det finns en risk fér att man glémmer bort
personer som pé grund av sin funktionsnedséttning behdver ta sig
fram med bil, sdger Maija.



Maija Kotvisto forskar vid Helsingfors universitet.

och funktionsnedsattning

Forbudet mot plastsugror ar ett annat exempel Maija tar
upp. Hon séger att en del personer behéver pa grund av sin
funktionsnedsattning anvinda sig av sugror for att kunna dta och
da ar plast det bésta alternativet, jamfort med papper och metall.
Att borja forska i hallbarhetsfrégor blev en stor omstéllning
for Maija. Hon har en bakgrund som larare pad Dovas
folkhogskola och disputerade i fjol pd en avhandling om
eugenik och tvangssteriliseringar av déva kvinnor i Finland.
Hon ndmner ocksé att kunskaperna om héllbarhet varierar
inom forskargruppen och att hon inte dr den enda som inte har
djupgaende kunskaper inom héallbarhet.
Maija ar den enda dova i forskargruppen, men kanner dnda att
hon &r en del av gruppen.
— Jag kidnner mig trygg och personerna i gruppen stoder var-
andra. Det dr ldtt att sdga till om man stoter pa ndgot hinder. Det
ar inte heller som att jag behdver anpassa mig till en viss norm.

Pa fragan om hon kiinner till flera dova som forskar i hall-
barhet svarar Maija att hon kénner till ett fatal runtom i varlden.
Spréaken for med sig en del utmaningar i forskarvardagen.

Arbetsspraket ar engelska, vilket gor teckensprakstolkningen mer
utmanande dn om arbetsspraket var finska. Maija beréttar att hon
tecknar pa finskt teckensprak och tolkarna i sin tur tolkar det till
talad engelska, och vice versa. I internationella sammanhang for
dova anviander hon internationella tecken.

Vad géller teckenforradet kring hallbarhetsfragor sédger Maija att
det saknas flera tecken pé finskt teckensprék. Hon har bildat nagra
nya tecken for att gora teckensprékstolkningen smidigare, men
vill inte ensam ta pa sig ansvaret for bildandet av nya tecken. Hon
hoppas pa att teckenspraksgemenskapen tillsammans bildar nya
tecken relaterade till héllbarhets- och klimatfragor.

— Kanske genom till exempel Signwiki*-workshoppar, sdger
Maija.

Maija namner ocksa att hon tidigare jobbat i en teckensprékig
miljo, och att 6vergangen till talad miljo kraver en viss
omstillning. Den forandrade sprakmiljon speglar ocksa av sig
idrommarna om nitterna, till exempel att hon har svért for att
uttrycka sig pé teckensprék eller att skriva ett sms.

For tillfillet liser Maija in sig pa tidigare forskning inom
omradet, och ska senare genomfora egna projekt. Hon naimner
att det ocksé finns planer pa ett samarbete med Heriot-Watt
University i Skottland.
— Forhoppningen ar att bidra till ny kunskap inom omradet nar
projektet ar avslutat, sdger Maija.
Text och foto: Elin Westerlund

*Signwiki = wikiordbocker for bade finskt och finlandssvenskt
teckensprék.
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Daniella Josbergs
sjalvbiografi ges ut igen

Intresset for Dov javisst! 6kade nidr dokumentiren
om Daniella Josberg visades. Nu ges boken ut igen
efter 30 ar.

Ar 2025 kom en dokumentiir om Daniella Josberg. Hon
jobbade som programledare pa Nyhetstecken och skrev en
sjalvbiografi, Dov javisst!, som kom ut &r 1993. Hon var dven
ett av offren i Stureplansmorden ar 1994.

Nar dokumentéaren kom ut horde pedagoger frén Birgittaskolan
av sig till Daniellas mamma Ingrid Uggla for att frdga om boken
gick att fa tag pd. Samma fraga dok upp i olika grupper pa sociala
medier. D4 fick Ingrid en idé om att ge ut boken igen och tog
kontakt med frilansskribenten och férfattaren Pernilla Nylander,
som tog sig an uppdraget att skapa en nyutgéva. Det berattar
Pernilla i ett mejl till Dévas Tidning.

“Jag har fatt s& mycket kirlek frén dova som beskriver
sin tacksamhet 6ver att boken far nytt liv”, skriver Pernilla
Nylander. Hon tillagger att det idag finns fa skildringar med
ett inifranperspektiv om hur det ar att leva som dov.

Pernilla kontaktade Kerstin Nord, som arbetade med boken
nir den gavs ut pa Bonnier Alba forlag. Kerstin skapade ett
nytt omslag, som en hyllning till det forsta. Kerstins dotter ar
ockséd dov och studerade vid Gallaudet University, likt Daniella.
Dottern bor fortfarande i USA och hittade Alan Schwartz, som

tog omslagsbilden
pa Daniella nir hon
studerade i USA.
Pernilla skriver
att det har varit en
ira att arbeta med
bokprojektet och att
hon som horande har
fatt lara sig mycket
om dovas livsvillkor,
vilket hon vill sprida
vidare till sina horande
vanner. Hon hoppas
att boken kan bygga
broar mellan déva och
horande "och med det
dra minnet av Daniella
Josbergs drom om att
fortsitta bygga broar”.

Text: Elin Westerlund
Foto: PoJ Forlag

Ungdomsspelen vaxer
— nu ocksd med nordiska lag

Efter ett lyckat forsok med finléiindska foreningar
vialkomnar SDI fler nordiska lag till ungdomsspelen.
Malet ar att ge fler ungdomar chansen att delta och
skapa nya natverk.

I ar har Svenska dovidrottsforbundet (SDI) bjudit in
idrottsforeningar fran de nordiska landerna till virens och
hostens ungdomsspel.

— Tanken &r att skapa mgjligheter till internationellt utbyte
och ge vara barn och ungdomar mgjligheten att bygga nétverk,
sdger Henrik Rangfeldt, dovidrottskonsulent pa SDI.

Han séger att det hela borjade som ett litet forsok hosten
2024 da SDI bjod in négra finlandska foreningar.

— Det blev framgéngsrikt. Manga var néjda och positiva.

Vi bestdmde oss for att utoka forsoket, siger Henrik.

Vid tidpunkten for intervjun har Finland visat intresse for att
delta. SDI invéntar fortfarande svar fran Norge och Danmark.

Samtidigt har antalet deltagare 6kat i ungdomsspelen, fran
90 personer ar 2021 till 150 personer ir 2025.

— Sjalvklart vill vi att s& ménga som mojligt deltar. Det ar
ocksa darfor som vi ser pd mojligheterna till ett samarbete,
sager Henrik.

Han berémmer ocksd medlemsforeningarnas insatser for att
fa fler deltagare till spelen. Hittills har fem svenska foreningar
deltagit, och ytterligare tvé kan tillkomma framover.

Efter hostens ungdomsspel kommer SDI att gora en utvirdering
och ta stillning till om det nordiska samarbetet ska fortsitta.

Text: Elin Westerlund Foto: Kaleab Lemmouh
FAKTA

¢ Ungdomsspelen skapades ar 2020 nér SDI
bestimde sig for att ersitta skol-SM.

+ Syftet med spelen ir att barn och ungdomar
far mojligheten att prova pa olika idrotter.

¢ Ispelen representerar deltagarna sina
dovidrottsforeningar.
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Handalfabetering som vdg in i ldsningen:

| asTecken-projektet i teckensprakiga

forskoleklasser

Ett nytt lasmaterial hjialper dova barn i forskole-
klassen att forsta ordens struktur genom hand-
alfabetering och ordfamiljer. LdsTeckenprojektet
visar hur bade ldrare och elever utvecklar
strategier som stirker barnens tidiga lasning.

En stor del av den befintliga lisforskningen handlar om

hur hérande barn lar sig lasa, frimst genom sé kallad fonologisk
avkodning, vilket innebdr att inldrare lar sig att koppla talets
sprakljud till skrivna bokstaver och ord. For déva (och en del
horselskadade) barn ser vagen till lisning annorlunda ut. De har
inte samma mdjligheter att forlita sig pa sprékljud, utan lir sig
snarare att kdnna igen hela skrivna ord som de sedan kopplar till
tecken i det nationella teckenspréket. Denna process brukar kallas
ortografisk avkodning. Trots att ménga studier har visat att déva
barn ldser pa andra sétt, har deras lasutveckling ofta jamforts
direkt med horande barns, vilket blir missvisande eftersom
utgdngspunkterna dr helt olika. Dova barn lar sig dessutom

ofta bade ett talat/skrivet sprék och sjilva lastekniken sam-
tidigt, vilket gor processen mer komplex.

Forskningen dr dock tydlig pa en punkt: déva barn som utvecklar
ett starkt teckensprak far ocksa battre mojligheter att lara sig
att 1dsa och skriva. Detta kopplas ofta till Cummins (1991) teori
om spraklig samarbetsprincip, dar det starkare spréket, ofta
forstaspraket, fungerar som stod i inldrningen av ett andrasprak
— aven nar spraken har olika modaliteter. For déva barn innebar
detta att teckenspraket ar en viktig resurs nir de ska tilldgna sig
svenska i skriven form.

I denna sprakutveckling spelar handalfabetering (adven kallat
“bokstavering”) en central roll. Att handalfabetera handlar om
att anvinda sig av teckensprakets handalfabet som en bro mellan
tecken och text. Dar horande barn ljudar sig fram genom sprakljud
kan d6va barn istillet anvinda handalfabetet for att utforska,
testa och samtala om ord och stavning. Forskning visar att hand-
alfabetering bidrar till att utveckla ordigenkénning, forstéelse for
hur ord ar uppbyggda och metalingvistisk medvetenhet, samtidigt
som den stéttar naturlig klassrumsinteraktion som handlar om
sprék och skrift.

Projektet LiasTecken bygger vidare pa denna kunskap.
Projektet ar ett aktionsforskningsprojekt som ar finansierat av
Skolforskningsinstitutet och genomfdrs av Stockholms universitet
i samarbete med Specialpedagogiska skolmyndigheten. Syftet



ar att starka dova och horselskadade barns tidiga lasutveckling
genom ett nytt arbetssitt som bygger pa handalfabetering.
Undervisningen utgr fran ett nyligen av SPSM utvecklat las-
material som anpassats fran ett amerikanskt forskningsprojekt,
Fingerspelling Our Way to Learning. Materialet kombinerar
svenska, svenskt teckensprak (STS) och handalfabetet for att
hjilpa eleverna att forstd sambanden mellan tecken, skrivna ord
och handalfabeterade bokstavssekvenser. I materialet utgar man
fran s kallade ordfamiljer, dar alla ord i olika avsnitt har samma
slutdel (t.ex. — ar i far, gér, har). Genom att dela upp orden i férsta
bokstaven och sista delen far barnen triana ordsegmentering,
vilket ar ett sitt att forstd hur ord dr uppbyggda.

I LasTecken foljs fem olika teckensprékiga forskoleklasser
under ett 1dsdr vardera for att undersoka hur det tvasprakiga
arbetssittet fungerar i praktiken, dvs. hur larare och elever sam-
spelar kring orden, hur eleverna anvinder handalfabetet, och
hur deras teckensprak, ordigenkdnning och lasformaga utvecklas
over tid. Malsattningen ar att ta reda pd om en mer systematisk
anvandning av handalfabetering i undervisningen kan stiarka
elevernas tidiga lasutveckling, ordigenkdnning och medvetenhet
om ord over tid. For att gora detta har vi gjort videoinspelningar
av nar materialet anviands i undervisningen och dven intervjuat
lararna.

vetenskap

I analysen av klassrumsinteraktionen och intervjuerna har
det framkommit att béde larare och elever utvecklar strategier
som stiarker barnens tidiga lasning genom det systematiska
arbetet med handalfabetet och ordfamiljer. Den centrala
undervisningsstrategin att fraga efter "forsta bokstaven” och
“sista delen” fungerar val och hjidlper barnen att segmentera ord.
Barnen sjdlva utvecklar ocksé intressanta strategier nar de ska
skriva eller med magneter sétta ihop bokstéaver till olika ord.

Till exempel kan de placera magnetbokstéaverna sé att forsta
bokstaven i varje ord placeras efter varandra och den sista delen
(tvé bokstaver) flyttas till ratt forsta bokstav nar lararen fragar
efter ett specifikt ord (se bild). Vissa barn utfér ordsegmenten
genom att ena handen visar handformen for den férsta bokstaven
och den andra handalfabeterar sista delen. Barnen blir ocksa allt
béttre pa att kdnna igen orddelar i andra ord utanfér den specifika
undervisningssituationen.

Det framgér att i arbetet med materialet s& gor alla barn
framsteg oavsett forkunskaper och ytterligare funktionsvariation.
Den dterkommande strukturen med samma typer av 6vningar, en
ordfamilj i taget och mycket repetition verkar vara en nyckel till
att alla barn utvecklas utifran sin egen niva.

Text: Krister Schonstrém och Ingela Holmstrém
Foto: SPSM
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Darfor behovs en nationell
handlingsplan for dova och
for svenskt teckensprak

Dovas ritt till sprak, delaktighet och jamlika livsvillkor
ar i dag inte fullt ut siikerstéillda i Sverige. Trots lagar och
internationella ataganden saknas en samlad nationell
styrning. Darfor arbetar vi for en nationell handlingsplan
for dovas lika rittigheter och svenskt teckensprak.

I Sverige ir svenskt teckensprak erkiant sedan ldnge och
dovas réttigheter ar tydligt formulerade i bade lag och inter-
nationella konventioner. And4 visar verkligheten nigot annat.
Ritten till spréak, delaktighet och jamlika livsvillkor ar inte fullt
ut sdkerstélld. For manga dova avgors tillgédngen till sprak och
samhiéllsservice fortfarande av var i landet man bor, vilken
verksamhet man méter och vilken kunskap som finns lokalt.

Detta dr inte en slump utan ett strukturellt problem. Ansvar for
svenskt teckensprak ar i dag uppdelat mellan stat, regioner och
kommuner utan tillricklig samordning. Resultatet blir ett system
déir rattigheter i praktiken blir forhandlingsbara och dar ansvaret
ofta forskjuts till individen. Déva forvantas sjalva boka tolk, sjdlva
forklara sina behov och ibland acceptera bristande l6sningar.

Vi vill forandra detta i grunden.

En nationell handlingsplan behévs for att gora rattigheter
verkliga, inte bara formella. Den ska tydliggora statens ansvar
och sikerstilla att staten samordnar sina insatser. Den ska ocksa
klargora ansvarsfordelningen mellan olika nivaer och sikerstilla

SDR:s intressepolitiska handliaggare Sara
Scholdt och Tommy Aldergrim i diskussion

att frigor om svenskt teckensprak inte faller mellan verksambheter.

Handlingsplanen ska slé fast en grundldggande princip. Det
ar verksamheten som ansvarar for att dialogen fungerar, inte
den dova individen. Tillgdngen till svenskt teckensprék ska vara
sdkerstalld i praktiken, i ratt tid, med ratt kvalitet och kontinuitet.

Det handlar om utbildning, vard, arbetsliv, socialtjanst,
krisberedskap och demokratiskt deltagande i hela samhillet.

I dag finns stora skillnader mellan olika delar av landet. Dovas
livsvillkor varierar beroende pé lokala prioriteringar och enskilda
eldsjélar. En nationell handlingsplan skapar gemensamma mal
och krav, vilket gor rattigheterna forutsiagbara och likvardiga.

Det handlar ocksa om rittssikerhet. Nar dialogen inte
fungerar riskeras felaktiga beslut, bristande delaktighet och
minskad tillit till samhallet. I exempelvis vard och rattsviasende
kan konsekvenserna bli allvarliga.

Samtidigt saknas i dag tillracklig kunskap och statistik om
dévas livsvillkor. Utan uppfoljning blir det svart att se brister
och utveckla ritt insatser. En handlingsplan maste darfor
ocksd innehalla tydliga krav pa uppfoljning, forskning och
kunskapsutveckling.

I grunden handlar detta inte om ett sarintresse. Det handlar om
manskliga rattigheter. Om att alla ska kunna forstd, bli forstadda
och delta i samhallet pa lika villkor.

En nationell handlingsplan ar ett verktyg for att ta det ansvar
som staten redan har men dnnu inte fullt ut lever upp till.

B MOTEN MED PARTIERNA

SDR har haft méten med samtliga riks-
dagspartier utom Kristdemokraterna, som
dnnu inte har svarat pad SDR:s forfragan.
Vid motena har SDR presenterat behovet
av en nationell handlingsplan for dovas
lika réttigheter och svenskt teckensprék.
Samtalen visade att kunskapen ar oupp-
daterad och att forstaelsen for hur det ar
att leva som dov i Sverige ar begransad.
Det framkom &ven att ansvaret ar splittrat
mellan flera departement, utan tydlig
samordning.

B SOCIALMINISTERBESOK
Socialtjainstminister Camilla Waltersson
Gronvall (M) besokte SDR i februari efter
de uppmirksammade virdskandalerna
dir dova patienter saknat tolk i vrden.
SDR lyfte konkreta exempel och brister

i patientsidkerheten, samt visade hur
ansvaret i dag ar splittrat mellan olika
aktorer. Under besoket presenterades
behovet av en nationell handlingsplan.
Forslag om avvikelserapport nar tolk
saknas lyftes. Ministern uttryckte att
patientsidkerheten méste omfatta alla.

B INFORMATION OM
NAMNBYTE PA SDR.ORG

Samlad och aktuell information om
namnbytesprocessen finns nu pa
SDR:s webbplats. Dar kan du ta del

av bakgrunden till arbetet, SDR:s
historia samt hur namn och logotyper
har utvecklats 6ver tid. Informationen
beskriver dven vad en mer enhetlig
organisation kan innebéra och
presenterar tidsplanen for det fortsatta
arbetet. Innehallet uppdateras lopande.

Foto: SDR
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21—22 maj Forbundsstyrelsen har sammantride

22 maj Rundabordssamtal med politiker om Dévas
Kulturarvscentrum

22—24 maj Forbundsmoéte

28 maj SPSM:s intresserad & Skolverkets samrad

2 juni Socialstyrelsens funktionshinderrad
23—25juni Almedalen

27juli—2 aug. Dovas Nordiska Kulturfestival pa Island
4—6 sep. Forbundsstyrelsen har sammantride

5 sep. SDR deltar i Prideparaden i Orebro

16—18 sep. Dovas Dag

B NORDISK KULTURFESTIVAL PA ISLAND

Dovas nordiska kulturfestival arrangeras i Selfoss pé Island

29 juli—2 augusti. Under festivalen forvandlas staden till
"Déffoss”, en dov stad dar teckenspraket syns och anvands
overallt. Programmet bjuder pa kultur, moten och guidade
utflykter till Islands unika natur med vattenfall, vulkaner och
varma kéllor. Selfoss ligger cirka en timmes resa fran Reykjavik.

B SYSTEMFEL STOPPAR DOVA
ELEVERS UTBILDNING

SDR uppmairksammar att dova elever nekas gymnasie-
utbildningar trots att de dr behoriga. Enligt nuvarande
regler kriavs minst fyra elever for att starta ett program
inom riksgymnasiet, vilket i praktiken begréansar val-
friheten. SDR har darfor publicerat ett pressmeddelande for
att uppmérksamma problemet och att barnkonventionen
inte efterlevs. Forbundet vill att regelverket ses 6ver

for att sdkerstilla ratten till likvardig utbildning.

B PRAKTIKANT
FRAN GALLAUDET

Under véren har SDR haft
praktikanten Renée Glanville
frdn Gallaudet University i USA.
Hon har arbetat med grafisk
form och layout, bland annat
med arsredovisningen 2025 i
samarbete med kansliet. Renée
har dven bidragit till andra
grafiska uppgifter for SDR, som
layout for utmérkelseaffischer,
samt stottat SDUF infor deras
60-arsjubileum. SDR tackar
Renée for hennes viardefulla
insats.

Christin Ingesson tycker...

Det dr hog tid att Sverige tar ett samlat
ansvar for aldre dovas livsvillkor. Manga vill bo
tillsammans for att sakerstilla kommunikation,
delaktighet och social gemenskap. Utan sddana
miljoer okar risken for isolering, psykisk ohélsa
och i férlangningen storre vardbehov.

En likvirdig och rittssiker omsorg kriver
personal med dévkompetens samt kunskap om
teckensprak och dovas livsvillkor. Utan spraklig
och kulturell forstaelse kan inte personcentrerad
vard uppnés enligt lag och riktlinjer.

Tidigare dlderdomshem for dova visade att ratt
miljo skapar gemenskap, aktivitet och 6kad sjalv-
standighet, samtidigt som vardberoendet minskar.
Maélet bor vara specialiserade seniorboenden dar
dova kan bo kvar hela livet utan att forlora sprak
eller social tillhorighet. Det kraver politiskt mod
och samverkan mellan kommuner och regioner.

For manga éldre dova moéter personal utan
teckensprakskompetens, vilket begransar
mainskliga rattigheter, sprak och jamlikhet i
valfarden. Ansvar, samverkan och langsiktiga
strukturer dr nu avgorande.

29



forbundsnytt

30

Christian Dyvik och Cathrine Bjorkstrand

B RADDADE ELLER TYSTADE? UTSTALLNINGEN
SOM VACKER EFTERTANKE

Utstdllningen Raddade eller tystade? har under mars manad
turnerat i norra Sverige med stopp i Luled, Pited, Skelleftea
och Umea. Intresset har varit stort och lockat en bred publik.
Genom historiska perspektiv och personliga berittelser
skildrar utstéllningen dovas historia i Sverige och det svenska
teckensprakets utveckling.

BesoOkarna far forst mota det som ofta beskrivs som det svenska
teckensprakets guldalder, en period da spréaket var accepterat och
anvandes i undervisning, sociala sammanhang och vardagsliv.
For manga dova var spraket en sjdlvklar del av bade ldrande och
identitet. Men utvecklingen tog en annan riktning.

Under slutet av 1800-talet fick den s kallade oralismen
genomslag. Metoden byggde pa att dova skulle lira sig tala
och lasa pé lappar, i stillet for att anvinda svenskt teckensprak.

I skolorna forbjods teckenspraket, och déva barn hindrades fran
att anvinda sitt eget sprak. Konsekvenserna blev omfattande,
bade for utbildning och for den kulturella identiteten.

— Vivill visa hur synen pa sprik kan fordndras 6ver tid och
vilken péverkan det far pa ménniskors liv, sager museipedagogen
Christian Dyvik.

Trots forbuden levde det svenska teckenspréket vidare, ofta i det
fordolda, till exempel mellan elever i skolmiljoer.

Starka reaktioner fran besokare

Utstéllningen har vickt starka kianslor hos manga besokare.
Michael Jonsson, kulturchef i Pited, beréattar att han tidigare
kénde till oralismen men saknade kunskap om perioden
dessforinnan.

— Jag visste inte att svenskt teckenspréak en gang var fullt
accepterat i bade skola och samhille, sager han.

Aven politikern Hanna Lundin Jernberg (Liberalerna) beskriver
utstéllningen som bade larorik och kdnslosam. Hon betonar vikten
av att kdnna till historien, inte minst eftersom diskriminering
fortfarande forekommer i dag.

Personliga beriittelser ger perspektiv

Utstéllningen har ocksa fungerat som en plattform for personliga
berittelser. Cathrine Bjorkstrand, projektledare, lyfter sarskilt
moten med sa kallade CODA, horande barn till déva fordldrar,
som velat forstd sina foraldrars upplevelser béttre.

Maénga d6va besokare har ként igen sig i utstdllningens inne-
hall, ibland genom smartsamma minnen. Samtidigt har den vackt
nyfikenhet hos allmanheten, dar flera uttryckt en vilja att lara sig
svenskt teckensprak.

Fragor som fortfarande dr aktuella
Bakom utstillningen star Allmédnna arvsfondens projekt
Dovas Kulturarvscentrum, med Sveriges Dovas Riksforbund
som projektdgare. Arbetet syftar till att 6ka kunskapen om doévas
historia, sprak och kultur.

Utstallningen lyfter ocksé fragor som ar hogst relevanta i dag:
Vem avgor vilket sprak som ar viktigt? Nar blir anpassning ett
krav? Hur skyddas svenskt teckensprak i dag?

”Det dr samhiillet som skapar hinder”

Cathrine Bjorkstrand lyfter att ménga besokare inte bara
stallde fragor om utstillningen, utan ocksé om dagens samhélle.
Till exempel undrade gymnasieelever hur dova lever i dag.

Hon svarade tydligt: Dova kan arbeta, kora bil, ta hand om
barn och resa, precis som alla andra. Problemet ligger inte hos
dova sjdlva, utan i ett samhaélle som ibland skapar onodiga hinder
och gor livet svérare dn det behover vara.

Under utstallningarna har Cathrine och Christian dven fungerat
som ambassadorer och delat med sig av egna erfarenheter av att
vara dov i dag.

Samarbete bakom turnén

Utstallningen i Norrland har genomforts i samarbete med
Svenska kyrkan. Dévas Kulturarvscentrum riktar aven ett tack
till Norrbottens Dévas Teckenspraksforening och Vasterbottens
Dovas Lansforbund for deras medverkan.
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Varfor anvander sjuk-
vdrden ordet dovstum?

For ndgra manader sedan hade jag ett &terbesok pa Karolinska
Universitetssjukhuset. Likaren jag triaffade anviander sjalv
horapparat, och jag bad att min dotter skulle kunna delta

i samtalet via telefon, eftersom jag hade med mig tolk.

Nir jag senare tittade i min sjukjournal pa 1177.se stod det:
“Aterkommer tillsammans med dévstumtolk och hustrun dr
med pa mobiltelefon”.

Vid ndrmare genomgang av tidigare journaler upptickte
jag att flera ldkare fortfarande anviander ordet "dovstum”.

Varfor har samhallet aldrig riktigt lart sig att byta ut
detta ord, nir vi redan har borjat ersitta andra krankande Sjukvérden ir inte alltid uppdaterad.
uttryck som “n-ordet”, "CP-skadad”, "handikappad” och

“utvecklingsstord”? Tyvarr lever ordet "dovstum”kvar dn idag. 0 .
Pa gang:

Redan Aristoteles (384—327 {.Kr.) betraktade dova utan tal
som begransade i fornuft — en syn som idag ar helt felaktig. e 5maj SDP styrelseméte, teams
Andé lever hans forlegade syn kvar i spraket.

Vi dr inte tysta — vi ar dova. Spraket méste folja verklig-

e gjuni Planeringsmoéte Vistanvik infor 50-arsjubileet

heten, inte gamla férdomar. e 29 juli-2 aug. Nordisk kulturfestival for seniorer pa
Island

Viir inte dovstumma — vi dr dova. e 6—9 aug. SDP:s jubileumsdagar pa Viastanviks

Sluta anvinda foréldrade ord som krianker. Spraket formar folkhégskola

respekt. Byt ordet — nu.

Om du undrar om sjukvérden fortfarande anvander
diagnosen "dovstum” pa dig, s gé in pa din sjukjournal
via 1177.se”. Skriv i sokfiltet "Dévstum” och vill du anmaéla
sjukvarden, finns det mojlighet att gora anmélan till IVO,
Institutet for vard och omsorg, och be om journal forstérning Sve riges Dovas Pensiona r5f6 rbund
som det kallas. Be kurator eller dovteamet hjilpa dig.

Jan Magnstrom

Hall dig uppdaterad, folj oss pa facebook/

Tillsammans nar vi 1000 medlemmar!

Vilken fantastisk utveckling — vi har blivit 30 fler medlemmar i ar!
Nu ar vi redan 865 medlemmar... och vi ndrmar oss malet!

Nu behover vi din hjalp for att nd 1000 medlemmar SVERIGES DOVAS
PENSIONARSFORBUND

« Bli medlem hos oss Ordfdrande: Rita Ingvarsson

° TipSG éen Vdn r|ta@5dpfse
o Setill att du dr medlem i din lokala dévforening Vice ordférande: Alenka Horvat
. e alenka@sdpf.se

Ju fler vi ar, desto starkare blir var gemenskap! Ekonomiansvarig: Jan Magnstrom @)

Ar du 65 ar eller dldre? Da ingar medlemskap i Sveriges Dovas jmag@sdpf.se v

Pensionarsforbund (SDP) — helt utan extra kostnad! Sekreterare: Bittan Martinell Y
bittan@sdpf.se Q.

Tillsammans gor vi det maojligt — 1000 medlemmar, nu kor vi! Ledamot: Anders Johansson o
anders@sdpf.se W

Foto: Unsplash
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Jag behovde en forebild
—nu vill jag vara en

Som barn i ett nytt land behovde jag ndgon som verkligen sig
mig och forstod mig. Idag vill jag ge samma trygghet och hopp
vidare till andra unga som jag sjilv behovde som yngre.

Att hitta en forebild i dagens samhille ar valdigt viktigt for mig.
Darfor vill jag gora allt jag kan for att ge barn och ungdomar det
stod de behdver. De behdver nagon att se upp till — ndgon som far
dem att kénna sig sedda och forstddda, och som hjalper dem att
hitta sin plats i samhallet.

Nir jag kom till Sverige var jag 11 ar, bodde i Vastra Gotaland
och visste ingenting om vad livet hade att ge mig. Jag var ett barn
som behdvde en forebild och som behovde kidnna sig inkluderad
och trygg efter flykten fran krig och otrygghet. En dag hittade
jag min forebild. Som liten tjej fick jag majlighet att fa hjéalp och
borja i skolan samt g till en fritidsgard — négot jag inte ens trodde
var mojligt. Fran den dagen fordndrades allt. Jag blev sedd och
forstadd, och det var dar nagot inom mig borjade vixa. UF Viljans
fritidsgérd blev mitt andra hem — en plats dir jag kédnde mig trygg.

Idag star jag hér, snart 22 4r gammal, och vill ge samma kénsla
vidare till andra barn och ungdomar. De behover bli sedda, kianna
sig inkluderade och fa en chans att hitta sin plats i samhillet.

Det viktigaste ar att de far moéjlighet att ga till en teckensprékig
fritidsgérd, delta i olika aktiviteter och uppleva den gemenskap
som starker sjalvkéanslan — sarskilt eftersom det idag ar svarare
for dem att fa dessa majligheter.

SVERIGES DOVAS
UNGDOMSFORBUND
Rissneleden 138, 7 tr.
174 57 Sundbyberg

Kansli: info@sduf.se

Instagram: sduf1966
Facebook: SDUF — Sveriges
Dovas Ungdomsforbund

Stod oss: SDUF:s BG 5759-5647

eller swisha till 123 218 1477
Forbundsordférande:

josephine kirkegaard@sduf.se

Bli medlem: kontakta din
narmaste ungdomsklubb

sduf.se

Jag ar tacksam 6ver att kunna ge vidare det jag sjalv en gdng
behovde. Att fa bidra till att barn och ungdomar hittar sina
forebilder — personer de kan se upp till. For mig handlar det om
mojligheter: mojligheter for vara barn och unga, som de i sin tur
kan fora vidare till nasta generation.

Det handlar inte om att vara perfekt. Det handlar om att vara
narvarande. Att ge tid, visa omtanke och skapa en plats dar nagon
kanner sig viktig.

Sa till dig som engagerar dig for barn och unga — eller
funderar pé om du gor nagon skillnad: det gor du. Mer &n du tror.
Att vara en forebild for ndgon kan forandra livet eftersom de har
négon att se upp till, och du har skapat hopp och sétt ett litet fré
som kan véxa vidare.

Och ibland ar det just det som forandrar allt.

For mig ar SDUF och andra ungdomsforeningar viktiga,
eftersom de ger barn och unga majlighet att delta i olika ldger och
fritidsgérdar vilket ger dem mojlighet att kdnna sig inkluderade
och att kommunicera p4 sitt forsta sprak — teckensprak.

Angelica Rehn
P4 gang:

e 7maj Representantmote NUFT

e 21maj Youth 2030 Movement

e 26 maj Eudy Academy Projektmotestraffi Stockholm
e 6—8maj Styrelseméte i Mullsjo, Smaland

e 23—27juni Riksliger dov+, Vistanviks fhs i Leksand
e 13—19 juli Barnliger, Vistanviks fhs i Leksand

o 22—27juli Nordiska ungdomsliger pa Island

e 7—9 aug. General Assembly i Norge

e 11—13 sep. Ligergruppsmote i Rissne

e 18—20 sep. Dovas dag i Stockholm




SDUEF tillsammans med barnombudsmannen Juno Bloom.

B INTRESSEPOLITISKT ARBETE

Som en del av vért intressepolitiska arbete
har vi nyligen tréaffat Barnombudsmannen och
representanter fran Miljopartiets kultur- och
utbildningsutskott i riksdagen. Under motena
lyfte vi situationen for déva och horselskadade
barn och unga, med fokus pé ritten till sprék,
tillganglig utbildning och delaktighet i samhaéllet.
Vi betonade vikten av tidig tillgéng till
teckensprak, likvardigt stod i skolan och battre
forutsdttningar for unga att kunna paverka sina
livsvillkor.
Samtalen var viktiga steg i att 6ka kunskapen

hos beslutsfattare och stiarka véra fragor politiskt.

Vi ser ocksa ett behov av langsiktiga satsningar
och okad samverkan mellan olika aktorer.

Vi fortsatter att driva pa for ett mer
inkluderande samhille for teckenspréakiga barn
och unga.

B KLIMATRATTVISA
FOR ALLA

Vill du vara med och diskutera
om klimat? Temat blir "att vara
klimatperfektionist” och det blir
en digital paneldebatt sé det ar
lugnt om du har scenskrack.
Du behdver inte vara négon
klimatexpert, det ar bara att
delta precis som du ar!
Nyfiken eller fragor? Mejla till
klimatrattvisa@sduf.se
Missa inte var kommande
hostforeldsning i oktober dar vi
bjuder pa pizza! Mer information
kommer snart, hall utkik i vara
kanaler och sociala medier!

B TACK TILL

Vi vill rikta ett varmt tack for ert fantastiska stod i
samband med SDUF:s 60-arsjubileum. Den 25 april
firade vi tillsammans pa Scenit Kulturhuset i Orebro.

Under jubileet uppmiarksammade vi 60 ar av
engagemang for dovas rattigheter, kultur och
gemenskap. Vi dr mycket tacksamma for stodet fran
vara medlemmar samt vara sponsorer, vars bidrag var
avgorande for att genomfora galan. Vi vill aven tacka
de fonder som stodde oss — ert fortroende gjorde
skillnad.

Ett sarskilt tack till: Tolkforall, Dramaski,
Vistanviks folkhogskola, Sveriges Dovas Riksforbund,
Stockholms Dévas Forening, Orebro Dévas Ungdoms-
klubb, Dramaski och Gustafs Prins Carls Stiftelse.

Utan er hade detta inte varit mojligt. Tack for ert
vardefulla stod.

B MOTE MED ARBETSFORMEDLINGEN
Efter att ha skickat ut handbojor till Arbetsformedlingen
for unga dova och horselskadade, fick vi i mars till ett mote.
Vi bjods in att traffa enhetschef Therese Lindstrom.

Vi lyfte flera viktiga fragor: att processen for 16nebidrag
och kodning av funktionsnedsattning tar for 1ang tid, vilket
skapar stress och forsvéarar anstillning. Vi pdpekade ocksa
att stodet, som finns under studietiden, ofta forsvinner vid
intradet pa arbetsmarknaden.

Dessutom lyfte vi att krav som “tala flytande svenska”
ijobbannonser riskerar att utestinga déva och horsel-
skadade.

Vi menar att Arbetsformedlingen behover synliggora
dessa brister och féra dem vidare for forandring.

B NYA REGLER INFOR VALET

I mars presenterades, pd Valmyndighetens forum, nya
regler infor det kommande valet. Bland annat framkom att
en rostmottagare alltid méste nirvara nér en véljare har
personligt bitréade, i syfte att starka sikerheten. Samtidigt
vacker detta fragor kring bade integritet och tillgdnglighet.
Det digitala rostkortet dr en annan férandring, det kommer
ske genom Kivra. Vilket stiller krav pd 16sningar som fungerar
for alla och att alla far informationen.
Det ar positivt att det finns mdjlighet att rapportera problem
och synpunkter, kring olika vallokaler och 6vrigt.
Infor valet hosten 2026 hoppas vi att fler unga kommer
att rosta. Samtidigt finns en viss oro kring tillgdngligheten.
Dessa fragor kommer att diskuteras vidare pa ungdomsklubbs-
konferensen i Orebro den 24—26 april 2026.
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Den oprofessionella fordldern

Det var som vanligt en fartfylld dag med mina tre barn.

En sddan diar med en stressig kamp om att hinna med allt pa
morgonen. Frukost. P4 med klader. Tander ska borstas. Har ska
borstas. Se till att alla tre barnen kommer ivag till skolan dar man
ibland kraftigt ifrdgasatter hur deras tidsuppfattning ar.

Dagen fortsatter ungefar likadant. Se till att det finns ndgon
form av middag pa bordet. Skjutsa till aktiviteter at olika hall.
Plocka undan disk. Sortera tvitt. Till sist nattning. Nar lugnet
vil infinner sig och soffan dntligen ar min, scrollar jag igenom
nyheterna for att se vad som hént i viarlden.

Da dyker den upp — en forskningsrapport som slar fast att den
familjekonstellation som leder till hogst stressniva hos foraldrar
ar... tre barn. Jag skrattar till, lite torrt. For dar och d& kénns det
inte som forskning. Det kinns som empiri.

Att vara forilder ér lite som att vara orienterare. Det finns
fasta kontroller: spaddbarnstiden, smabarnséren, forskolan, skolan,
tonéren. Problemet ar bara att kartan och kompassen dndras hela
tiden. Ibland undrar jag om jag springer &t réatt hall eller helt fel.
Och som om det inte vore nog springer man ofta tillsammans med
en partner som laser kartan pa ett helt annat satt.

Dessutom ska tre olika kartor och kompasser tolkas — samtidigt.

Jag mirker ofta hur jag jamfor mig sjalv som fordlder med
hur jag ar i mitt yrkesliv. Jag som arbetar i skolans varld méter
och hanterar dagligen barn som ofrivilligt placerats i grupp. Det
uppstar konflikter. Grianser testas. Regler behdver tydliggoras.
Precis som det ska vara. Det ar en viktig del av deras utveckling.

Och visst kan man bli frustrerad - men man har ett
professionellt filter. En roll. En tydlig arbetstid. Ett ssmmanhang
dir man har valt att vara i. Man ar trianad, forberedd och dar man
faktiskt far kliva av efter dagens slut.

Fordldraskapet har inget sddant filter.

Jag forsoker sjalvklart méta mina barn med lugn och ett
16sningsorienterat forhallningssatt. Men ibland brister det. Jag
blir irriterad. Sager till for hért. I efterhand tdnker jag att det dar
var allt annat 4n professionellt hanterat. Skillnaden 4r bara att
fordldraskap inte dr ett yrke. Det finns ingen legitimation. Ingen
utbildning som gor dig fardig. Du lar dig ldngs vagen — med kartor
som standigt ritas om.

Och till skillnad fran jobbet kan du inte kliva ur. Du kan inte
byta arbetsplats, ta tjanstledigt eller sdga upp dig. Du ar fordlder
dygnet runt. Utan paus. Utan garanterad aterhdmtning. Sa kanske
ar det inte konstigt att filtret ibland faller bort. Att man inte gor en
glddjedans nir man kommer hem efter en lang arbetsdag och méts
av ett kaos av jackor pa hallgolvet.

Men dir de starka kdnslorna av frustration finns, finns ocksa de
starkaste kinslorna av kirlek. Forviantningarna i deras blickar nir
man skruvar ihop studsmattan pa varen. Skrattet nar de hoppar sa
andan nistan tar slut. Eller stunden nér ett barn inte kan somna
och kryper intill i soffan, bara for att tanka narhet, och ldngsamt
somnar. Och nu, med erfarenheten av hur fort tiden faktiskt gar,
later jag dem hélla min hand sé lange de vill
ndr vi ar ute och gér. For de séger inte till
nir det ar sista gangen.

Det ar just det som ar grejen med att
vara fordlder. Kontrasterna. Frén att kinna
vansinne till eufori. Du springer, tappar
bort dig, hittar nya véigar. Ibland fel, ibland
helt ratt. Och kanske dr det inte mélet som
ar det viktiga, utan att kartan hela tiden
ritas om just for att livet ska fortsitta
kénnas. Inte kontrollerbart — men levande.

Tobias Palmgquist

LSS-insatser med fokus pa kommunikation

Mo Gard har dver 75 ars samlad erfarenhet och specialiserad kompetens kring kommunikation,
kombinerade funktionsnedsattningar och utmanande uttryckssatt. Vi ar ett stiftelsedgt idéburet
kunskapsforetag som erbjuder individanpassade helhetslésningar inom boende, daglig verksamhet och
anpassad gymnasieskola till personer med intellektuell funktionsnedsattning och/eller autism.

Vi finns pa flera platser i landet och har just nu lediga
platser att erbjuda. Valkommen att besoka var hemsida
eller ta kontakt med vara kunniga placeringsansvariga:
placeringsansvarig@mogard.se ‘. 010-471 6700
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www.stockholmstolkarna.se ® info@stockholmstolkarna.se ® 08-658 39 00

Stockholmstolkarna

Vi formedlar professionella tolkar f6r déva, horsel-
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