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Ingen minns
en fegis

Jag far ofta samma fraga fran politiker och makthavare som
beslutar om dldre dovas situation. “Finns det ndgon kommun som
kan ségas vara en forebild i frdgan om aldre dova?”. Mitt svar har
hittills varit att det inte har varit ndgon som vagat ta forsta steget,
for att de forst velat ha ett exempel p& hur ndgon annan gjort. For
sé blir det om man inte vagar stélla sig i fraimsta ledet. Man kan
inte sitta och vanta pé att ndgon annan ska agera.

Vi behover fler exempel pa teckensprakiga aktiviteter, boenden
och omsorg i hemmet som sker pa den dovas villkor. Ofta &dr det
ideella krafter som startar projekt for att hitta nya sitt att méta de
utmaningar som aldre dova star infor. Ibland ser vi att sma steg
tas av de storsta kommunerna, det 4r bra men inte tillrackligt.

Om fler kommuner, oavsett storlek, vigade satsa pa att ta fram
verksamheter riktade till dova aldre, och arbeta gransover-
skridande med andra kommuner, skulle vi ha en mycket béttre
situation. Man maste véga prova sig fram, utan att experimentera
riskfyllt med malgruppen.

Hur skulle det se ut om fler politiker och kommuner tankte
utanfor boxen? Om de vagade rora sig i okdnda domaner for att
bryta ny mark? Om de gjorde det i samarbete med sina d6va
lokalinvanare? Forst nir det har skett kommer jag att kunna ge ett
annat svar till de politiker som stéller mig den fragan. Vi behover
goda forebilder, for det foder annu fler goda forebilder. Om vi en
dag kommer dit kan vi sdga att dldre déva far omvardnad pa sina
egna villkor, utifrédn individens egna behov. Det ar inte oméjligt,
men forst méste ndgon vaga ta steget och framforallt se sitt ansvar.

Till dig som ar politiker — det ar inte 1age att vara feg langre!
Véra aldre maste fa en bra situation har och nu. Kunskapen finns,
ar du redo att agera utifran den?

Asa Henningsson
Forbundsordforande SDR
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Sa manga medlemmar har betalat
in sin medlemsavgift till

Sveriges Dovas Riksforbund for
2024. Siffran ar fran den 19 april.
Killa: Sveriges Dovas Riksforbund

B TECKENSPRAK | APP

Den som vill ga pa ett evenemang

i Goteborg kan fa evenemanget
teckensprakstolkat i sin mobil via appen
Got Event Tillganglighet, enligt hemsidan
gotevent.se. Det kan handla om olika
typer av evenemang. Inte alla evenemang
teckensprakstolkas automatiskt, men den
som Onskar teckensprakstolkning till ett
visst evenemang kan kontakta Got Event.

B SVENSK | EUDY

I mars rapporterade Teckenrapport att
European Union of the Deaf Youth (EUDY)
nyligen har tillsatt fyra nya tjanster, och
svenske Laith Fathulla dr den som fatt
tjansten som “director” som kan siagas
motsvara verksamhetschef. Laith Fathulla
kommer att arbeta fran Sverige och aka till
Bryssel dar huvudkontoret finns vid behov.

B REKORDSIFFROR

I slutet av februari gick SVT ut med ett
pressutskick om att minoritetsutbudet har
haft rekordsiffror pd SVT Play under de
senaste aren. Ar 2020 13g antalet tittade
timmar pa SVT Plays minoritetsprogram
pé omkring 300.000 och 2023 kom man
upp i 900.000 tittade timmar. I SVT
Minoritet ingér de fem minoritetsspréken
finska, jiddisch, romani, mednkieli och
samiska samt teckensprak. De tva program
av SVT Teckensprak som fick flest antal
timmar uppspelad tid pa SVT Play mellan
2020 till och med 2023 ar “Elle och
farfars sommar” och “Hastvinner” med
59 000 timmar vardera, uppger SVT:s
kommunikationsavdelning i ett mejl.

B INGET TECKENSPRAK | ESC
Den 7-11 maj gér Eurovision Song Contest
(ESC) av stapeln i Malmé. Ifjol blev det
svensk seger nir Loreen Talhaoui tog hem
vinsten med bidraget “Tattoo”. Det blir
emellertid ingen teckenspréaksgestaltning
av ESC-finalen denna géng, ndgot som
Sverige erbjod forra gangen de stod for
ESC-vardskapet 2016. S& hir sdger SVT:s
Marknadsdesk om beslutet till Dovas
Tidning: “ — Vad som teckenspraksgestaltas
ivart programutbud ar ett redaktionellt
beslut. Vi har teckensprakstolkat
Mellofinalen sen lang tid tillbaka. Under
pandemin valde vi att tolka alla sex
deltavlingar. ESC-finalen har tolkats ett
fatal gdnger genom aren”.

Asa Henningsson. Foto: SDR

14 maj och 23 september har bytt benamning

Den 14 maj varje ar uppmirksammas
Teckensprakets dag. Nu har

dagen bytt bendmning fran
Teckensprakets dag till Svenska
teckensprakets dag efter ett beslut
av Sveriges Dovas Riksforbund
(SDR). Asa Henningsson, SDR:s
forbundsordforande, beriattar mer
om beslutet.

Varfor har ni bytt benéimning pa 14
maj och 23 september?
— Vi har snarare gjort ett fortydligande,

siger Asa Henningsson. Vi pratar om ett
nationellt teckensprak som ar det svenska
teckenspraket, darfor kallas dagen nu for
Svenska teckensprakets dag. Det handlar
ocksd om att manga i vart samhalle
fortfarande tror att teckenspraket ar
internationellt. Nu blir det tydligare att den
14 maj ar svenska teckensprakets dag i vart
land, och att 14 maj och 23 september ar tva
olika dagar. 23 september kallades tidigare
for Internationella teckenspraksdagen

men den svenska bendmningen ar nu
Internationella dagen for teckensprdken 1
vdrlden.

Kan du beritta mer om hur
processen har sett ut?

— En fundering kring termen
Teckensprikets dag dr nagot som har
kommit mer de senaste dren. Men det
handlar ocksé om att det funnits en
onskan fran vdra medlemmar att 14 maj
ska finnas i svenska kalendrar. Fragan

har avhandlats under tidigare kongresser
och vi har arbetat med fragan i perioder.
Idag ar forutsattningarna mycket battre.
Det finns ocksé fler temadagar under
samma dag idag. Naturligtvis handlar
det ocksa om att vi vill visa att vi ar stolta
over 14 maj som ar var dag. Vi har haft
en dialog med Institutionen for sprak och
folkminnen (Isof) om olika formuleringar
och bendmningar.
Vad hoppas ni att beslutet ska leda
till?
— Vi hoppas pa en storre spridning av
dagarna om de finns i sévil digitala som
tryckta kalendrar. Vi hoppas helt enkelt att
den blir en pdminnelse om att det svenska
teckenspréket existerar mer eller mindre
iallas vardag i det svenska samhillet. Att
en positiv attityd och nyfikenhet framjas,
liksom att det svenska teckenspréket anses
vara lika viktigt som andra sprak.

Text: Olivia Renner Balkstam



Tema aldrefragor

I detta nummer ér nio sidor tillignade temat

dldrefragor. Du far ta del av intervjuer med personer,
myndigheter och projekt. DT 6nskar god lasning!

s.5  Lea Strandberg om KASAM

S. 6  Projektet Movadot

s. 8  Utmaningar for dldre i det digitala landskapet
S.10  Att bli sjuk pa dlderns host

s.11  Besok pa stickcafé i Orebro

s.12 Intervju med Pensionsmyndigheten

S.14 Vard- och omsorgsboenden for déva

Foto: Shutterstock

Lea Strandberg om KASAM

KASAM ir en forkortning for meningen “kinsla av
sammanhang”. Det édr ett begrepp som anvinds inom
sjukvard, arbetsliv och forskning. Vi alla ménniskor
behover tilltro till var egen formaga, forsta vad som
hiéinder omkring oss och en kéinsla av sammanhang for
att kunna kiinna att vi har ett bra liv. Ar KASAM extra
viktigt for dldre dova?

Lea Strandberg, leg. psykolog och leg. samtalsterapeut, berattar:

— Nar man far demens gar utvecklingen ofta bakét, aven om
man har klara stunder. Darfor dr det oerhort viktigt att personalen
omkring en kan fullt teckensprak. Precis som att barn kan teckna
lite slarvigt kan den dldre med demens borja teckna slarvigt,
och da racker det inte att kunna lite bastecken. Det blir ingen bra
dialog och man missar mycket. Det leder till att KASAM, kanslan
av sammanhang, blir l4gt hos den dldre.

Lea menar ocksé att brist pA KASAM kan leda till en forsdmring
hos den som har demens.

— Om man inte far social stimulans blir man snabbt sdamre. Vi
alla behover stimulans, forstaelse for vad som sker omkring oss
och en bra sprakmiljo. De delar av hjarnan som inte anvinds kan
kroppen sitta pé paus, och det blir forédande sdrskilt for en dldre
person. Det blir svart att ta sig tillbaka. Man behover fa komma ut
och se teckensprak, delta i aktiviteter och ha personal omkring sig
som ar bra pa teckensprak. D4 kan man fa ett bra liv oavsett om
man ir dement eller inte.

— Det ar sd oerhort viktigt att man anstéller déva pa

dldreboenden och vard- och omsorgsboenden. Det finns en trend
idag att anstilla horande som kan teckensprak som kan rora sig
mellan avdelningar for bdde hérande och déva, men det handlar
inte bara om att kunna teckna. Man méste kunna avlisa ocks4,
det dr svarare. Man maste kunna féra en dialog, och det klarar
dova bast. Det finns s manga signaler och koder i spraket som
riskerar att ga forlorade. Det maste vara en person som klarar av
att se nyanserna i spréket. Sa dr det for horande ocksa, personalen
méste ju kunna forstd mer dn enkla ord for att kommunikationen
ska flyta.

Sa har svarar Lea nar DT reporter fragar vad den som &r dldre
och vill stiarka sitt KASAM och 6ka sina friskfaktorer kan gora for
att paverka sin situation.

— Forsok delta i sociala ssmmanhang utanfor din vanliga
vardag, till exempel delta pa
dovforeningens aktiviteter eller liknande.
Om dovforeningen inte erbjuder
aktiviteter som intresserar dig sa leta pa
andra stillen. Hitta en hobby eller nagot
som du &r fortjust i. Ge aldrig upp och lat
isoleringen ta over, det blir forodande.
Hall igdng hjarnan och kroppen! Ut6ver
det ar det de vanliga réden som att rora pa
dig, dta bra mat och sova ordentligt.

Text: Olivia Renner Balkstam Foto: Privat
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Christin och Ingvar i ett glatt samtal. Foto: Asa Gustavsson | Fr.v: Therese, Pernilla, Asa och Christin. Foto: Movadot

Teckensprakig hemtjanst ar verklighet

For de som bor i Jonkopings lian finns det i
dagsliget mojlighet att fa teckenspriakig hemtjinst
med dovkompetens. Projektet Movadot, som ar
kort for Mobilt hem- och vardteam for dldre dova
och teckenspriékiga i Jonkopings ldn”, dr inne pa
sitt andra och sista ar, och aker i dagsliget ut till 13
dldre dova. Framtiden for projektet dr én sa liange
oviss, med ljusglimtar i horisonten.

87-arige Ingvar Johansson skamtar flera ganger
glatt nar DT:s reporter intervjuar honom. Sedan tre
ar bor han pa ett dldreboende i Jonkopings ldn, och i
dagsléget far han dessutom hjélp av det mobila hem-
och vardteamet Movadot. Bredvid honom sitter
Movadot-underskoterskan Christin Ingesson. Ingvar
beréttar att han trivs bra pa sitt dldreboende, och
uppskattar besoken fran det teckensprakiga hem-
och vardteamet tre génger i veckan.

Movadot ar ett tvaarigt projekt som drivs av
Jonkoping Lans Dovas och Teckensprékigas
Forbund (JLDTF). I februari 2022 fick man beskedet
att Arvsfonden beviljat 6,4 miljoner kronor till
projektet. Det gér i dagslaget ut pa att tva teckenspréikiga och déva
underskaterskor dker ut till dldre for att hjalpa till med hemsysslor
men ocksé stidrka samarbetet med kommunernas ordinarie
hemvérd- och serviceteam.

— Det ar mgjligt att prova oss i ndgra veckor om man &r osaker

“Det finns de
som onskar att
vi ska komma
varje dag men
det dr dessvdrre
inte mojligt”

pa om man vill ha hemtjinst, berittar Asa Gustavsson som ir
projektledare. Om man sedan vill ha det s& behover kommunen
kontaktas och vi ska ha en samverkan med dem. Det finns de
som Onskar att vi ska komma varje dag men det ar dessvérre inte
mojligt.

— Det blir oftast ungefar 2-3 génger i veckan som vi kommer pa
besok, berittar underskdterskan Pernilla Lindkvist. Ovriga dagar
kommer personal fran kommunen.

Det skrivs ibland i tidningar att hemtjansten ofta har fullt upp
med ménga besok, och att personalen darfor inte kan ta sig extra
tid for de dldre. Det problemet har inte Movadot.

— Vi kan ta oss mer social tid under vara
besok, berittar Asa Gustavsson. Den Gvriga
hemtjanstpersonalen kanske fokuserar pa att dela
ut mediciner och stida, sedan behover de ga. De
kan inte ta sig tid att sitta ner och prata. Vi kor
ldnga vagar, 6ver kommungrianserna, till vara
aldre och darfor ar det inte optimalt att folja det
vanliga hemtjanstschemat. Det kan vara uppat en
timmes koravstédnd mellan tvéa besok. Ordinarie
hemtjanstpersonal och Movadot-personalen kommer
overens om hur vi ska dela upp insatserna. Kunden
har ocks& majlighet att vara delaktig i den dialogen.

— Vi dr inte dovtolkar men kan stotta med att ge
information till den ldre, siger Asa Gustavsson. Ibland nir den
horande vardpersonal eller tolken har ldmnat rummet fragar den
dldre vad som sades exakt. Dar kan vi stodja. Ibland glommer den
dldre bort vad som har sagts och da kan vi ga igenom det pa nytt
péa teckensprak. Det minskar oro och stress.



Movadot erbjuder ocksa stod pa andra omraden dar 6vrig
personal inte kan stotta pd samma sétt.

— Vi kan uppmuntra den #ldre att ta egna initiativ, beréttar Asa
Gustavsson. Om nagot kianns for svart att gora sjilv sa forsoker vi
ibland uppmuntra hen att forsoka dnda och visar hur. Det hjilper
hen att se vad hen sjalv kan. Vi 4r mer dn en hemtjanst, vi ar
néagon form av boendestédjare och hjélper till med kontakten med
omvérlden.

I dagslaget ar tre kommuner anslutna till projektet; Gislaveds,
Nissjos och Jonkopings kommuner.

— Vi hoppas att projektet blir permanent och da kan finnas i hela
Jonkopings lan, sager Pernilla Lindkvist. Det beror ocksa pa hur
behovet ser ut i de olika kommunerna.

— Kontakten med dessa tre kommuner ir bra, tilligger Asa
Gustavsson. Den 3 juni ska representanter fran alla tretton
kommuner i Jonkopings 1an samlas och lyssna pa resultaten frén
det forsta dret. De ska ocksa presentera ett eget forslag kring hur
pengarna ska fordelas. I host ska vi fa besked. Vi har ocksa en
forskargrupp fran Jonkopings universitet som foljer projektet, och
som ska presentera en forskningsrapport nir projektet ar avslutat.

Asa Gustavsson ser ljust pa framtiden.

— Ekonomin styr alltid, men jag ser ljust pé det hela. Det ar inte
omojligt att vi lyckas bli permanenta.

— Ménga runtom i landet tittar pd oss och ser hur vi jobbar,
sdger hon vidare. Jag vill betona att det dr viktigt att potentiella
mobila hem- och vardteam runtom i landet behéver vara
regionala. Egentligen ar dldrevirden kommunernas ansvar, men
ur ett dovperspektiv fungerar inte det. Varje kommun kan inte

dldrefragor

anstalla teckensprakiga underskoterskor, det blir inte ekonomiskt
héllbart. Det finns inte alltid d6va i alla kommuner. Om det dr
mobilt och man kan ta sig 6ver kommungrianserna blir kvaliteten
mycket béttre.

Pa fragan vad som kan bli battre for dldre déva i samhaéllet
svarar Christin Ingesson.

— Att man tar kunskap frén déva. Idag fattar man beslut som
gynnar de som hor, men det fungerar inte alltid for déva.

— Och att det finns ett mobilt hem- och virdteam i varje region
ilandet, tilligger Asa Gustavsson. Aldre dova har ritt till en trygg
och jamlik vard. Patientsikerheten for dldre dova ar ofta 1ag, det
har vissa inte forstatt. Det ar viktigt att kommunikationen ar
tydlig och far ta sin tid.

Ingvar Johansson, som vi nimnde i borjan av artikeln, beréttar
att han ofta far besok av familjemedlemmar och sléaktingar som
kan teckna, men personalen pé dldreboendet ar horande och
darfor uppskattar han besoken fran Movadot dn mer.

— Movadot har lart personalen hér lite tecken, sa tack vare dem
kan vi nu forsté varandra battre. Det har blivit battre hér, tack
vare dem.

Nar DT:s reporter frigar hur han 6nskar att det ska se ut i
framtiden i och med att Movadot endast &r ett tvaarigt projekt blir
hans ton mer allvarlig.

— Jag vill absolut att Movadot ska finnas kvar for alltid. Om det
skulle laggas ned skulle det vara en enorm forlust for mig.

Text: Olivia Renner Balkstam

“'merinkluderande vérld -

] rn":‘.
i 7 'I!%i swisha en gdva!
il

Var med och
fordndra liv!

Upp emot nio av tio barn som lever med
funktionsnedsattning i ldginkomstldnder gar inte i
skolan. En majoritet av dem dr flickor.

MyRight utbildar férdldrar och anhérigaq, Iérare
och samhadllet s& att alla barn ska inkluderas, f&
utbildning och méjlighet till sjélvstéindighet.

MyRight ér den svenska funktionsréattsrérelsens

bistdndsorganisation. Vi arbetar for att personer
med funktionsnedsattning ska fé tillgdng till sina

madnskliga rattigheter och ta sig ur fattigdom.

RALOREE
ANDES

 J




aldrefragor

DigiDov ger kunskap
och stod i det digitala

DigiDov dr SDR:s projekt som syftar till att motverka
digitalt utanforskap hos dldre. Projektet pagar mellan
mars 2022 och februari 2025, och under hosten har de
en turné pa gang. DT har fatt en pratstund med Magnus
Nordstrom, projektledare, och Susanne Andersson,
projektmedarbetare.

Vad gar projektet ut pa?

— Digidov ar riktat till dldre d6va och syftar till att forebygga
utanforskapet i den digitala varlden, berattar Susanne Andersson.
Till exempel erbjuder manga myndigheter digitala tjanster idag.

— Under pandemin ség vi att ménga dldre stotte pa hinder nar
de skulle anvinda tjanster som Zoom, som ju anvindes flitigt d&,
sidger Magnus Nordstrom. Det blev tydligt att det behovdes stod.
Syftet med projektet dr erbjuda kunskap och stod for att komma
igdng med det digitala.

Vad erbjuder DigiDov idag?

— Nu har vi bérjat med workshops, berdttar Magnus. Forut
erbjod vi en IT-support, men vi markte att det inte fungerade s&
bra. Ofta blev det sa att vi hjilpte till med att 16sa de problem
som vi blev kontaktade kring, men den #ldre ldrde sig inte att
l6sa problemet sjilv. Dessutom var syftet ocksd att notera och
identifiera vilka som behéver hjélp. Nu har vi hittat andra vagar
istéllet.

— IT-supporten dr inbakad i workshopen nu i form av en
fragestund, tilldgger Susanne.

— Nu satsar vi pd workshops och kurser, sager Magnus. Vara
workshops har ofta ett fokusomrade och blir som en social
motesplats, och genom dem hoppas vi locka fler till vara kurser
dir man far chansen att férdjupa sig mer.

— Den som inte har egen mobil eller surfplatta har mojligheten
att l&na det av oss, beréttar Susanne. Den som har egen mobil eller
surfplatta far ldra sig hur man gor p& dem.

Vilka utmaningar finns for dldre i det digitala
landskapet?

— De digitala teknikerna utvecklas sa snabbt efter pandemin
att man inte alltid hdnger med och kanske kdnner att man méste
kunna allt, berdttar Susanne. S& behdver man inte kdnna utan
man kan prioritera det som ar viktigast, till exempel sms och
e-post.

Susanne Andersson och Magnus Nordstrom.

— Det kan finnas ménga olika utmaningar, siger Magnus. Det
kan till exempel handla om att installera en ny app, om man inte
vet hur man gor blir man ofta beroende av ndgon annan som kan
installera och konfigurera den. Detta kan vara bra att kunna sjilv.
De som forsoker sjdlva fastnar ofta i steget dar man skapar konto
och e-post skickas for att verifiera personen. Har man inte ratt
kunskaper kan man ocksé raka installera skadliga appar utan att
veta om det.

— Man kan ocksé raka ut for bedragerier i SMS och e-post,
fortsdtter Magnus. Det kan vara svart att veta vad man ska kolla
efter, till exempel hur man kollar avsédndarens e-postadress
eller vilket telefonnummer de anvént i SMS:et. Sedan ar det
sunt fornuft som galler och kénna till att seriosa foretag och
myndigheter aldrig tar kontakt med en via telefon eller SMS for att
man ska ldmna ut sina personliga uppgifter.

— Det kan ocksé vara bra att veta hur man konfigurerar
tvafaktorautentisering dar det ar majligt, tillaigger Magnus. Det
betyder att det krévs tva steg for att kunna logga in. Manga vet
inte hur man gor for att aktivera detta. Ofta ar det lite krangligt
att aktivera detta. Samtidigt ar det viktigt att fa igdng det for
sékerheten blir mycket béttre, och man minskar risken for att bli
hackad.

Men om man tycker att det kiinns lite Liskigt att ldra sig
allt om det digitala?

— Jag uppmanar alla dldre att komma péa véra workshops och
kurser, sdger Magnus. Vi behover ocksa flera guider sa den som ar
intresserad och duktig pé det digitala far gdrna kontakta mig. Vi
finns for att hjélpa till.

— Vi har mer pé géng, berattar Susanne. Hall girna utkik efter
mer information och turnédatum p& hemsidan digidov.sdr.org

Text & foto: Olivia Renner Balkstam



Ingen fraga ar for stor eller liten.

Vi finns har om du behéver nagon oy B Sicriges enda
att prata med. " barn-och -
. - undgdomsjour pa .

Vi tar emot chatt- eller videosamtal mandagar : teckensprak!
11.00-13.00 och torsdagar 19.00-21.00. - : o i

Ovrig tid bokas hos stod@nationellkvinnojour.se
Vi har tystnadsplikt. :
Ar dumellan 6-213r?

Chattamed oss pa -

mandagar och torsdagar 18:30-20:30!

i ciocE Meijl Frageldda
textchatt - :
VATTIONEEE KMINNOJOUR
4. OCH STOD PA TECKENSPRAK

: www.boujt.se
www.nkjt.se -

VALBARA PROFILKURSER FOR ALLMAN KURS TILL HOST 2024!

Upptack vart mangsidiga kursutbud: jakt och naturvard, e-sport, kdrkort, halsa och
friluftsliv samt forberedelse mot hdgre studier. Hos oss vantar inspirerande madjligheter!

KORKORT JAKT & NATURVARD E-SPORT MOT HOGRE STUDIER
Upptack vagen mot Lar dig om jagarens roll Utforska den digitala Forbered dig for
kunskap och frihet, for naturen och om att J| varlden och ta din passion I framgang med kurser som

hos oss far du flexibla | varda var miljo samtidigt | for gaming till nésta niva rustar dig med de
studieméjligheter. Du | som du far méjlighet att med kurser som ger
kan kombinera allmén studera dig redo till dig insikter, fardigheter

kurs med korkortsteori. jagarexamen. och strf'ategier for att lyckas
inom e-sport.

nodvandiga verktyg for att
na dina akademiska mal
och drommar.

TS Vastanviks
)% tolkhdgskola

Teckensprakig studiemiljo i Leksand

Funderingar eller fragor?
Skicka mail till var kursansvarig:
julia.gezelius@vastanviksths.se
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Christina lever med
Parkinsons sjukdom

For manga stockholmare édr Christina “Stina”
Malmstrom Karv synonym med foreningslivet.
Hon har engagerat sig pa olika siitt sedan hon var
ung. Sedan vande livet nér hon fick diagnosen
Parkinsons sjukdom. Trots de manga utmaningar
som sjukdomen for med sig forsoker hon leva ett
aktivt liv. Hur ér det att vara dov, dldre och ha en
kronisk sjukdom?

Diagnosen fick hon 2018, men det var redan ett par ar tidigare som
Christina M. Karv noterade att ndgonting inte stimde. Hon hade
jobbat i manga ar som tolkldrare pa Sodertorns folkhégskola, hade
béde make och son och engagerade sig i foreningslivet. Idag kan
hon se att symptomen fanns déar redan 2013.

— Idag kan jag se att jag borjade gé langsammare redan 2013.
Kroppen blev stelare och jag trodde att jag bara holl pa att bli
aldre. Jag borjade missa tunnelbanan allt oftare. Jag borjade ga
hemifran tidigare om jag skulle ndgonstans. Min tidsuppfattning
paverkades ocksé, jag kunde komma for sent eftersom jag tyckte
att jag inte hade tagit sa l&ng tid pa mig att gora ndgonting men det
hade jag.

Det var emellertid 2017 som utredningarna pabérjades. I
Christinas fall drog utredningen ut pa tiden eftersom hon ar dov.

— Det forsta symptomet jag tog pa allvar var att nir jag tecknade
sé ville inte min vansterarm alltid félja med, sé det var alltid
hogerhanden som var mest aktiv. Folk frigade om jag hade ont
men det hade jag inte. For min neurolog och husldkare blev det
svart att identifiera vad problemet var, eftersom jag anvinde
teckensprakstolk. Hos horande ar det ofta s att man identifierar
Parkinsons genom att talet blir paverkat. Darfor fick jag inte min
diagnos lika snabbt som jag borde.

Parkinsons sjukdom ir en sjukdom som gor att hjarnan far
svért att kontrollera nervsignalerna som styr ens rorelser, enligt
1177.se. De celler i hjirnan som tillverkar signalsubstansen
dopamin forstors och ger med tiden symptom som skakningar,
stela muskler och sdmre rorelseférmaga. Det finns idag inget
botemedel och inga bromsmediciner, men det finns mediciner som
kan mildra de symptom man har. Sjukdomen varar hela livet och
man blir ofta gradvis sdmre.

For Christina finns det positiva aspekter trots hennes sjukdom.

— Mitt vardteam forskar om Parkinsons s jag far alltid den
senaste informationen och de nyaste behandlingarna. Vilken vard
man far dr nistan lite som ett lotteri, som jag vann pa.

— Utover det sa traffar jag en arbetsterapeut och en logoped.

Christina vill vara oppen om sin Parkinsons sjukdom.

Forst skrattade jag, inte behover jag som inte pratar en logoped.
Men hen var dar for att hjdlpa mig med att trdna muskulaturen
och reflexerna for att kunna svalja. Mina fordomar fick komma pa
skam. Jag far ocks&d medicin som jag tar var 3-4 timme, annars
blir jag stel i kroppen.

For 10 ar sedan skulle hon aldrig ha anat att boxning skulle
komma att spela en stor roll i hennes liv som pensionar.

— Jag borjade triana boxning i januari 2019. Jag ar dir tre génger
iveckan. Nar jag ar dar kdanns det inte som att jag ar sjuk ldngre.
Jag blev varmt vialkomnad frén forsta stund och det fungerar bra
att ha med mig teckensprakstolk.

— Boxningen ar viktig eftersom min hogerhand ar den
dominanta handen, men i boxning kommer alltid vinsterhanden
forst. Det har tvingat mig att aktivera min vansterhand. Det ar
ocksa mycket fotarbete vilket hjalper min koordination. Traningen
fordrojer sjukdomsforloppet for mig.

Oron for framtiden finns alltid dar. For dldre dova finns det inte
alltid bra alternativ nar man behover stod att klara sig, och sarskilt
inte om man har en kronisk sjukdom.

— Om jag moter vardpersonal som saknar kunskap om
sjukdomen kan det uppsta irritation. Allt ska ga fort i dagens
samhadlle. Det ser morkt ut for mig. Min storsta radsla ar att bli
isolerad. Jag har bett min son att alltid ordna sa att jag far befinna
mig i en teckensprakig miljo om jag inte kan ordna det sjalv.

Till den som ocksa har en kronisk sjukdom har Christina négra
rad. Att vara 6ppen med sjukdomen tycker hon ar viktigt.

— Viga vara 6ppen och prata om det. Var nyfiken och sok
kunskap. Man ska inte skaimmas. Idag kan man ha samtal med
maénniskor 6ver hela landet, jag vill gdrna ha ett utbyte med andra
déva som har sjukdomen. Vi ar sikert fler. Jag hoppas att de vagar
berétta, for vi behover varandra.

Vill du som har Parkinsons sjukdom komma i kontakt med
Christina for att utbyta tips? I sé fall 4r du varmt vilkommen att
kontakta DT pa redaktionen@dovastidning.se.

Text & foto: Olivia Renner Balkstam



Har stickas och
tecknas det om
vartannat

Ojamna onsdagar tidiga eftermiddagar blir det
kaffe, samtal och garn pa ABF i Orebro. Alla
medlemmar i Orebro Dévas Pensioniirsférening

ar vilkomna att vara med pa stickcaféet, det ir
kostnadsfritt och kriaver inga forkunskaper. DT har
fatt vara med i gemenskapen.

Klockan #r 13:30 och inne i ABF:s lokaler i Orebro har det dukats
fram fika som négon har bakat och tagit med. Varannan onsdag
samlas de dir, de som deltar i stickcaféet. De borjar alltid med fika
och samtal innan det dr dags att fokusera pé att ta fram nya alster.
Pa bordet denna dag finns tva paskhonor av garn som deltagaren
Maria Hermanson tidigare har stickat.

Yvonne Zackrisson brukar delta varannan onsdag.

— Man far mycket social pafyllning, bra tips och
mgjlighet att titta pa varandras arbeten. Vi fikar och
pratar, det dr harligt.

Utover stickcaféet ordnar Orebro Dévas
Pensiondrsforening fler aktiviteter, flera av
deltagarna deltar ocksé pé deras aktiviteter.

— Bland annat gér vi promenader, spelar minigolf
och boule. Jag brukar vara med da, beréttar Birgitta
Larsson som ocksa deltar i stickcaféet.

Initiativtagaren och ledaren for stickcaféet ar
Sonia Stromberg. Hon ar horande men har funnits
i dovvirlden sedan 70-talet, bland annat som
enhetschef for forskolan Kattungen i Orebro. Hon
flyttade till Orebro efter studenten och sig manga
som tecknade, och det var ocks har hon motte sin
dove make.

— Stickcaféet ar en idé som jag fick for omkring tva ar sedan
nir jag satt i Orebros Dévas Pensionirsférening. De ordnar en
hel del fysiska aktiviteter som promenader vilket ar bra, men det
behovde finnas négot dven for de medlemmar som inte kan gora
sadant eller som har andra intressen. Jag kan virka och sticka,
och jag kiande att jag ville starta en grupp for andra virknings- och
stickningsintresserade. Ryktet spreds och till slut var vi ett giang.
Vi startade forra véren.

— Stickcaféet erbjuder ocksa ett socialt sammanhang. For mig ar
det viktigt att halla i teckensprakskunskaperna, jag och min gubbe

Maria Hermanson har
stickat dessa honor av
garn.

aldrefragor

Sonia Stromberg ar initiativtagaren till stickcaféet.

har varit gifta i 50 ar. Vi tinker ju redan s lika. Vad ska vi dta
idag? Samma forslag igen, sdger Sonia och tar sig for pannan. For
mig ar det stimulerande att fi méta andra manniskor och teckna.

Det ar emellertid inte bara sticknings- och

virkningsintresserade som sluter samman och fikar pé stickcaféet.
Eftersom det erbjuds teckenspraksutbildning for foraldrar i
samma lokaler samtidigt som stickcaféet ar brukar man fika
tillsammans. Idag ar det tre mammor fran TUFF och
deras larare Christine Liljedahl som fikar.

— Det ar toppen att ses sa hir, men ibland tecknar de
andra deltagarna lite snabbt, berdttar Yusra som ar en
av deltagarna i TUFF-kursen.

De tre mammorna berattar att de alla ser fram mot att
utvecklas och bli &nnu battre pa att teckna.

Sonia berittar att det inte kostar ndgonting att 1ana en
lokal av ABF, och deltagarna tar med sig eget garn. Det
ar upp till varje deltagare att sjdlv avgora vad hen vill
sticka.

— Kunskapsnivaerna varierar, vissa har stickat
mycket forut medan andra inte har gjort det lika

mycket.
Det ar inte nodvandigt att vara med varje gang, det vet
Maria Hermanson som sjilv har ett fullt schema.

— Jag forsoker komma med sa ofta jag kan men eftersom jag har
manga olika uppdrag &r det svért att alltid vara med. Jag missar
det da och d4, berattar Maria Hermanson som dessutom sitter i
SDR:s styrelse.

Pa fragan vad Maria kénner att hon far ut av stickcaféet svarar
hon:

— Avkoppling. Och det har med att traffa personer som man
inte brukar triaffa. Det dr roligt att triaffa nytt folk, som ocksa har
handarbete som intresse. Valdigt mysigt! Vi dr olika som personer,
vi som deltar, och det gor det spannande.

Text & foto: Olivia Renner Balkstam
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Monica Zettervall.

Foto: Jonatan Jartun Landin, Pensionsmyndigheten

Har du koll pa de olika delarna i pensionspyramiden?

Bild: Pensionsmyndigheten

Hur bra koll har du pa din pension?

Har du koll pa din pension?
Det kan kiinnas som att
navigera i en djungel, med alla
begrepp och funktioner som
man ska kanna till. Hur kan
man trygga sin framtid? DT
har stillt fragor till Monica
Zettervall, pensionsexpert pa
Pensionsmyndigheten.

Vilka fillor kopplat till pensionen ir
vanliga att hamna i?

— Det vanligaste ar nog deltidsfallan,
berattar Monica Zettervall. Jobbar du deltid
under ménga ar kommer du att f& en lagre
pension dn om du hade jobbat heltid. Jobbar
du deltid under négra ar nar barnen ar sma
har det inte sa stor effekt pa pensionen,
men ju fler &r du jobbar deltid desto sdmre
for storleken pa din framtida pension.

Ett sdtt att kompensera for deltidsarbete,
om ni lever som gifta, ar att den partner
som har en hogre inkomst for 6ver sin
premiepension till den som tjanar mindre.
Att fora 6ver premiepensionsritter ar ett
sétt att jimna ut den framtida pensionen
sd att den part som exempelvis avstar
heltidsarbete for att ta hand om barn, dldre
fordldrar eller hem kompenseras for det.
Det ar ett smidigt och enkelt sitt att jamna

ut skillnader i pensionen utan att behova
oka ditt sparande har och nu.

Ar det for sent att paverka sin
pension nir man vil har gatti
pension?

— For den som har mgjlighet kan ett
alternativ vara att bli en sa kallad jobbonir,
da tar man ut pensionen och jobbar
samtidigt. De flesta jobbonirer jobbar inte
heltid utan jobbar ndgra timmar d& och
da. Det hojer pensionen for de allra flesta
och det blir ocksé plus i kassan hér och nu.
Frén januari det ar du ska fylla 67 betalar
du lagre skatt bade pa pension och pa 16n
s det ar valdigt gynnsamt att jobba langre
upp i &ldrarna for de som kan. Ett annat
sdtt att f4 mer i planboken som pensionar
kan vara att ansoka om bostadstillagg frén
Pensionsmyndigheten. Borja alltid med att
testa om du har rétt till bostadstillagg pa
pensionsmyndigheten.se.

Vilka begrepp kopplat till
pensionssystemet dr bra att kinna
till?

— Det kan vara bra att kinna till de olika
delarna som ingar i pensionen, i Sverige
brukar vi beskriva pensionssystemet
som en pensionspyramid. I botten ligger
den allménna pensionen, som bestar av

inkomst- och premiepension, det ar den
pension du fér fran staten. Sedan kommer
tjanstepensionen som nio av tio har via sin
arbetsgivare. Och hogst upp ar det egna
sparandet till pension som ju ar frivilligt.
For de flesta med medelinkomster ser
fordelningen ocksé ut som en pyramid,
den allménna pensionen ar den stora
delen, sedan kommer tjanstepension och
det som utgor den minsta delen av den
totala pensionen, for de allra flesta, ar det
egna sparandet till pension. Har du hoga
inkomster utgor ofta tjanstepensionen en
storre del an den allmidnna pensionen.

Varfor sinks mingas pension
plotsligt nagra ar in i pensionen?

— Det beror pé att manga viljer att ta ut
tjanstepension under nagra fa ar och da
upphor tjdnstepensionen nar den tiden har
gétt.

Vad ir efterlevandeskydd?

— Det ar ett ekonomiskt skydd for dina
efterlevande om du sjilv dor. Det kan
betyda mycket for din familj om du har
efterlevandeskydd kopplat till din pension,
men i vissa situationer kan det faktiskt
vara helt onodigt.

— Det efterlevandeskydd som finns inom
alla tjanstepensioner kallas for
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Foto: Shutterstock

Pensionsexperten svarar pa fragor

aterbetalningsskydd. I vissa tjanste-
pensioner far du aterbetalningsskyddet
automatiskt och i vissa maste du aktivt
lagga till det. Om du inte viljer nagot
aterbetalningsskydd far du sjédlv en hogre
pension, tjdnstepensionen 6kar med cirka
6 till 10 procent, men dina efterlevande
far inte ersittning om du dor. Ar du
ensamstaende utan barn, om du lever med
négon som har hogre 16n dn du eller om
du har vuxna barn som klarar sig sjalva
ekonomiskt dr det ofta onodigt att ha
efterlevandeskydd.

— Ménga kvinnor jag har métt genom
aren ar overforsakrade, det vill sdga de har
tecknat alla ekonomiska skydd som finns,
oftast nir det forsta barnet féddes, sedan
har aren rullat pa och de har inte ldngre koll
pé vad de har eller inte har. Du kan ta bort
aterbetalningsskyddet om dina efterlevande
inte dr i behov av pengarna om du dor.
Ibland tycker jag att man behdver vara lite
egoistisk och se till sin egen ekonomiska
situation som framtida pensionir.

Vid vilken alder gar man vanligen i
pension idag?

— Under 2023 var den genomsnittliga
dldern for att borja ta ut allmén pension 66
ar, men spridningen av nér personer tar ut
sin allménna pension ir stor.

Vilka tips kan du ge infér pensionen,
till den som ir ung och till den som
nirmar sig pensionen? Hur tryggar
man sin pension?

— Det som paverkar din framtida pension
mest ar dina inkomster under hela livet, om
du har tjanstepension via din arbetsgivare
och vid vilken alder du borjar ta ut din
pension. Oavsett alder ar det bra att fa koll
pé vilka pensioner du har och hur mycket
du kan tdnkas fa i pension per méanad vid
olika pensionséldrar. Logga darfor in pa
minpension.se och anvand deras simulator,
dir kan du testa olika pensionsaldrar och
se vad som hidnder om du jobbar nagot
ar extra. Du kan ocksé se hur pensionen
paverkas om du tar ut dina pensioner vid
olika tillféllen.

Vem/vilka kan jag vinda mig till for
att fa mer kunskap om pensionen?
— Du kan alltid vanda dig till Pensions-
myndigheten, vi ger viagledning kring
det mesta kopplat till pension. Man kan
delta i vara fysiska informationsméten
eller besoka ett av vara servicekontor. P&
pensionsmyndigheten.se finns mycket
matnyttig information. Anvind giarna
guiden snabbkoll pa din pension. Guiden
ar till for dig som vill fa snabb koll pa din
framtida pension, inte har borjat ta ut

pension eller vill f4 konkreta tips kopplade
till din livssituation.

Text: Olivia Renner Balkstam

MONICA OM VANLIGA MISSAR

Nir vi fragar dagens 70—75-aringar
vad de hade gjort annorlunda om de
kunde vilja om svarar de:

- Borja ta ut din pension senare eller s
sent som mojligt.

- Arbeta ldngre.

- Informera dig/ta reda pa saker, gor

en ekonomisk kalkyl 6ver inkomster

och utgifter for pensionstiden, gor en
pensionsbudget.

- Tareda pa om din nuvarande
arbetsgivare, och tidigare arbetsgivare,
betalar in till tjinstepension.

- Ta ut dina tjanstepensioner under
minst tio ar, eller livet ut. Om du

véljer en begransad uttagstid, som till
exempel fem ar, far du ut relativt stora
tjanstepensionsbelopp under den forsta
femarsperioden, men darefter upphor
tjanstepensionsutbetalningarna helt.

- Ha ett eget sparande till pension i ndgon
form.
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Lageskoll for landets
vard- och omsorgs-

boenden

Det fanns en hoppfull tid nér nya boende-
mojligheter for dldre teckensprakiga 6ppnade.

I Stockholm 6ppnades for elva ar sedan
Miasholmens seniorboende for teckensprakiga
med 35 ligenheter. Fem ar senare 6ppnade

det helt nybyggda vard- och omsorgsboendet
Karlslundsgarden i Orebro, som reserverade atta
platser for dldre teckensprakiga personer och som

anstillde dova underskoterskor.

Sedan tidigare fanns bland annat ett vard-
och omsorgsboende i Malmé och ett i
Goteborg med enheter for teckensprikiga
samt ett servicehus i Stockholm med
teckenspraksinriktning. Men hur ser det ut
idag négra ar senare? Har boendemdjlig-
heterna forandrats?

DT har intervjuat fyra av boendena i
landet som idag ombesérjer vard- och
omsorgsboenden for teckensprakiga;
Karlslundsgarden vard- och omsorgsboende
i Orebro, Lindingelund vard- och
omsorgsboende i Malmd, Akerhus vérd- och
omsorgsboende i G6teborg samt Hoganas
vard- och omsorgsboende i Uppsala.

Hoganis vard- och omsorgsboende
i Uppsala ir relativt nya med att vara
forvaltningsomréde for dova, vilket
innebar att teckensprakiga dova, med
bistandsbeslut om boende, ges fortur nar
en lagenhet blir ledig. Boendet har en
sdrskild avdelning med demensinriktning.
Idag bor en dov brukare pa boendet och
ingen star i ko. I personalen finns en
underskdoterska som beharskar teckensprak
samt sju medarbetare som just nu gar
teckensprakskurs.

Akerhus vird- och omsorgsboende
i Goteborg har idag plats for 10
boende, vilket ar en 6kning sedan
tidigare da de hade féarre platser. Idag
bor sex dova pa boendet dar det enbart

jobbar personal som &dr dova eller har
horselnedséttning. Boendet har ocksé en
somatisk enhet, dir det finns personal
som gatt teckenspréksutbildning. Idag
ar det totalt fem i personalen som ar
fullt teckensprékiga samt sju som kan
teckensprak pa olika nivaer.

Karlslundsgarden vard- och
omsorgsboende i Orebro 6ppnade for
fem ar sedan. For tva ar sedan besokte DT
Karlslundsgarden som dé funnits i tre ar.
De berattade da att det efter 6ppnandet
tog tid att fylla boendeplatserna men

nu hade man fyra déva som bodde pa
garden och tre i personalen som var fullt
teckensprakiga. Idag finns det en enhet
med teckenspraksinriktning dar det finns
personal med teckensprikskompetens.
Pa boendet bor personer som har en
horselnedsittning blandat med personer
som hor. Karlslundsgarden kan inte uppge
vilken typ av boende eller hur manga
platser de erbjuder for dova, samt hur
ménga doéva som bor hos dem. Darmed
kan ingen uppskattning goras 6ver hur
situationen forandrats den senaste tiden.
Vad de daremot kan beratta ar att det ar
fortsatt fa sokande idag med behov av
teckensprak.

Lindingelund vard- och
omsorgsboende i Malmo har idag
tio lagenheter for dova och dévblinda

Foto: Shutterstock

teckensprékiga. P4 Linddngelund finns
en avdelning bara for déva och dévblinda.
Avdelningen tar emot bade de med en
demensdiagnos och de som dr somatiskt
sjuka. Dessutom finns ytterligare tre
avdelningar, dar horande bor men dar
det ocksa bor déva och dévblinda. Totalt
bor det idag 12 dova och dévblinda pa
Lindangelund och beldggningen har
néastintill varit hundraprocentig de
senaste aren. I personalen ar fem av nio
underskéterskor dova. Utéver dessa ar
majoriteten av personalen pa boendet
teckensprakiga inklusive chefen.

Fragan ar om situationen for de
teckensprékiga vard- och omsorgsboendena
ser ljus ut eller kan vi tyda en forsamring
under de senaste aren? Antalet vard- och
omsorgsboenden har inte 6kat, men inte
heller minskat.

Kéanner du till fler vard- och
omsorgsboenden som riktar sin
verksamhet till teckensprakiga? Hor girna
av dig till oss pé:
redaktionen@dovastidning.se

Text: Kenny Akesson



Tva nya dovteam
har startats upp

Dovteam finns sedan tidigare i fem regioner. 2022
startade dovteamet i Giavleborg, sprungen ur
tolkcentralen, och strax direfter foljde Vairmland
efter. Dirmed har Sverige berikats med tva nya
dovteam. DT har fatt chansen att stilla fragor till
dem.

— Vi har sett ett behov under léng tid, berattar Jenny Revahl som
ar sakkunnig samordnare pa tolkcentralen i Gavle.

— Det finns inte alltid en forstéelse for brukargruppen, tillagger
Lina Solarfs som ar horselpedagog och teckensprakslarare.

— Saker som att anvdnda BankID eller tjanster for att bli uppringd
kunde stilla till med problem, fortsétter Jenny Revahl. P&
tolkcentralen fick vi besck av personer som 6nskade hjalp med
olika saker som till exempel telefonsamtal eller att forklara vad
som stod i brev frdn myndigheter. Det hor ju egentligen inte till
tolkeentralens uppdrag, och dar borjade idén. Vi satte oss ned och
borjade diskutera hur vi skulle kunna I6sa problemen.

Vilka tjidnster erbjuder ni?

— Bade pedagogiskt och psykosocialt stod, sager Jenny Revahl.
Om nagon behover kontakta olika myndigheter, hjalp med att
forsta olika lagstiftningar eller soka bidrag kan vi hjilpa till. Vi
kan ocksa hjilpa till med telefonsamtal eller att 6versatta brev
och texter. Linas uppdrag ar mer inriktat pa det pedagogiska, som
digitala 16sningar, hjalpmedel eller stod i utbildningsfragor.

— Vi har ocksé en kurator som heter Astrid Wigert, berattar Lina
Solarfs. Hon ger det psykosociala stodet.

— Vi kan ocksé ge stod och information till anhoriga och
verksamheter som kan komma att méta dova personer, séger
Lina Solarfs. De kan fa information om varfor det ar viktigt med
teckensprakstolkar och hur man bokar det.

ncentral

Fr.v: Jenny, Lina och Astrid.

Vilka utmaningar har ni som litet dovteam?

— Eftersom dovforeningen i Gavle ar vilande ar det svart for oss att
na ut med informationen till var méalgrupp att vi finns till, berattar
Jenny Revahl. Vi har en ganska stor frihet, vi ar inte begrdnsade
ivad vi kan gora eller erbjuda, s& den storsta utmaningen for oss
ligger i vara moéjligheter att nd ut med den informationen.

Nar Gavleborgs dovteam hade startat upp blev Varmland
inspirerade och beslutade att bilda ett likvardigt dovteam. I mars
2023 paborjades det arbetet och ett ar senare ar teamet i gang.

— Idén att starta ett dovteam borjade i mars 2023, berattar Maria
Svensson som dr bitradande tolkchef och teckenspréks- och
dovblindtolk. Vi satte i gdng att planera och hade otaliga méten.
Vi dndrade oss mycket pé viagen och tog inspiration frdn andra
dovteam om vad vi skulle kunna erbjuda. Nu har vi en bra grund,
men fortsétter konstant att utvecklas.

Vilka tjédnster erbjuder ni?

— Vi erbjuder drop in-besok varannan onsdag mellan klockan 10-
12, siger Emma Géarestam som ar kurator.

— Till oss kan man vénda sig for radgivning och viagledning
gillande samhéllsviktig information, sager Maria Svensson.
Ingenjorerna, Ulf Schiller och Jonas Carlsson, kan hjélpa till

att installera eller reparera hjalpmedel samt ge information

kring hjalpmedel. Det kan handla om till exempel varsel och
totalkonversation som till exempel bildtelefoni.

— Vi ger ocksa rad och stod till anhoriga, myndigheter, vardgivare
eller andra som méter personer med dovhet eller horselskada i sin
profession, fortsatter Maria Svensson.

— Vi tar inte ut nagra patientavgifter nar man kontaktar oss, sager
Emma Garestam. Allt stod vi erbjuder ar helt kostnadsfritt.
Vilken respons har ni fatt?

— Vi har hort frén flera dova att de tycker att det ar positivt att

ett dovteam startas upp hir, sdger Johanna Moberg som ar
teckensprakslarare. Det finns en stolthet.

— Det har inte varit ndgra hinder for oss att genomfora detta fran
regionens sida, tvartom har vi fatt det stod vi behover, siager Maria
Svensson.

Vilka utmaningar har ni?

— Den storsta utmaningen ar att vi 6nskar na ut till dem som

har grav horselnedsittning eller dovhet i Varmland, alla ar inte
medlemmar i VDLF (Varmlands Dovas Lansforbund), avslutar
Maria Svensson. Det dr utmanande, Varmland ar ett stort
landskap och vi hoppas att vi ska kunna na ut till alla pa sikt.

Text: Olivia Renner Balkstam

T

Region Varmlands dovteam. Foto: Birgitta Johansson
Fr. v: Emma, Jonas, Ulf, Maria och Johanna.
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Snart EU-val:

Hur paverkar EU-
valet dovrorelsen?

Den 6-9 juni i ar dr det EU-val och samtliga

lander i EU ska vilja vilka som ska sitta i
Europaparlamentet. I femton ar har parlamentet
haft minst en dév ledamot. Hur ser det ut infor
kommande mandatperiod? Finns det nagon dov
kandidat? Vilka fragor i EU paverkar déva? DT har
intervjuat tre personer fran EUD.

Varfor deltagandet vid val ér viktigt
Frankie Picron, EUD:s Executive Director, sdger att deltagandet
vid val som dov ar grundldggande for en verkligt representativ
demokrati. Politik ar inte nagot som ligger langt bort; den formar
direkt ditt liv och det samhaélle du lever i. Genom att rosta
anviander du din makt att védlja dem som kommer att forespraka
dina intressen och Gvervaka deras arbete. Engagemanget ar
sarskilt viktigt for dova da vara specifika behov och frégor kan
forbises eller missforstas avdem som har makten. Frankie
menar att dova individer méste engagera sig i politiken for att
garantera att samhillets rost inte bara hors utan ocksa beaktas i
lagstiftningsprocesser. Nar dova medborgare ar aktivt involverade
skapas mdjlighet till mer dévinkluderande policys. Déva politiker
okar majligheten till att kunna representera samhallet och
6verbrygga den kommunikationsklyfta som ofta finns mellan déva
viljare och deras horande representanter.

Alexandre Bloxs, EUD:s Policy Manager, betonar att
valresultatet paverkar dovrorelsen mer dn vi tror. Ett exempel
ar om man som dov reser till Spanien, rakar ut for en bilolycka
dir och ringer nédnumret 112. DA vill man f& kontakt med 112 pa
sitt forstasprak och inte spanskt teckenspréak. S& funkar det nar
man som horande ringer till 112. Vi har fatt mojlighet att fraga
projektledaren Davy Van Landuyt om mer information kring
projektet Europaval for dova. Davy berattar att projektet handlar
om att gora information om Europavalet mer tillgdnglig for dova
genom att ha information pa internationella tecken och engelska,
anordna tre webinarer (ett har redan genomforts) och skapa ett
verktyg om politisk delaktighet som dov person. Davy tipsar om
att man kan hitta informationen pa hemsidan https://eu-election.
eu/ och pa deras Facebooksida “Empowering Deaf Europeans in
EU”.
EUD:s planer for de 5 ndrmaste aren
EUD:s policy team planerar att fortsatta arbeta med sin
paverkanskampanj for att EU officiellt och juridiskt ska erkdnna
alla sina nationella teckensprék pa EU-niva pa samma villkor

Foto: Shutterstock

som sina talade sprék. Publicering av en bok om erkénnandet av
nationella teckensprak ar ocksa inplanerad senast 2025.

Alexandre berittar att EU idag lagligen erkdnner 24 olika
talsprak medan man inte tar i beaktande att det finns 30
olika nationella teckensprak. Man arbetar dessutom med
implementeringen av FN:s konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsittning sé att den ska gynna dévsamhallen
runtom i Europa, och med att stdrka kapaciteten hos de anslutna
dovforbunden.

Frankie konstaterar att EUD kommer att fortsatta med arbetet
inom EU:s program for medborgarrattigheter och varderingar
samt strdva efter att garantera att dova inkluderas pa EU-niv4, dar
ingen ldmnas utanfor.

Ingen dov kandiderar till EU-valet i juni

Vad EUD vet idag sa ar det ingen d6v som kandiderar till

EU-valet efter att Adam Kosa, den enda dova ledamoten i
Europaparlamentet, har bestamt sig for att inte fortsatta. EUD
sdger att Adam har varit en viktig allians i deras arbete och att de
nu far jobba hart for att behélla kontakter de har kvar med de som
sitter kvar samt skapa nya kontakter med de nya ledaméterna.

Alexandre sager att under det forra EU-valet hamnade dova
ofta langt ner pa vallistorna vilket inte gav dem négon majlighet
att f manga roster och ta sig in i EU-parlamentet. Snarare blev
de ett uttryck for tokenism; det vill sidga att partierna ger ett
sken av att ha en positiv attityd genom att ha dova pa listorna
utan att egentligen ge dem verktygen att lyckas. Det kan dven
finnas andra hinder kopplade till lindernas attityd till sina
nationella teckensprak, till exempel fragan om vem som bekostar
teckensprakstolkning for den som dr d6v och vill genomfora en
kampanj. Han vill se dova politiker hogt upp pa vallistorna med
goda chanser till att lyckas, och menar att vi dessutom behover
uppmuntra fler déva att bli politiker och hjélpa till med deras
kampanj for att se till att EU-parlamentet har dova representanter
ocksa framdover. Representation har betydelse, avslutar Alexandre.

Text: Kenny Akesson
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22-ariga Emelie Granbom gav inte upp sin drom. Foto: Olivia Renner Balkstam

Emelie Granbom siktar pa veterinaryrket

Mitt yrke: I alla nummer av DT under 2024 kommer
vi att utforska vilka yrken och utbildningar d6v-
Sverige har valt. Hiing med i olika karridrval och
livshistorier. Denna gang moéter vi 22-ariga Emelie
Granbom som liser till veterinir pa Sveriges
Lantbruksuniversitet.

Emelie Granbom &r bosatt i Uppsala men fran borjan f6dd och
uppvuxen pa landet utanfér Orebro. P4 fritiden liser hon girna
och spelar hockey, eller umgas med vianner och flickvin. Hennes
stora intresse under uppvixten, ridningen, har hon inte haft tid
eller mojlighet till eftersom hon flyttat s mycket under sitt vuxna
liv. Det ar ndgot hon vill ta upp inom snar framtid. Djur har alltid
varit en viktig del av hennes liv.

For 22-ariga Emelie kom tankarna pa veterinaryrket i tidig
alder.

— Nir jag var omkring 13 ar gammal sa hjdlpte jag till i ett stall
dir jag brukade rida, och dir fanns vid ett tillfdlle ett driaktigt
sto, berdttar hon. Nar det stod klart att hon snart skulle fola fick
jag och négra vinner vara en av “folvakterna”. Vi fick turas om att
vara vakna pé natten och vakta stoet. Sa holl vi pa i ndgra dagar
tills det stod klart att det var dags. Det uppstod komplikationer
som gjorde att forlossningen drog ut pa tiden och darfér behovde
vi ringa distriktsveterindren som kom pa en gang. Vi fick assistera
veterindren och hjilpa stoet att foda fram folet. Nar folet var ute
hjélpte vi den att sta och dia. Det var en cool upplevelse, att jag fick
vara med nar nagot sddant hiande.

Veterinaryrket innebar emellertid ocksa svara stunder.

— Vid ett annat tillfdlle under samma ar fick stalligarens
hast kolik (magont). Jag var dar for att rida min fodervardshast
men fick rycka in for att hjilpa till. Hasten hade rullat fast sig
i boxen, eftersom héstar som har kolik ofta rullar runt. Vi fick
hjalpa den att ta sig loss. Jag tog ut honom pa promenad i vintan
pa veterindren for att se om han kunde tomma tarmen men det
hénde inget. Situationen blev virre och vérre. Veterinaren radde
stallagaren att ta hasten till sjukhus men det skulle kravas tva
timmars bilfard och frdgan var om héasten skulle klara det. S&
det svéra beslutet blev att avliva histen pa plats. Det var forstés
hemskt, men samtidigt blev det en intressant upplevelse for mig
att 4 assistera vid bade livets start och slutskede. Jag forstod annu
mer att det var det jag ville arbeta med.

Hon var horande fram till 11 ars &lder d& omgivningen borjade
marka att hon horde simre. For Emelie var det ndgot hon inte ville
forlika sig med.

— Min familj mérkte att jag horde sémre men jag slog ifrdn mig
det. Jag fick tréaffa skolskoterskan och vardcentralen for att testa
horseln. Senare gjordes en magnetrontgen och man sig da att det
var ndgot som inte stimde med horselnerven. Det visade sig att
mitt problem ar neuropatiskt, alltsa ar sjdlva horseln intakt men
overforingen till hjarnan fran horselnerven fungerar inte lika bra
som tidigare. FOor mig ar det alltsa viktigt med lappavldsning och
att det inte ar for mycket bakgrundsljud néir jag pratar med nagon.
Med tiden har tillstandet forvirrats.

Nir studenten pa Karolinska skolan i Orebro var avklarad
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flyttade hon till Vastanviks folkhogskola for att lasa svenskt
teckensprak. Hon var trott pa att behova kampa, och sokte efter
ett nytt sammanhang.

— Det var forsta gangen jag ens forstod att det fanns en dovvarld.
Det var fantastiskt. Jag blev bjuden pa en fest dir det fanns 50-60
dova personer. Jag tankte bara wow! Vad hade jag missat?

Efter ett ar pa Vastanvik gick flyttlasset till Stockholm. Emelie
hade lagt den stora drommen om veterinirstudier at sidan och
kommit in pa civilingenjorprogrammet med inriktningen teknisk
matematik pd KTH.

— Jag vagade inte satsa och soka in till veterindrprogrammet.
Jag horde ju inte, och var osidker pa hur det skulle fungera
med tolk till de olika momenten. Skulle jag kunna anvinda ett
stetoskop for att lyssna efter hjartljud? Men drommen fanns kvar.
Till sist beslot jag mig for att soka till veterinarprogrammet och
kom in.

I Sverige erbjuds veterinidrprogrammet endast pa ett
larosite i hela Sverige, i Uppsala pa Sveriges Lantbruksuniversitet.
Det dr hog konkurrens for att komma in och det krévs véildigt goda
betyg.

— Ménga i min klass har gjort om hogskoleprovet ménga génger
for att kunna komma in. De som kommit in har ofta en drom
sedan tidigare om att bli veterinar. Ménga av oss har en bakgrund
dir man vuxit upp med djur som intresse.

Nu ar hon inne pé sin fjarde termin. Programmet &r totalt fem
och ett halvt ar l&ngt, sd hon har ungefar tre ar kvar.

Som tidigare ndmnts var Emelie orolig for att inte klara av sin
veterindrutbildning eftersom hon dr dov, men det har fungerat
over forvantan.

— Jag anvander teckensprékstolkar i undervisningen under
praktiska moment och skrivtolkar under foreldsningar. Det dr en
fordel att ha skrivtolkning for da behover jag inte titta konstant
péa tolken utan kan ta korta pauser for att titta pd ndgot annat.
Anteckningsstod har jag ocksa.

An s4 linge tycker hon att det har gatt bra Aven under de
praktiska moment dir horsel brukar krivas.

— Vi hade en blodtrycks6vning dar vi skulle lyssna pa
blodtrycket genom ett stetoskop, men i mitt fall sa lararna att jag

Emelie Granbom utanfor hennes skola. Foto: Aya Aldulaimi

kunde kédnna istéllet. I praktiken anvinder man sillan stetoskop
till sadant idag, utan det finns maskiner. Jag upplever att mina
larare ar duktiga pa att hitta anpassningar for mig. De har egen
erfarenhet av att vara veterinarer. Jag har inte diskuterat med dem
hur framtiden kan komma att se ut f6r mig, men jag vill inte heller
jobba péa klinik. Jag hoppas att det finns annat jag kan gora, som
till exempel utfora ultraljud.

Eftersom de ar horande kanske de inte kan se vilka 16sningar
som finns, som jag sjalv kanske kan se. Det dr dessutom omdjligt
att veta hur mycket jag kommer att kunna uppfatta med min egen
horsel i framtiden. Jag forsoker att inte oroa mig fér mycket. Om
det mot formodan inte finns négra I6sningar vet jag i alla fall att
jag har f6ljt min drém och gjort mitt basta.

Text: Olivia Renner Balkstam

Vi finns pa flera platser i landet och har just nu lediga
platser att erbjuda. Valkommen att beséka var hemsida
eller ta kontakt med vara kunniga placeringsradgivare:
placeringsradgivare@mogard.se ‘. 010-471 6700

LSS-insatser med fokus pa kommunikation

Mo Gard har 75 ars samlad erfarenhet och specialiserad kompetens kring kommunikation, kombinerade
funktionsnedsattningar och utmanande uttryckssatt. Vi ar ett stiftelseagt idéburet kunskapsféretag som
erbjuder individanpassade helhetslésningar inom boende, daglig verksamhet och gymnasiesarskola till
personer med intellektuell funktionsnedsattning och/eller autism.

... MmockRD
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FN gav Sverige
baklaxa i CRPD

I mars 2024 granskades hur den svenska

staten uppfyller FN:s konvention om manskliga
rittigheter for personer med funktionsnedsittning
(CRPD). SDR deltog, genom Asa Henningsson och
Pia Johnsson Sederholm, i FN:s overvaknings-
kommittés forhor med den svenska staten pa plats i
Genevé och lyfte dovas ritt till arbetslivstolkning.

Sedan Sverige ratificerade konventionen i december 2008 med
ikrafttradande fran 2009 har tre granskningar genomforts

(2011, 2014 och 2018) och i mars 2024 var det dags igen.

SDR har foljt forarbetet for de alternativa rapporterna av
Institutet for manskliga rattigheter och Funktionsratt Sverige.
Utover alternativa rapporter kan dven fragor belysas for
overvakningskommittén genom korta anféranden pa plats i
samband med forhoret. SDR var pa plats i Genevé och holl ett
anforande om dovas ritt till arbetslivstolkning — en frédga som ar
alarmerande nir den svenska regeringen inte visat handlingskraft
i tolktjanstfragan. Tolktjansten har tidigare varit foremél for
klagomaél hos FN; 2011 genom Funktionsratt Sverige, 2014 genom
Lika Unika och 2018 med fallet Richard Sahlin tillsammans med
Disability Rights Defenders Sverige (tidigare Lagen som verktyg).

Resultatet av det senaste klagomalet kom i september 2020 och
innebar att FN-kommittén beslutat till Sahlins fordel. Men trots
denna svidande och &dterkommande kritik anser SDR att den
svenska regeringen inte gjort tillrackligt. I vart anforande lyfte var
forbundsordforande Asa Henningsson att Sverige har tagit sig att

SIEDSH gy
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Styrelseledamot Pia Johnsson Sederholm och forbunds-
ordforande Asa Henningsson pa plats i Genevé vid FN:s
Jorhor av den svenska staten.

uppritthalla dovas méanskliga rattigheter enligt konventionen men
att dessa rattigheter inte uppfylls for dova pa arbetsmarknaden.
Kommittén lyfte vér fraga om dovas ritt till arbetslivstolkning
och undrade hur den svenska staten tankt forebygga sa att dova
inte blir utestangda fran arbetsmarknaden. Tyvarr kunde inte de
svenska representanterna fran regeringen ge ett tydligt besked,
utover att det idag finns ett stod genom Arbetsformedlingen pa
150 000 kr per &r for fortbildning och utbildning. Det ar tydligt att
kunskapen om dovas situation p& arbetsmarknaden brister och att
vart paverkansarbete for vara fragor behover fortsiatta — ocksa i
andra fragor utover ratten till arbetslivstolkning.

Vid forhorets avslut lyfte kommittén och specialrapportoren att
Sverige i flera ssmmanhang varit ett foredome med sitt valfards-
sambhille och for sina insatser till medborgare men nu
oroviackande i stdllet har gétt bakat i utvecklingen. Efter SDR:s
deltagande i FN-forhoret har SDR blivit inbjudna av

regeringen till ett uppfoljningsmote senare i maj for att folja

upp rekommendationerna kring vilka atgarder som behover
genomforas.

B TRYCKFELSNISSE

Vi har uppméarksamma lasare som hittat
tryckfelsnisse i vart forra nummer av Dévas
Tidning. Det uppgavs ett felaktigt namn

i bildtexten om forestallningen Omvanda
varlden. Vi uppgav namnet Cheri Jaglowski,
nar det i sjdlva verket var Gertrud Eriksson
pé bilden. Det var inte genom en studiecir-
kel pd ABF som idén till Omvinda virlden
vixte, utan det var genom en av vara egna
foreningar — Dovas Forening i Orebro. Vi
ber om ursikt for detta!

B MOTE MED SKOLMINISTER

SDR har genom styrelserepresentanterna
Asa Henningsson och Maria Hermanson,
tillsammans med intressepolitisk
handldggare Camilla Lindahl, i mars triffat
skolminister Lotta Edholm och tva
tjanstepersoner. Vi betonade att skollagen
behover dndras sé att rétten till
undervisning i specialskolan och i en
teckensprakig miljo stirks. Aven
antagningsprocessen till specialskolan och
vikten av teckensprakskunniga behoriga
larare lyftes. Vi foljer upp dialogen!

B BYTA NAMN & LOGOTYP?

SDR inleder ett projekt Starka och synliga
tillsammans for att stiarka och férena vart
varumarke pé alla nivier — lokalt, regionalt
och nationellt. Utgdngspunkten ar en
fragestéllning fran tidigare diskussioner
tillsammans med vara organisationer om
vara namn och logotyper. Vi ska undersoka
hur SDR tillsammans med lokalféreningar
och distriktsorganisationer kan ha ett
enhetligt och gemensamt varumaérke.
Projektet pagar fran mars 2024 till januari
2025.
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B NYTT FRAN KANSLIET

Tva projektledare har rekryterats till
forbundet. Camilla Attestél rekryterades
till projektet Omvdnda vdarlden som
genomfors i samarbete med Riksteatern
Crea till september 2025. Hon borjade
hos oss den 4 mars. Projektledare for vart
projekt Starka och synliga tillsammans
ar Kristofer Carlsson som paborjade

sitt arbete den 12 mars och kommer att
jobba hos oss till bérjan av 2025. De bada
kommer att jobba p& SDR:s forbundskansli.

B MOTEN 2024 & 2025

SDR:s forbundsmote sker den 24 till 26 maj
2024 i Alvik, Stockholm med livesdndning
pa lordagen. Vi samlar representanter fran
vara organisationer runt om i landet for
gemensamma diskussioner. Forbundet
kommer att presentera verksamhets- och
ekonomiaret 2023 och ge aktuell
information fran vart arbete. Vi ska

ocksa rikta blickarna mot SDR:s kongress
2025! Kongressen genomfors pa Karlstad
Congress Culture Centre (CCC) i Karlstad

B VALBEREDNINGEN

SDR:s valberedning soker namnforslag till
forbundsstyrelsen infor var kongress som
genomfors i juni 2025. Deras ambition ar
att till kongressen nominera en hallbar
och utvecklande styrelse som kan driva
forbundets hjartefrégor, bland annat att
starka teckensprékets stallning. Alla
foreningar har majlighet att limna in
namnforslag till valberedningen senast den
15 december 2024. Du kan ocksa boka tid
for videosamtal. Mejla valberedningen pa

Varmt valkomna till oss!

den 12 till 15 juni 2025.

vb@sdr.org.

Joakim Hagelin

Forbundets arbete for en sanningskommission
intensifieras. Jag ingdr i arbetsgruppen, dar vi
diskuterar, samlar information och vittnesmal
samt foljer liknande processer for andra
minoritetsgrupper. Vart arbete har bara borjat,
men vi ser redan nu att arbetet 4r omfattande
och brett. Vi har konstaterat att manga dova
har drabbats av oegentligheter, felaktiga beslut
och insatser som inte motsvarat vad som
efterfragades eller behovdes.

Négra exempel pé berittelser och vittnesméal
vi fatt hittills giller skolan, utbildning, arbete
och vard. Det skedde ofta i tron att det var bra
for oss dova. Men sddant sker fortfarande i vart
samhille och i var nutid.

Adeby tycker...

Ett av malen i vart arbete ar att staten ska ta
sitt ansvar for vad samhallet har fororsakat
dova. Det kan vara en offentlig ursikt eller en
ekonomisk kompensation. Men i arbetsgruppen
jobbar vi med béde historia och framtid.

Det ar helt verkningslost om staten inte
undanrdgjer padgéende orittvisor och garanterar
oss att historiens illgdrningar mot déva ar nagot
som inte kommer att upprepas. Forst nar vi

har dessa garantier kan vi dova kdnna oss som
trygga medborgare i ett jamlikt samhalle.

Text: Joakim Hagelin Adeby,
vice forbundsordforande
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B STARTSKOTT FOR OMVANDA VARLDEN

Nu har projektet Omvinda varlden startat! Ett av SDR:s
fokusomréaden under 2024 ar teckensprakets stillning och

i samarbete med Riksteatern Crea ska vi tillimpa metoden
forumteater med maélet att forstarka teckensprakets stallning.
Forumteater ar en teaterform som uppmuntrar till reflektion,
ifragasattande och direkt interaktion med publiken. Vi anvinder
oss av denna metod som ett pedagogiskt verktyg for att bearbeta
och forandra samt uppmuntra till aktiv problemlosning.
Publiken ges mojlighet att padverka héndelsen och olika forlopp
genom att medverka i handlingen. Var forumteater kommer

att visa olika situationer som uppstar i dovas vardagsliv for

att synliggora dessa och sprida forstéelse for nodvandiga

och politiska férandringar. I ett uppstartsmote med SDR och
Riksteatern Crea hade vi en gemensam brainstorming om hur
forumteatern kan se ut och pa vilket satt det kan oka forstielsen
for teckensprékets betydelse for déva och teckensprakiga
personers mojlighet att delta i samhallet.

I host blir det en turné dar politiker och olika myndigheter
kommer att bjudas in till forumteatern och efterfcljande samtal.
Information har skickats ut till vara distriktsorganisationer och
foreningar. Projektet kommer ocksa att arrangera webbinarier,
genomfora enkatundersokningar och samla underlag om
dovkultur och audism samt hur dessa faktorer paverkar
teckensprakets stillning.

Mindy Drapsa frﬁ*Rihksteatern Crea och projektledare
Camilla Attestal deltog i en forumteater for inspiration till
projektet Omvanda varlden.

B DOVAS KULTURARVSCENTRUM

Projektet &r fortfarande i en uppstartsfas dér vi bland annat
kopt in olika redskap som behovs for att konvertera fran

fysiskt material till ett digitalt museum och tittat p& hur var
hemsida ska se ut. Vi har besokt dovmuseet i Trondheim, Norge
for natverkande och inspiration att ta med till vart projekt.
Projektet har nu Instagram och Facebook, dar du bland annat
kan folja vart arbete och se var sprillans nya logotyp. Folj oss pa
sociala medier sa far du se logotypen och en liten historia om
varfor logon ser ut som den gor. @dovaskulturarvscentrum pa
Instagram och "Dévas Kulturarvscentrum” pa Facebook!

B ATERHAMTNING AR VIKTIG!

Véren ar harlig for manga men ocksa stressig da det ar mycket
som ska hinnas med innan sommaren. Nar man &r stressad ar
det latt att valja bort aterhdmtning for att man inte hinner vilket
inte ar hallbart i langden. Forsok att hinna med &terhdmtning,
det ricker med smé& mikropauser i vardagen som till exempel
promenad. Flera tips kan ni se i var Instagram syssnapamig.
Projektet har i samarbete med SDR ordnat tva fortbildnings-
dagar for professionella, som arbetar med eller for dova.

130 hade anmalt sig och de fick lyssna pa forelasningar

om halsofaktorer for en livsldng hilsa, sprakdeprivation,
minoritetsstress och kulturellt bekraftande forhallningssatt.
Utvarderingen visade att ménga uppskattade forelasningarna.

B WORKSHOPS MED DIGIDOV

I borjan av april gick startskottet for DigiD6vs workshops

som kommer att genomforas i Goteborg, Orebro, Stockholm,
Jonkoping och Uppsala. Vara workshops bestar av tva delar;
Vér digitala virld och Digital sikerhet. Vi har redan genomfort
workshops i G6teborg och Uppsala. Forutom foredrag om temat
blir det ocksé fragestund, information om DigiD6vs smakurser,
individuell support och néitverkande med DigiDov-guider samt
samverkansparter. Vi filmar foredragen for att 1agga upp dem pé
véar webbplats. Vara workshops &r 6ppna for alla dldre déva. Vi
gar ut med lokal information i de fem orterna om plats och tid.
Kom och syssna om du har tid och mgjlighet att delta!

B VARUMARKESUTVECKLING INLEDS

Efter rekrytering av projektledare Kristofer Carlsson har
projektet tillsatt en arbetsgrupp och referensgrupp. Externa
kommunikations- och varumérkesutvecklare har anlitats for att
leda processen dar arbetsgruppen kommer att ha en aktiv roll i
utforskandet kring hur lokalféreningar, distriktsorganisationer
tillsammans med SDR kan ha ett enhetligt och gemensamt
varumaérke. Innan juni manads slut ar tva workshops planerade
i Stockholm. Utover detta sker ocksa referensgruppsmoten och
andra moten. Dessa kommer att vara digitala. Ni kommer att
kunna folja projektet i vara informationskanaler och genom véra
lokalforeningar och distriktsorganisationer. Vid fragor, mejla
garna kristofer.carlsson@sdr.org

SDR:s forbundsmote 2024

Missa inte var livesandning

pa www.sdr.org
|ordag 25 maj kl. 08:30 - 17:00
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En pensionar som heter Ove och funderar pa alderdomen

Jag ar fritidspensiondr. Nir jag var tre eller fyra ar gammal
borjade jag spela plastboll i vardagsrummet, taklampan blev
forstord och morsan blev arg och satte mig i sovrummet. Jag
hittade ett pingisracket och boll och spelade pingis mot viggen,
det gjorde att morsan blev trott pa mig. Bjorn Borg gjorde
samma sak med ett tennisracket ute mot bilgarageporten i
bostadsomradet. Han blev varldsstjarna i tennis och vi alla sex
kallas 56-gruppen, d.v.s. Bjorn Borg, Ingemar Stenmark, Frank
Andersson, Thomas Wassberg, Linda Haglund och jag. Nu
skdamtar jag lite men jag promenerar varje dag och spelar golf.
Jag far fyra timmars motion pa kopet. Jag har forlorat massor av
bollar under mina golfrundor i 30 &r men jag fortsatter for att det
ar basta motionen och bra for halsan. Vi d&r manga som ar fodda
for flera decennier sedan och vi alla blir dldre, och behover hjélp i
négon form idag eller i framtiden.

Jag blev vald till vice ordférande for IK Hephata 1976. Dar fick
jag tva fantastiska mentorer, Harry och Osvald Dahlgren, under
styrelsearbetet. Harry och Osse sa redan pa 1970 och 80-talet att

samhallet maste forsté och lyssna pa oss dova och teckensprakiga.

Vi har fatt kimpa for ldng tid. "Rom byggdes inte péd en dag”. Det

Resultaten av projektet “Valfrihet och viardighet saknas hos

dldre dova” som pagick 2007-2010 &r fortfarande aktuella. Jag
sdger som ung pensiondr att jag ar mycket orolig over att dldre
dova aldrig ska fa ma bra, kénna glédje, trivas och mysa pa dldre
dagar pa grund av byrékratin inom kommunerna, som inte

heller vill anstélla d6va och teckensprakig personal. De tror att
teckensprakskurser for horande 16ser allt, men det tar LANGRE
TID. Vi har ménga dova, teckensprékiga underskoterskor som inte
har arbete.

Skrota kommunerna som huvudmaén for dldreboenden eftersom
dova och teckensprakiga alltid ar i klam néar man bor i fel
kommun. Det skulle fungera bittre om
de var forlagda hos regionerna, i stil med
Movadot-projektet! Deras dova brukare
mar jattefint med den déva personalen
som kommer. Ni politiker, kom gérna till
oss pa dévas pensionérsforeningar och ta
en kopp kaffe med oss. Vi har mycket att
sdga om hur det fungerar for dldre dova i
dagens samhille.

har jag burit med mig.

Ove Wallster, ny medlem SDP

B ALDREFRAGOR

I det har numret av Dovas Tidning finns
ménga lasviarda sidor om dldrefragor.
Snart fir SDP besked om de medel vi har
sokt och om allt gér i1as, sd genomfors
seniorlagret for andra gangen. Det betyder
valdigt mycket for de som ar ofrivilligt
ensamma. Vi far hélla tummarna!

SDP har bildat en stadgegrupp bestaende
av Stig Kjellberg, Jan Magnstrom och Birgit
Burman. De ska se 6ver SDP:s stadgar samt
medlemshantering. Vart mal ar att det ska
vara tydligt med stadgarna samt att det ska
vara enkelt att bli medlem hos SDP. Lite
storre valfrihet. Men det aterstar hur det
ser ut langre fram. Jag 6nskar dem lycka
till!

Hosten 2024 planerar SDP aterigen en
ordforandetraff. Viktigt att SDP samarbetar

med alla pensionarsforeningar/sektioner.

Marianne

B POSTSERVICE

PTS (Post-och telestyrelsen) vill sakra
postservicen sa att de som har storst behov
av narhet till posttjanster ska fa det, oavsett
om man bor i eller utanfor titort, star det
pé pts.se.

Den som dr 6ver 80 ar eller har en
funktionsnedsattning kan ha ratt att
ansoka om att all post delas ut direkt till
bostaden, till exempel vid din tomtgrans.
Man kan ansoka om “sirskild posttjanst”
och fa din post utdelad narmare din bostad.
Kravet ar att alla i hushallet maste vara
minst 80 &r eller ha en funktions-
nedséttning som gor det svart att hamta vid
ordinarie postanordning.

Kanske behover du hjalp med detta och da
kan du ans6ka hos narmaste brevbarark-
ontor eller din lantbrevbirare. Postnords
kundservice kan hjilpa dig med kontaktup-
pgifter genom telefonnummer 0771-33 33
10 eller kundservice.privat.se@postnord.
com. For mer information besok pts.se.
Marianne

B SDP:S LOGOTYP

SDP har en logga som ni ser nedanfor.
Frégan ar ska vi behalla samma logga som
vi har nu eller ska vi kanske skaffa en ny?
Samma farg? Eller byta namn? Finns det
négon som kanske har en ide eller forslag?
SDP ar 6ppna for alla era forslag, kontakta
oss girna om du har négra.

Marianne

JAS PENSIq,
O

SVERIGES DOVAS
PENSIONARSFORBUND

Y %1976 %

Ordférande: Marianne Wallentin
marianne@sdpf.se

Ekonomiansvarig: Inga-Britt Andersson
ingabrittandersson073@gmail.com

Vice ordférande: Jan Magnstrom
jmag@sdpf.se

Sekreterare: Bittan Martinell
bittan@sdpf.se

Ledamot: Ove Wallster
ove@sdpf.se




ungdomsnytt

De sa att jag horde
“for bra”

Jag hade precis avslutat grundskolan pd Manillaskolan och hade
hoga forviantningar infor en spannande ny fas i livet, nimligen
Riksgymnasiet i Orebro. Men snart forstod jag att jag skulle st&

infor en ovintad kamp for att komma in i den klassen jag 6nskade.

Jag drabbades av det tunga beskedet att jag inte far gé i en
dovklass. Anledningen? Att jag horde “for bra”.

Jag blev vildigt upprord och ledsen 6ver beslutet, att jag skulle
fa ta del av undervisning pa mitt forsta sprak var inte viktigt.

Endast horseln skulle vara den avgorande faktorn for min framtid.

Detta trots en hel skolgang i Manillaskolan dar hela min barndom
praglats av teckenspraket.

Visst kan jag hora och prata men det betyder inte att jag trivs
som fisken i vattnet i hérande milj6er, tvartom ar det vildigt
kampigt da jag behover anstrdnga mig valdigt mycket och ofta ar
inte ens det tillrackligt. Jag visste redan pa forhand att det skulle
bli kdmpigt att spendera gymnasieédren i en horande klass da
jag alltid tidigare haft svart for att skaffa hérande kompisar i till
exempel mitt fotbollslag och rent generellt.

Jag identifierar mig som dov dar jag anvéander teckenspréket
i forsta hand och som ocksd AR mitt forsta sprak sen jag blev
adopterad till Sverige vid 5-ars aldern. Min identitet och trygghet
har formats av min tid i en teckensprékig miljé med déva
klasskamrater, ldrare och personal under min tiodriga skolgéng.
Men nu skulle tryggheten tas ifrdn mig endast for att jag hor for
bra? Det ar for mig véldigt absurt da horseln absolut inte ska
ha négon avgorande roll i vilken undervisningsmiljé man ska

Glada deltagare under var studenthelg den 2-4 februari.

placeras in i. Och vem vet, kanske pallar jag inte att bara pa CI
24/7. Vad ger dem ritten att tro det?

Tillsammans med min mamma gjorde vi det enda ratta. Att
overklaga beslutet och gé ut till Dévas Tidning som hjalpte till
med att upplysa om avslaget. Artikeln fick starka reaktioner som
mycket vil gav en effekt i ndsta beslut och besked.

Nagon méanad senare kom det nya beskedet: Jag skulle hosten
2020 gi pa Riksgymnasiet Orebro, i en dévklass. En sten foll ur
brostkorgen nar jag fick ta del av det nya beskedet. Ett beslut som
jag an idag ar valdigt tacksam for!

Att ha teckensprakiga klasskamrater och larare som undervisar
i mitt forsta sprak har betytt vildigt mycket for mig. Jag vill inte
ens forestdlla mig att gd i en horande klass, jag hade formodligen
blivit utanfor och inte utvecklats lika val som person och elev.

Idag hoppas jag verkligen att antagningsenheten som tar beslut
for elever som antingen ska borja i H- eller
D-klass tar hansyn till andra faktorer
istéllet for att endast titta pa horseln. D&
syftar jag exempelvis pd elevens identitet.

Det ar fel att 14ta horande personer ta beslut :_:_
om d6va — dova vet biast om dova. Absolut ===
ingen annan forutom eleven vet sjalv bast '
om vilken miljé den kianner sig tryggast i.

Kaleab Lemmouh, ledamot SDUF

SVERIGES DOVAS

UNGDOMSFORBUND
Rissneleden 138, 7 tr. .
174 57 Sundbyberg

SDUF

SVERIGES DOVAS
UNGDOMSFOREUND

kansli@sduf.se

Foérbundsordférande: Mindie Norrie
mindie.norrie@sduf.se °

Skype: tidsbokning via mejl °
Twitter: @sduf1966
Facebook: sduf
Instagram: @sduf1966

Stod oss: Sduf bg 5759-5647
Swish: 123 218 1477

sduf.se

e 3/5 Seminarium av Funktionsritt om EU-valet

17/5 Samhalls referensgruppsmote

e 20/5 Samrad av MFD om vild mot personer med funktionsnedsittning
¢ 30/5 MyRight arsmoéte

13-16/6 EUDY General Assembly

25-28/6 Almedalsveckan

¢ 7-8/9 Ligergruppsmote

¢ 13-15/9 Dovas Dag-kryssning

e  6-8/10 Forbundsstimma i Annaboda
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Bild fran NUFT:s arsmote dar vi fick trdaffa politiker.

B VART INTRESSEPOLITISKA ARBETE

SDUF har deltagit i samr&d om véld mot personer med
funktionsnedsattning, Samhalls referensgruppsmote, och arbetar
med utbildningsfrégor tillsammans med SDR gillande SPSM

och regeringens forslag pa att skarpa kravet for SFI-utbildning
till max tre ar. Tillsammans med NUFT (Natverket Unga for
Tillganglighet) har SDUF besvarat remissen som ror viagledning
for 6vergéng fran barn- till vuxensjukvérd for unga med medfodd
eller tidigt forvarvad funktionsnedsittning, for att en god och
siker overgdng ska galla for mélgruppen. Jag, Romel, deltog
tillsammans med styrelseledamot Momo p& NUFT:s drsmote. Dar
fick vi moéjligheten att diskutera aktuella fragor infér EU-valet med
politiska representanter.

B SPRAKRESESAMORDNARE SOKES

SDUF soker dig som vill jobba hos SDUF for att samordna en
sprakresa till USA sommaren 2025 for déva och horselskadade
ungdomar 14-17 ar! Deadline for ansdkan ar 3 juni 2024. Mejla

ansokan@sduf.se.

Hur ser uppdraget ut? Du jobbar hemma/pé distans. Vi
har en barbar dator du kan ldna. Du samarbetar med Jiin,
verksamhetsansvarig hos SDUF, sa du far stod och kan bolla olika
idéer, fragor och beslut. Tillsammans skapar vi en tidsplan och tar

del av SDUF:s olika rutiner och mallar.

Du far arvode for detta uppdrag och arbetstimmarna motsvarar
ca 10 % i ménaden, det kan variera lite frdn méanad till manad. Du
borjar september 2024 och avslutar augusti 2025.

Dina ansvarsomraden &r bland annat att kontakta olika
skolor/platser i USA och besluta tillsammans med SDUF om var
sprakresan ska bli av. Du marknadsfor i t.ex. sociala medier,
Oppnar anmalan, svarar pa olika fragor, rekryterar ledare till
sprikresan, har kontakt med relevanta kontakter i USA om olika
viktiga papper/dokument och du bokar flyg i samarbete med oss.
Om du sjilv vill vara ledare under resan ar det inga problem. Du
ordnar ocksa en egen ledartraff med de tva ledarna for sprakresan
dar vi gar genom allt praktiskt, program och olika papper att
skriva under. Det 4r SDUF som soker fonder och fixar budget,

men detaljer kring olika innehall och de olika kostnaderna kan
diskuteras med oss. Vad forvéntar vi oss av dig? Mer information
om samordnare for sprékresan finns pa var hemsida!

Hur ansoker du? Skicka en text eller en video déar du berattar

varfor du passar som spréakresesamordnare & SDUF och om

ansokan!

Vi hade besokare fran Litauen hos oss.

B HAR NI IDEER?

Just nu planerar SDUF for framtida projekt
och soker aktivt finansiering for nya idéer!
Om ni har ndgra forslag pa projektidéer

for SDUF, 14t oss se om de kan passa var
verksamhet. Vilkomna att skicka dem till
oss pa kansli@sduf.se.

B LANGVAGA BESOKARE

Den 27 mars vilkomnade vi en grupp fran
en dovskola i Litauen. Vi presenterade
hur SDUFs arbete ar strukturerat, fran
forbundet till medlemsorganisationerna.
Besoket var givande och vi 6nskar dem
lycka till med deras arbete inom deras
dovorganisation i Litauen.

Bild fran en tidigare sprakresa till USA ar 2019.

dina erfarenheter av USA till ansokan@sduf.se senast méndag 3
juni. Intervjuerna kommer ske under juni. Valkommen med din

B STUDENTHELG

For forsta gangen arrangerade vi en
studenthelg. Vilken fantastisk helg det
blev! Nu hoppas ménga att det kommer att
genomforas fler studenthelger framover.
Under helgen bjods det pa workshops,
foreldsningar och aktiviteter. Syftet var
att ge deltagare som studerar pa hogskolor
eller universitet majlighet att traffas, utbyta
erfarenheter, tips och motivera varandra
isina studier. Manga studerar runt om i
Sverige och kan kidnna sig ensamma i sin
identitet, darfor ar det otroligt viktigt att
det finns en plats dir alla studenter kan

motas, umgas och teckna pa sina egna
villkor.
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Vad har vi utan var jord?

Tiden gar snabbt och livet dr kort. Men hur kort? Jag tanker
ibland pa mig och mitt barn som en dag ska bli dldre, men
kommer hon fa en bra framtid? Vilken virld ska mitt barn leva i
framtiden? Vi alla har ett gemensamt ansvar for var planet, men
inte alla tar sitt ansvar. Jag har varit frustrerad i flera ar nu pa
grund av ménniskors ovilja att dndra pa sina vanor for hilsans
och klimatets skull.

Det borjade med att jag kom Gver ndgra bocker om giftiga
leksaker och giftigt smink, enligt dem finns det skadliga
kemikalier i produkter som vi alla och barnen anvinder. Det
tyckte jag kidndes forféarligt. PA den végen blev det att jag laste pa
annu mer. Jag lit inte mitt barn leka med plastleksaker, erbjod
bara ekologisk mat och kopte begagnade klader. Jag forsokte ha
ett giftfritt liv, och det var snérigt och kdmpigt. Nar jag pratade
med andra om d&mnet var det verkligen svart att fa dem att forsta.
Jag kédnde att jag maste informera alla om kunskapen och hjilpa
dem att fordndras. Men jag upplevde att intresset inte fanns.
Varfor dr det sa? Jag tanker att om man bryr sig om sitt barn s
maste man ta sitt ansvar. Det kan verka hart, men jag tinker sa
och jag tycker att man ska ta reda pa allt som skulle kunna radda
liv. Man maste kdmpa for barnens skull.

Nir jag var yngre reste jag en del med flyg. Det var s&
fantastiskt och jag har upplevt mycket. Sedan kom det fakta och
forskning om att flyget var ett av de storre utslappen som skadar
vart klimat sa jag fick tdnka om. I borjan var det inte litt, det var
ju sé trevligt att resa utomlands och ha det varmt och skont. Men
jag borjade fundera pé vad som ar viktigt. Vilken jord vill jag
efterlamna till mitt barn och framtida barnbarn? Ska de fa drva
en jord som kanske ar obeboelig eller en frodig och ren jord? Ska
endast jag fa njuta av min tid pé jorden, gora vad jag gillar att
gora och ha det riktigt trevligt?

Jag slutade resa med flyg och har istillet lart mig att
uppskatta naromradet. Ack, s& vackert Sverige ar! Jag larde mig
att uppleva varje arstid och njuta av vadret som bjods, att se det
vackra i allt och jag far euforiska kénslor av smé detaljer. Den
svenska naturen ar sa fantastisk, jag far varje gang jag kommer ut
inaturen sd mycket energi och gliadje.

Jag ar dessutom frustrerad 6ver politiker som hindrar
majligheter att radda klimatet. Det finns fakta som visar tydligt
pé att det sker forsamringar i klimatet och naturen. Vi alla vid det
hir laget borde veta for det kan ldsas om i tidningarna, ses pa TV
och sociala medier. Det ar svart att blunda for fakta, men dnda
blundar ménga och fortsitter gora precis vad de vill. Det finns en
annan slags livskvalitet, det behover inte innebéra att flyga, bygga
sig ett helt nytt hus eller konsumera nya grejer.

Jag upplever att forr i tiden var det annan mentalitet hos
foraldrarna, barnen ska fa det bittre dn de haft och de gjorde
allt de kunde for att vi skulle f4 ett battre liv. Idag tanker vi
annorlunda, vi ska njuta till fullo till vilket pris som helst och
barnen far betala for det sen.

Vill vi inte att barnen och barnbarnen ska fa en fin framtid? Kan
vi forandra véar livsstil? Avsta flyg? Avsta att kopa nytt? Avsta att
bygga nytt? Kan vi ta tillvara pa det befintliga? Kan vi n6ja oss
med vad vi redan har? Vem ar viktigast — jag eller mitt barn?

Jag vill inte att mitt barn ska bli besviken pa mig nar hon blir
stor och inser att jag inte gjort nadgonting for att hon ska fé leva
ett sa giftfritt och miljovinligt liv som mgjligt. Jag drommer om
att hon och alla andra ska ha en fantastisk jord att bo pa hela sitt
liv. Att bli dldre dr inget jag kan styra
over men jag gor vad jag kan for att
hon ska vara stolt 6ver mig. Vad kan du
bidra med till var jord?

Nova-Li Rénnholm

En teckensprdksversion av kronikan
finns pd dovastidning.se

Alma Abrahamssons pris

Nominera en engagerad arbetskollega, en utmarkt
pedagog eller en passionerad skolledare!

Priset delas ut till personer
som helhjartat arbetat inom
for-, grund- eller gymnasie-
utbildning och bidragit till

en kvalitativ utbildning pa
teckensprak samt starkt
barn och ungas ddvidentitet.

Samtliga pristagare tillkanna-
ges vid prisutdelningen som
sker i samband med SDR:s
kongress 2025.

Mejla ditt forslag till nominering@sdr.org senast
den 15 maj 2024! Mer information, kriterier och
nomineringsblankett finns pa www.sdr.org




Mé nad5|0ttel1 Vart gemensamma lotteri Synskadades

Ditt stod till synskadade och doéva

Riksforbund

Vad skulle du gora om
du vhnin 5.000.000 Kr

b3 SUPER-dragningen?

Passa pa! i/ TN
= Forsta Iotten 69 kr —=
Gratis gava

I
Kommer i fakturaavgift

"5 k

. GAVA:

ICA

Presentkort

400 kr

Le
-

A Stddlinjen Efter din tredje
for spelare och anhériga betalda Manadslott

Telefon 020-819100

Overskottet frdn Manadslotten — SDR:s och SRF:s gemensamma lotteri — hjalper till att férbéttra dévas och synskadades livssituation

och mojligheter. Senast blev 6verskottet fran Manadslotten och Manadslotten Plus till Sveriges Dévas Riksforbund 4.480:114 kronor!

Anvand svarskortet - Ring 08-4000 0229 - www.manadslotten.se/dovas =~ QR-kod

SVARSKORT — stotta synskadade och dova! Mottagaren betalar

portot

JJA TACK! Jag bestéller 1 Manadslotten for 69 kr*, med dragningar varje dag och far, ca 5 veckor efter min tredje betalda Manadslott,
ett ICA presentkort varde 400 kr utan extra kostnad. Jag far min Manadslott i en bekvam tillsvidareprenumeration direkt hem i
breviddan. Jag betalar 150* kronor per manad med inbetalningskortet som medfdljer utskicket (*15 kr tillkommer i fakturaavgift om jag
inte betalar med Autogiro eller e-faktura). Prenumerationen har ingen bindningstid och jag véljer sjélv nér jag vill avsluta min mojlighet
till miljonvinster genom att kontakta kundservice.

23MAICA

Namn:

Adress:

Manadslotten

Postnr./Ort:

E-post: QR-kod for

bestéllning SVARSPOST

Erbjudandet géller nya kunder, en gang per person, langst till 2024-06-30 och dig som &r fyllda 18 ar och bor i Sverige. Din gava far du cirka 5 veckor efter 2 068 5775

att din tredje betalning registrerats. Vi kommer att lagra de personuppgifter du lamnar har och kan &ven komma att komplettera dessa i efterhand for att kunna ety

fullgéra vara kundataganden, leva upp till lagar och regler, samt fér marknadsforing. Ideella Spel AB, SDR och SRF &r personuppgiftsansvariga och hanterar 162 20 Va I | | ng by
alla personuppgifter enligt dataskyddsférordningen (GDPR). Mer om detta, fullsténdiga och allmanna villkor samt licenstid och vinstplan kan du lasa om pa

www.manadslotten.se/villkor. Vinstandel 42,78% och vinsttathet 1 pa 4,12. Formanstagare &r Sveriges Dovas Riksforbund & Synskadades Riksforbund. Spelar du

for mycket? Las om spelansvar pa manadslotten.se/spelansvar. Manadslotten star under Spelinspektionens tillsyn.

Telefon/Mobil:




Posttidning B

Avsédndare A
Dovas Tidning

Rissneleden 138

1

v
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20301392

Samtala fritt: TERA 6ppnar nya doérrar

Hej Lisa. Forlat om jag
viickte dig. Ar det okej att
jag kommer férbi dig nu och
hémtar laddaren. Tack. Ar
framme om tio minuter.

Morpartzrs et @

Upptéack TERA - den mangsidiga kommunikationslésningen IO G e g
for déva. Med TERAs autotextning och talsyntes kan du har varit uppe et tag. Ja det
ringa och ta emot vanliga samtal, dar din text blir tal och y i s e
mottagarens tal blir text. TERA fungerar aven som bild- och ' ‘
texttelefon, vilket underlattar kontakt med andra déva och

teckensprakiga samt stédjer bild- och texttelefonitjanster.

QWERTVYU I OPA
AlSID|FIGIH]JIR|L|OIA
En dév TERA-anvéndare samtalar med en hdrande person.
Allt som sdgs av den hdérande motparten transkriberas till text i
realtid, och text frén den déve omvandlas till tal av en inbyggd =

Al-rést. Fér bildtelefon-anvéndare majliggérs videosamtal. / ) 0]

* Z X CVBNM &

= mellsasiag retis

Nu har du som TERA-brukare maéjlighet att anvénda ditt egna mobilnummer
vid TERA-samtal. Detta behéver da ansokas via din forskrivare.

Citat frén TERA-anvéndare ® O

Folj oss pa véra sociala medier!

9% Det var tagstopp. Jag anvande funktionen TERA-Local

TERA-Local for att forsta varfor. Det var bra

eftersom manga hérande inte ar bekvama TERA-Local &r en funktion
med att skriva pa lappar. for direktkommunikation med
personer som kollegor, lékare
eller kassapersonal. Den har
samma funktioner som TERA

Jag kor ut paket. Fére TERA fick jag SMS:a

hef i aana iaq skulle 14 k for distanskommunikation. Tavian hade passativa
e e;‘t i & Exempelbilden visar en vardagsrum vad o matten
ill nagon. Nu kan jag sjélv ringa direkt ti barmndomsddy anvéndare

mottagaren.

som anvander autotext och

talsyntes for att prata med en <t ar denfinden a 70

ateljédgare.
Hur skaffar jag T-Meetings produkter? / L
Regionen har i uppdrag att erbjuda hjélpmedel om du behdver det fér att /?v'
klara din vardag. Vand dig till Alternativ telefoni, Hércentral eller Habilitering. ' TING
Olika regioner har olika regler. Behéver du hjdlpmedel i arbetet? Ans6k — J
genom Arbetsférmedlingen eller Férsékringskassan. Kontakta oss om du /

behdver végledning!

Vi gér det mgjligt!

mejl: sales@tmeeting.se  www.tmeeting.se  Telefon: +46 (0) 40 661 41 80  Bildtelefon: 0406060432@t-meeting.se



