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Bara med T-Meeting!

Bara med T-Meeting: alltid topp-funktion!
Full ndbarhet - det ringer alltid oavsett om
appen ar igang eller inte.

Du kan anvanda “Stér ej” = valj nar du ar
nabar. Appen vaknar automatiskt nar du
planerat det.

Slipp batteriangest Nu drar T-Meetingappen
endast batteritid nar du samtalar.

- Detta ar en ovarderlig funktion! Jag har
efterfragat detta i manga ar!

- Nu kan vi alltid nd varandra! Bildtelefonen
anvandbar pa riktigt!

Hur skaffar jag T-Meeting?

Vill du veta mer om T-Meetingfamiljen, kontakta
ditt landsting eller bjud in oss till din forening!
Du kan ocksa se exempel pa var Facebook-sida.
Folj oss dar sa far du alltid senaste nytt!

TM - Bildtelefoni

Sveriges enklaste och popularaste helhetsléning fér
bildtelefoni/totalkonversation. Hogsta bildkvalitet och
bra méjlighet fér anpasssningar.

Valj mellan lasplatta, mobiltelefon eller dator.

TERA - Textade telefonsamtal

Inbyggd automatisk tolk och talsyntes som goér att
dbva och hérselskadade kan ringa vanliga
telefonsamtal. Du far vanligt telefonnummer och
mottagaren anvander sin vanliga telefon. Bildtelefoni
finns sjalvklart kvar.

NYHET: Nu kan du behalla din SIP-adress nar du skaffar
TERA! Ansék om TERA separat eller som tillagg till TM.

Du behover T-Meeting om du vill vara tillganglig och behdver senaste tekniken. Det kan ocksa vara for att din gamla bildtelefon /
texttelefon inte fungerar langre, dina behov har forandrats eller for att du behover basta bild, hog kvalitet och bra support.

T-Meeting ar hjalpmedel. Landstingen ar skyldiga erbjuda de hjalpmedel som du behover i vardagen. Hur det sker och vilka regler som
finns beror pa var du bor. Behover du T-Meeting i arbetet? Kontakta Forsakringskassan eller Arbetsformedlingen for ansokan.

T-MIEETING

Vi gor det méjligt!

(
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I Lars Kruths anda

De flesta av oss har en relation till Lars Kruth.
Sjalv har jag aldrig haft forménen att triffa och
lara kdnna honom, utan bara sett honom pa
avstdnd i olika sammanhang. Mitt forsta mote
med honom var genom hans sjdlvbiografi En
tyst varld — full av liv, som jag tog del av nir jag
studerade teckensprak pa Manillaskolan i slutet
av 1990-talet. Ett lasdgonblick som jag minns
an. Han var en av de personer som gjorde att jag kunde fa ga i en
teckensprakig skola och dessutom studera mitt eget sprak.

I mars begravdes han. Jag var dar for att gora webb-tv for DT:s
rakning. Det var en mycket fin minnesstund. Vad jag tog med fran
begravningen var hans kdimparanda. Alla har vi var kamp — vi ska
fortsitta att slass for det vi tror pa och gé i Lars Kruths anda. I mitt
fall kimpar jag som journalist med att forsoka gora varlden mer
begriplig for er.

Vipa DT har gladjen att utge en minnesbilaga om Lars Kruth. Var
ambition ar att visa en mangsidig bild av honom. Vi har gjort det
genom att leta i arkivet och lata olika personer beridtta om honom,
béde genom ord och konst. Har vill jag tacka alla inblandade som
bidragit till bilagan och levandegjort Lars Kruth.

Iovrigtarjagglad 6ver att kunna presentera en ny kronikoriDovas
Tidning: Per Markstrom som gor sin debut i det har numret. Han ar
till vardags teckenspraksutbildare pd SPSM:s fjarrverksamhet och
bor med sin familj i Hirnosand. Det blir spannande att fa lasa om
hans perspektiv, bland annat frdn norra Sverige. Den hér géngen
skriver han om dévidrotten som en avgérande plantskola. Han har
inte heller kunnat undanga att nimna Lars Kruth! Las mer pa
sidan 22. Han ersétter Filip Burman och kommer att turas om med
Sarah Remgren att framfora kronika.

Filip Burman, tack for alla dina vilskrivna och -tecknade krénikor!

Trevlig ldsning! NICLAS MARTINSSON
REDAKTOR & ANSVARIG UTGIVARE

TIDSKRIFT FRAN SVERIGES DOVAS RIKSFORBUND
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AF bantas kraftigt
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DT besoker Vanersborg
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Sebastian Wahlberg.

Emma Ostan.

Rikskint gymnasium lagger ner teckensprak

Birger Sjoberggymnasiet i Vidnersborg &dr kidnt for sin
mangariga teckenspraksutbildning. Till hosten ldggs den
ner. DT moter elever, ldrare och organisationsforetriadare
som stéller sig kritiska till beslutet om nedldggningen.

- Beslutet 4r vildigt daligt, tycker Sebastian Wahlberg, en
av eleverna.

En rad personer som last teckensprak vid Birger Sjoberggymnasiet
arbetar med teckenspraket i nagon form. Det kan exempelvis vara
teckensprakstolkar, sjukskoterskor och larare. Gymnasiet har
erbjudit teckensprak sedan borjan av 1990-talet.

Svenskt teckensprak dr i dag ett av de fem sprak som elever vid
gymnasiet kan vilja mellan. Skolledningen har av ekonomiska
skal beslutat att sluta undervisa i teckensprak och italienska till
hosten. Endast tre sprak blir kvar: franska, spanska och tyska,
som skolan enligt gymnasieforordningen ar skyldig att erbjuda.

Mia Henriksson har, med néagra ars uppehéll, arbetat som
teckenspréksldrare sedan 1995. For henne kom beslutet plotsligt.
Hon grit och kidnde sig 6verkord nar hon fick reda pa det. Hennes
kollega, Therese Henriksson, blev ocksa arg och besviken. Hon
jobbar som studiehandledare och undervisar i teckensprak nagra
timmar i veckan.

— Vi fick inte négra signaler av skolledningen alls om att de
overvigde att ta bort teckenspraket, berattar Mia.

Ett av argumenten till att 1igga ner teckenspraksutbildningen ar
att det ar for fa elever. Mia och Therese staller sig fragande till det.
Teckensprak dr det populéraste sprikvalet &ven om det finns bade
fulla och halvfulla klasser.

Birger Sjoberggymnasiet dr en stor skola med 6ver 900 elever.
I 4mnena sprakval och individuella val har eleverna mgjlighet att
vilja vad de onskar studera. Da kan det bli vissa schemakrockar
och darmed halvfulla klasser.

— Schemalédggning dr alltid en utmaning, séger Therese.

Rektor Johan Ceder forklarar for DT att inte bara antalet elever
utan ocksa storleken pa klasserna paverkar ekonomin. Darfor har
skolan tvingats av ekonomiska skél att minska antalet sprakval.

Mia och Therese ar bekymrade:

— Teckenspréakskompetensen ute i samhdllet, fraimst i vistra
Sverige, riskerar att minska. Jag kdnner ett stort ansvar for att sla
vakt om skolans teckenspraksutbildning, sdger Mia och forklarar
att det ar vildigt ménga, inte bara dova, som har nytta och behov
av teckensprék eller tecken som stéd. Therese haller med.

Emma Ostan, 18 &r, och Sebastian Wahlberg, 17 ar, ir tva av
skolans 63 elever som ldser teckensprak som sprékval. De gar
andra aret pa samhallsprogrammet.

Vad tycker ni om skolledningens beslut att ligga ner
teckenspraksutbildningen?

— PI (=valdigt pé teckensprak) daligt, tecknar Sebastian.

— Trakigt, svarar Emma, ocksa pa teckensprak.

Varfor tycker ni det?

— Jag valde just den hir skolan for att jag ville ldsa teckensprak.
Jag vill jobba med méanniskor som har funktionsnedséttning. Sjalv
har jag en lillebror med funktionsnedsattning och jag har mott
manga manniskor som anviander tecken som stdd, sdger Emma.

— Jag vill jobba med dova och pa en plats diar teckensprak
behovs, sdger Sebastian.

Nu ldser de teckensprak steg 2. Nista lasar far de inte ga steg 3.
Darmed missar de att fA meritpoiang i teckensprak. De ar besvikna.

Med start i host ar det bara samhallselever som far lasa
teckensprak steg 2. Sedan fasas teckenspraksutbildningen ut helt,
om inte beslutet blir andrat.

Mia och Therese ar glada 6ver att Unga Horselskadade (UH)
slass for att beslutet dras tillbaka. UH har bland annat samman-
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Mia Henriksson.

stallt berdttelser fran fore detta elever som tack vare Birger
Sjoberg-gymnasiet fatt virdefull kompetens som de kan anvianda
sig av i jobbet och kommenterat nedlaggningen i lokala medier.

Lararna,somjagmott,ochUHsédgerattskolanharettstort
ansvar att férsorja samhillet med teckensprakskunniga
personer och dr oroliga fér att teckensprakskompetensen
riskerar att minska ute i samhillet. Vad har du for
kommentar till det?

— Jag kan forsta den oron. Men som jag ser det har inte Birger
Sjoberggymnasiet storre ansvar for detta 4n nagon annan
gymnasieskola. Skolan far inga extra resurser eller stod pa annat
sétt for att ta det ansvaret. Det ar orimligt att skolan, utover det
som &r alagt oss i lag, laroplan och forfattningar, krava att vi tar
storre ansvar dn nidgon annan utan att skjuta till resurser, sager
rektor Johan Ceder.

Kave Noori, styrelseledamot i UH och fore detta elev vid Birger
Sjoberggymnasiet, kommenterar rektorns svar:

— UH beklagar djupt skolledningens sétt att resonera. Enligt
FN:s funktionsrattskonvention som Sverige undertecknat ska
det svenska skolsystemet underlitta inlarningen av teckensprék.
Larare som ar kunniga i teckensprak ska ocksa anstillas pé alla
nivaer i skolsystemet. I Sverige ansvarar kommunerna for att
forverkliga néastan 9o % av alla manskliga réttigheter. Eftersom
gymnasieutbildning dr en kommunal fraga maste varje kommunal
enhet ta sin del av ansvaret for att tillgodose dessa minskliga
rattigheter utifran de strukturer som finns.

— Om alla kommuner tédnkte pd samma satt skulle ménskliga
rattigheter inte betyda nagonting i vart land. Fér om inte ens
Vanersborg, som faktiskt har all denna erfarenhet och all denna
kompetens erbjuder och virnar om dmnet och denna kompetens,
gor det, vem ska da gora det?

Nu arbetar UH med att kontakta skolpolitiker och f& dem att
forstd mojligheterna med teckenspraket och att ta tillvara den
unika utbildning som skolan byggt upp under en lang tid, istéllet

for att avveckla den. TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON

Sa kan AF-varslet drabba dova

Arbetsformedlingen (AF) genomfor stora neddragningar.
DT tar reda pa hur det kan komma att paverka déva.

I vintras nir det fortfarande stod oklart vilken regering Sverige
skulle fa, gick Moderaternas och Kristdemokraternas budget
igenom i riksdagen med stod av Sverigedemokraterna. Den
budgeten ledde till att Arbetsformedlingen blev tvungen att banta
sin personalstyrka kraftigt d& anslaget var mindre an tidigare.

4 500 medarbetare blev varslade om uppsédgning. Hur det blir
med dem ar vid den hér pressldggningen inte klart. Daremot ar
det bestamt att 132 av 242 kontor férsvinner. Myndigheten satsar
pé storre orter dar shoppingstrak och trafikknutpunkter finns.
Vidare ska de digitalisera sina tjanster mer.

I dag arbetar lite 6ver 13 000 personer pa AF. Drygt 950 av dem
ar anstéllda pa avdelningen rehabilitering till arbete, som manga
dova brukar komma i kontakt med. Hur kommer den avdelningen
att péverkas av varslet? DT fragar Maria Kindahl, chef for
avdelningen. Enligt henne blir det foljande:

Avdelningen forsvinner och gar istdllet in i ett nytt
verksamhetsomrade som kallas Arbetssokande den 1 juli.
Sektionerna dov/horsel/syn ska dock finnas kvar.

15 dovkonsulenter arbetar i dag i Sverige, fran norr till soder.
De ska minskas till antalet, hur mycket dr i dagsldget oklart.
Forhandling med fackliga parter pagar.

Antalet SIUS (sdrskild stodperson for introduktions- och
uppfoljningsstod) ska inte péverkas. I dag arbetar 42 SIUS-
konsulenter inom sektionerna dév/horsel/syn.

De digitala tjanster som ska utvecklas, kommer att finnas
tillgdngliga for d6va och pé teckensprak. I vilken form ar for tidigt
att saga.

DT foljer utvecklingen. SDR bevakar AF:s omorganisation. Lis
mer pa Forbundsnytt sid. 16-17.

TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: PETRA ALVSTRAND/TT



AKTUELLT

Nybppnat dldreboende i Orebro:
Var ar alla hyresgaster?

De atta rummen stir tomma pé det nyéppnade vard- och
omsorgsboendet Karlslundsgarden. Personalen har kommit
igdng med sitt arbete och inbjod till ett viilbesékt Oppet hus
i mars dir det kom si manga att det blev trangt i lokalen.
Trots det stora intresset utifran har fortfarande ingen
teckensprakig hyresgist flyttat in. Vad dr det som hant?

Hanna Sjostrom, arbetsledare pad Teckenspriaksenheten vid
Karlslundsgarden, berattar att enheten forstatt att det finns en
osakerhet om vad ett vard- och omsorgsboende innebar. Darfor
har de nu ett stort fokus pa att informera om hur man gor for
att soka en plats, att det dr en bistdndshandlaggare vid aktuell
kommun som gor en bedomning och ger ett beslut innan man kan
soka plats pa boendet.

Karlslundsgardens teckensprakiga del dr 6ppen for personer i
alla kommuner, inte bara dem som bor i Orebro kommun.

— Vi har kontaktat andra boenden i Orebro kommun,
hemtjansten, vintjansten, Din Dag (ett foretag som bedriver
hemtjanst och personlig assistans for personer med funktions-
hinder) samt kyrkan och s har vi regelbunden kontakt med
pensionarsforeningen som anviander véra lokaler vid en del av sina
traffar, berattar Hanna Sjostrom.

Maggie Sundstrom och Karin Ronnmark har representerat
Orebro Ddvas Pensiondrsforening i arbetsgruppen for
Karlslundsgérden. Bada tycker att det blivit jattefint och att
personalen dr sd positiv. Ddremot kdnner de en oro infor det
faktum att inga hyresgéster flyttat in. Karin Ronnmark:

— Flera av bistindshandlaggarna som tar beslut om boendet
saknar tillracklig kunskap i sprakfragan, att en teckensprakig
miljo ska prioriteras for dldre dova. Dessutom dr manga aldre
dova osdkra pa vem de ska kontakta eller hur de ska argumentera
for sin 6nskan att bo pa Karlslundsgérden.

— Vi har svart att né ut till de ensamma ddva som sitter hemma

och inte tar sig ut utan hjalp, till dem som behover detta boende
allra mest, tillagger Maggie Sundstrom.

D4 inga hyresgister flyttat in och ingen star i ko har det nyligen
beslutats att samtliga atta tomma lagenheter ska 6ppna upp for
att bli ett korttidsboende i vantan pa teckensprakiga hyresgister.
Istéllet satsar man nu pa att géra hembesok. Hanna Sjostrom
forklarar:

— Om det finns ndgon som ar villig att ta emot ett hembesok gor
vi mer dn girna det! Vi informerar via flera kontakter att fragan
om hembesok ska fa na ut till de manniskor som kan ha ett behov
av vard och omsorg.

DT har stillt frégan till tvd boenden i Goteborg och i Malmo,
om hur det var nir de startade sin teckensprékiga dldreomsorg.
Enhetschefen Birgitta Elm p& Akerhus #ldreboende i Géteborg
berittar att nar de 6ppnade sd hade de forméanen att ha dévaboende
dir redan nir de 6ppnade den teckensprikiga verksamheten.
Hennes erfarenhet ar att niar de sedan anstillde d6v personal blev
fler teckensprakiga intresserade av att soka sig till boendet.

I Malmé vittnar man om férmanen att ha &ldrevigledare.
Kerstin Stenberg, f.d. chef for Linddngelunds vardboende, berattar
att Malmo stad och Region Skéne hade ett gemensamt projekt dar
tva teckensprakiga dldrevigledare sokte upp brukare till boendet
i hela Skéne genom att gora hembesok och studiebesok pd andra
dldreboenden. Ett arbete som till slut gav frukt.

TEXT & FOTO: MARIA NORBERG

Tolkupphandling: Region Orebro démdes fér jav

@ Region Orebro lin gjorde i slutet av 2016 en upphandling &t Tolk-
centralen. Tre tolkbolag limnade anbud. Bara ett av dem vann upp-
handlingen. Det ena bolag som inte gick vidare i upphandlingen var
Tecken & Tolk. De stimde regionen for att ha gett fordelar &t den vinnande
leverantoren, Neriketolkarna.

Ett av de exempel pa jiv som Tecken & Tolk tog fram var att en av
cheferna pa Tolkcentralen var med och tog fram underlaget till upp-
handlingen. Hans sambo arbetade som gruppchef hos Neriketolkarna.
Regionen avvisade samtliga punkter om jév. Forvaltningsritten gick pa
deras linje. Domstolen menade att chefen i friga pa Tolkcentralen i Orebro

visserligen varit jaivig men att det som avgjorde upphandlingen var nagot
annat: otillrackliga referenser pa hur Tecken & Tolk tidigare hade skott
sitt uppdrag. Tecken & Tolk 6verklagade till Kammarritten, som tog upp
fallet. D4 fick de ratt vad gillde chefens forhallande till Neriketolkarna.
Dédrmed skulle regionens avtal med Neriketolkarna forklaras ogiltigt.
Regionen har 6verklagat domen till Hogsta forvaltningsritten.

An s& linge giller avtalet med Neriketolkarna eftersom Hogsta
forvaltningsrétten inte har beviljat provningstillstand &dn. Tolkanvindarna
ska till dess
upphandlingschef i Region Orebro lin, fér DT.

inte behéva drabbas, uppger Markus Liljenroth,

Tolkarna anstéllda vid Tolkcentralen anvéands i forsta hand, tolkarna

frén privata bolag anlitas bara vid behov. TEXT: NICLAS MARTINSSON
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Amina Ouahid gor plats i stor
Arbetsformedlingen-kampanj

@ Skadespelaren Amina Ouahid syns i Arbets-
formedlingens kampanj Gor plats, bland annat
i Stockholms tunnelbana. Kampanjen gér ut pa
att fa arbetsgivare att tdnka om och anstélla
personer med funktionsnedsattning i hogre
grad. For Amina Ouahid &r det en stor &ra att
vara en av de utvalda personerna i kampanjen.
Hon beriéttar for DT att hon inte har haft det
latt ilivet och fatt kimpa for att komma dit hon
nu ar. Nagon utlagd rod matta har det inte varit
for henne, som hon uttrycker det. “Jag vill visa
att det finns gott om duktiga dova talanger och
att de kan lyckas med det de vill. Arbetsgivare
ska se var kompetens”, sdger hon.

Extra tolkar anstalls i Skane

@ Region Skane gjorde en tolkupphandling for-
ra aret. Inget av de skdnska tolkbolagen lamnade
in anbud. Nagra privatanstillda tolkar protest-
erade pa Facebook mot villkoren som de mena-
de var for daliga. Det enda bolag som Region
Skane tecknat avtal med ar fran Vistra Gota-
land. Avtalet borjade gélla den 1 mars. Tanken
ar att privata tolkbolag vid behov ska anlitas
ifall Tolkcentralens egna tolkar inte racker till.
Tolkcentralen héller nu pé att anstélla flera nya
tolkar for att kunna tidcka upp behovet, uppger
enhetschefen Veronika Larsson for DT. Hittills
har tillgangen till tolk enligt henne varit lika god
som motsvarande period forra aret.

FOTO: AKERVALL PRODUCTION
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Tabun bryts pa flytande bastu
i unik svensk tv-produktion

@ Svenska foretaget Akervall Production har
producerat webb-tv-serien Floating Sauna for
norska Dgves Media. Serien har vickt uppmark-
samhet langt utanfor Norge. I den intervjuas fem
internationella dova géster av Erik Akervall om
att bryta tabun. De befinner sig pa en bastuflotte.

Hur kommer det sig att du ville géra ett
tv-program om tabu?

— Det dr ingen hemlighet att tystnadskulturen
i dovvirlden ar ganska stark. Jag ville gora skill-
nad och forsoka bryta tystnadskulturen genom
att samtala med vanliga méanniskor om vanliga
teman och hdndelser som paverkar deras liv.

Vad var tanken bakom bastuflotten som
intervjumiljo?

— Jag ville utveckla ett internationellt format
som varnade om det intima i intervjuerna. Nar
man ar halvnaken i en bastu ar man ganska blot-
tad och sarbar, det gjorde att mina géster 6pp-
nade sig pa ett vildigt naturligt satt.

Du har fatt mycket berém fér
programmet, vad tror du det kan bero pa?

— Jag tror att det beror pa att gésternas gri-
pande livsdden ar igenkdnnande for ménga
manniskor. Manniskor ar i grunden ganska lika
varandra med fundamentala behov som t.ex. att
bli dlskad for den man ar.

Serien dr pa internationella tecken, textad
till engelska och norska, och finns att se pé
dovesmediatv.no.

FOTO: CHRISTIAN DIRKSEN
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Dova nekas ge blod i Norge
—samma debatt i Sverige 201

@ Runt om i Norge nekas dova sedan manga ar
tillbaka ge blod om de har teckensprékstolk med
sig. Norska Dgveforbund har i samarbete med
Tolkeférbundet fragat Diskrimineringsnemnda
(motsvarande svenska DO) om diskriminer-
ing foreligger. Svaret blev nej, vilket forvinade
dem. Att ha tolk i alla andra sjukhussamman-
hang gér bra, men inte blodgivning, ar obegrip-
ligt, menar de. Det vdckte uppméarksamhet i
norska medier. I Sverige blev det samma debatt
2011 nér en dov svensk nekades ge blod da hon
hade tolk. Anledningen: inte siker kommunika-
tion via tredje part. Socialstyrelsen faststéllde
att d6va kan ge blod via tolk eller skriftligen.

I —

arfyller text-TV. 1979 publicerade text-tv sin
forsta nyhetssida. Det kom sedan att bli en
succé. Aven om svenskar nu surfar nyheter
som aldrig forr, vill ca 1,3 miljoner personer
fortfarande anvénda text-tv. Den ska enligt
SVT finnas kvar inom 6verskadlig framtid.
Text-tv anvinds ocksa for undertextning av
program pa svenskt tal (sida 199).
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EU-kandidat #1

Adam Kosa fran Ungern stéller upp for omval

Halld dir, Adam Kosa frin Ungern.
Du &r en av EU-parlamentets tvd déva
ledamoéter och har suttit i parlamentet
tvd mandatperioder. Nu vill du stilla
upp fér omval. Hur kommer det sig?

— Jag vill fortsdtta mitt arbete med rattig-
heter for personer med funktionsnedséttning
i Europa. Det arbetet ar aldrig fardigt. De tio
ar som jag suttit i Europaparlamentet, har
vi skordat manga framgangar. Men mycket
arbete dterstar givetvis.

Vad &dr det som driver dig att vilja bli
omvald for ytterligare fem ar?

— Min erfarenhet #r att det &r lattare
att som politiker f& till fordndringar i
Europaparlamentet &n som utomstdende
representant for en ideell organisation. Det
tar langre tid for representanter fran ideella
organisationer att paverka politiker.

Du ir placerad pa 9:e plats pa valsedeln
for ditt parti, Fidesz fran Ungern. Vad
tror du om dina chanser att komma in i
EU-parlamentet?

— Mitt parti kan eventuellt knipa 13 platser
i parlamentet. Om vi ser min forna placering
pé valsedeln i forra valet (12:e plats) och
forrforra valet (11:e plats) sa har jag en storre
chans att bli invald i ndsta val. Det ar roligt
att mitt parti tror pd mig och anser att jag har
gjort ett gott arbete.

Helga Stevens, som nu dr den andra déva
EU-parlamentarikern, stidller inte upp
for omvali ar. Vad anser du om det?

— Trakigt. Helga Stevens och jag har haft
ett fint samarbete under de fem senaste aren.
Vi har kunnat visa att vi som dova arbetar
for alla medborgare i EU, inte bara dem med
funktionsnedsittning.

Vilka dr dina hjirtefragor under den
kommande mandatperioden?

— Implementering av FN:s konvention
om for  personer  med
funktionsnedsittning pad EU-nivd. EU
har ratificerat konventionen (2010) men
respekterar fortfarande inte den fullt ut. EU-
institutionerna ar dnnu inte tillgdngliga. Ett

exempel ar att tv-sdnda debatter inte textas

rattigheter

och teckensprakstolkas.

— Varje EU-land ska ha ratt att utforma
sitt sociala system. Men problemet ar att
ldndernas sociala system ar for olika. Jag vill
arbeta for att lindernas sociala system och
forméner ska bli mer likriktade och réttvisa.
Ett bra exempel ar tillgdngen till tolktjanst.
Den varierar beroende pa var man bor och
EU-medborgare kan inte sd enkelt fa tolk
nir de befinner sig i ett annat EU-land. Tva
andra exempel ar vilka arbetsmarknadsstod
respektive EU-land erbjuder, och tillgdngen
till utbildning.

FOTO: FRED MARVAUX/EUROPAPARLAMENTET

TEXT: NICLAS MARTINSSON
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Halld dir, Almicar José Morais. Dudrden
ena av de tvd déva* EU-kandidaterna.
Hur kommer det sig att du vill sitta i
Europaparlamentet?

— Jag representerar Bloco de Esquerda
(Vansterblocket pé portugisiska). Mitt parti
har nu en ledamot i Europaparlamentet. Hon
har fatt behandla teckenspraksrelaterade
fragor och haft en del dialog med Helga
Stevens (en av parlamentets tvd dova
ledaméter). D& har hon radgjort med mig.
Hon och partietiovrigt anser att det ar bittre
om jag som dov och teckensprikstalande
sjalv sitter i parlamentet. Jag har tackat ja
till att kandidera till parlamentet. Tanken ar
att jag kommer att representera manniskor
med funktionsnedsittning, inte bara doéva.
Sedan vill jag ocksd utgora en motvikt till
den populistiska hégern som vuxit sig stark
pa vissa héll i Europa, vilket Adam Kosas
parti Fidesz ar en del av.

Vilka dr dina hjartefragor?

— Det ar att teckensprék ska fa minoritets-
spraksstatus i samtliga EU-lander. Det ska
erkdnnas som ett fullvardigt sprak och inte
som ett kommunikationsmedel fér personer
med funktionsnedséttning. Jag vill ocksa
arbeta for att nar teckensprik diskuteras pa
EU-niva sa ska det uteslutandes ses som en
sprakpolitisk fraga. Men nir tillganglighet
diskuteras, sa dr det en funktionsrattspolitisk

EU-debutanten Almicar



EU-kandidat #2

José Morais fran Portugal

fréga. Jag vill skilja pa de sprakpolitiska och
funktionsrattspolitiska perspektiven. Sedan
drivs jag ocksa av att gora teckenspraket mer
synligt i EU.

Du har plats 10 pa valsedeln fér ditt
parti. Hur stor chans tror du att du har
att komma in i Europaparlamentet?

— Nu har mitt parti bara en ledamot i
EU-parlamentet. Jag tror att vi kan knipa
mellan en och tre platser i parlamentet,
sett till opinionslédget for Bloco de Esquerda
hér i Portugal. Sa jag har tyvirr nog inte sa
stor chans att komma in. Jag har inte heller
lyckats bli invald i en politisk forsamling pa
lokal niva tidigare.

Vem dr du?

— Jag undervisar och forskar i portugisiskt
teckensprakvid ettuniversitet och jobbarsom
teckenspréksldrare pa en gymnasieskola for
dova. For narvarande studerar jag sociologi
pa mastersniva och ska snart forsvara min
uppsats om deafhood. Jag ar vice ordférande
for det portugisiska dovforbundet. Politiskt
tror jag pa att socialismen ska ga fore
kapitalismen. Vi maste sld vakt om den
sociala vilfarden och se till att manskliga
rattigheter uppfylls. TEXT:NICLAS MARTINSSON

*vid den hdr pressliggningen dr det tva
dova kandidater till EU-parlamentet.

Lolo frdn EUD

Genom EU har vi stort inflytande pa vara liv

Hall3d dir, Lolo Danielsson. Du sitter i
styrelsen f6r European Union of the Deaf
(EUD). Varfor ska man résta i EU-valet?

— For att man ska f& 6kad medvetenhet om
demokratin inom EU. Om man gér och rostar
i valet, s& tar man ansvar for sitt och andras
liv. Genom EU har vi stort inflytande pa vara
privatliv och pa det offentliga, fran lokal niva
upp till europeisk niva. Darfor ar det viktigt
att vara med och paverka EU:s framtid.

Vilka fragor anser EUD dr de viktigaste
ivalet?

— Annu mer jimlika villkor fér déva med
utgédngspunkt i de maénskliga rattigheter
och grundldggande friheter som slagits fast
i Europakonventionen och FN:s konvention
for personer med funktionsnedséttning. Det
gédller fragor som teckensprak, tillgénglighet,
sysselsattning och utbildning.

— Ett exempel pd en viktig frdga som
maste bevakas dr hur det nyss antagna
europeiska tillginglighetsdirektivet kommer
att tillampas i varje EU-land. (Kort gar
direktivet ut pa att minimikrav ska finnas pa
hur tillgdngliga varor och tjanster ska vara
for personer med funktionsnedsattning. Det
kan till exempel rora sig om smarta mobiler,
e-bocker och 112).

— Vad giller 112 s& maste det finnas en
universell design som gor att samtliga
medborgare i EU kan né larmtjdnsten. Dova

ska ex. kunna trycka pé en viss knapp oavsett
vari EU de ror sig. En universell produkt som
ar tillganglig for alla ar nagot vi alla tjanar pa.

Vad hoppas EUD att EU ska ha uppnatt
fore nésta val, 2024?

— Jag vill understryka att EUD har en
strategiplan som géller fram till 2021. Vi
har en annan mandatperiod dn EU och
foljer de motioner som medlemsférbunden
(nationella dovférbund) beslutat. EUD foljer
dock EU:s aktuella fragor och har egen
styrelse och personal som verkar utifran de
omraden som EUD prioriterar, till exempel,
lagstiftningsatgéarder, arbetsmarknad och
jamstalldhet. Jag dr ansvarig for jaimstalld-
okad
medvetenhet kring jamstdlldhet pa alla

hetsarbetsgruppen vars mal &r
nivéer, fran EUD till nationella dovférbund
och dess lokala organisationer.

— Vi har gett stod till det forsta arrange-
manget av Deaf Women European Forum i
Valencia, Spanien, férra hosten 2018. For att
kunna fortsitta arbetet for déva kvinnors
rittigheter har forumet utkommit med
Valencia-deklarationen som bland annat
gar ut pa att varje nationellt dovférbund i
Europa uppmanas att se 6ver den nuvarande
situationen for déva kvinnor i sitt land.

TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: EUD

De har tre EU-artiklarna finns i en lite langre
version pa dovastidning.se fr.om. 2 maj



LANDET RUNT

Virderingsévning under leding av Sara Jernwall (t.v.)
fran ABF Vistra G6étalands projekt Gemenskap i olikheter.
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En del av VTF:s styrelse: Joakim Waern (t.v.), Isabella
Jablonski, Lina Sillanpaé och Ulf Hanson.

Lokalen rnet invid Vinerskolan.

DT besoker Vanersborgs Teckenspraksforening

Artikelserien Landet runt fortsitter. Den hir gangen
besoker Dovas Tidning Vénersborgs Teckenspraks-
forening. De var forst i landet med att byta namn fran
dovforening till teckenspraksforening. Da var dret 2004.
DT tar reda pa vad namnéndringen hittills har inneburit
for féoreningen.

Niar DT kommer pa besok, har den nyvalda styrelsen
konstituerande styrelseméte.

Fyra medlemmar, som inte sitter i styrelsen, gor varderings-
ovningen under ledning av Sara Jernwall frdn Gemenskap
i olikheter (GIO), ett tredrigt kulturprojekt som ABF Vistra
Gotaland driver.

Sara Jernwall stéller fragor som ”Ska vi satsa p& dovrorelsen?”,
“Hur mycket vill/orkar jag satsa pa dévrorelsen?” och ”Vad vill jag
gora for dovrorelsen?”.

Generellt svarar medlemmarna att de sjalvklart vill satsa 100%
pa dovrorelsen. Det dr en annan sak hur mycket de orkar och
hinner med. GIO:s projektmedarbetare Sara Jernwall betonar att
inga rétt eller fel svar finns. Idén med virderings6vningen ir att
puffa medlemmarna att tanka till.

— Ingen kan gora allt, men alla kan gora nagot for dovrorelsen,
sdger Sara Jernwall.

En av de medlemmar som deltar i varderingsévningen ar
skadespelare och bagare Niklas Andersson. I kvill, nar DT ar pa
plats, ar han dér med sin sambo och deras son.

—Jagar otroligt glad 6ver att Vanersborgs Teckenspraksforening
finnsiden hérlillastaden, sdger han som brukarbesoka foreningen
ungefar en gang i veckan.

Nu kommer styrelsen ut. De har precis konstituerat sig och ser
nojda ut.

Joakim Waern &r foreningens nyvalda ordférande. Han flyttade
till Vanersborg fran Stockholm 2016 pa grund av karleken och fick
vénja sig vid att saga teckenspriksforening istillet for doviorening.
Nu tycker han att det dr naturligt och att fordelarna ar flera.

— Det gor att vi blir en bredare forening, vi dr 6ppna for alla som
anvander teckensprak i ndgon form, sager han och framhéller att

dovforeningen ar en av hyresgasterna i huset Hornet som dgs av
Ungdomsforeningen Viljan.

— I huset bedrivs till exempel en teckenspraksutbildning for
foraldrar (TUFF) som DHB Vistra har hand om, och dven en
ungdomsgard. Det dr positivt att vi nar savil fordldrar som dova
barn och ungdomar, fortsatter han.

Hornet ligger precis invid Vanerskolan.

Foreningsveteranen och styrelseledamoten Ulf Hanson (las
artikeln om honom intill) lagger till att foreningen ocksa har
hoérande medlemmar som har déva barn.

— Jag tror definitivt att vi tack vare namnbytet har nétt fler
personer, sdger han.

Forraarethade VTFnastan 130 medlemmar. Genomsnittsidldern
ar cirka 40 ar. Att den &ar 1ag, beror pd att méanga ocksd ar
medlemmar i Ungdomsféreningen Viljan.

Foreningen ordnar aktiviteter som forelasning, lucia/julfest och
att ga pa Vanersborgs berémda héstmarknad. En annan aktivitet
som nyss tillkommit och blivit populér ar plumpafton.

— Forut bodde jag i Leksand. Dir var kortspelet Plump vildigt
populart. Sd jag tog idén hit och det blev uppskattat, sdger kassoren
Lina Sillanpaa.

Styrelsen ser ljust pd framtiden for teckenspraksféreningen.
De har idéer for hur de kan samarbeta mer med UF Viljan och
Ungdomsidrottsforeningen Viljan, som ocksa finns i huset Hornet.

En tanke dr att starta en gemensam webbplats med tre olika
ingangar. Ett kalendarium som listar olika aktiviteter ska ocksa
finnas. VTF:s hemsida ar ur funktion, nu anvinds bara Facebook.

Joakim Waern har ocksd som vision att gora styrelsearbetet
roligare och lattare genom att ha en bittre struktur.

Battre struktur, som vad?

— Ett exempel ar att tidigare kommunicerade styrelsen pa olika
sétt, t.ex. Whatsapp och Facebook. Det blev for spritt. Nu ska all
kommunikation ske via e-post och ha tydliga &mnesrader, sdger

Joakim Waern. TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON

@ Las tidigare delar i Landet runt-serien pa dovastidning.se



Eldsjal Ulf:

Nar DT méter Ulf Hanson vid ett konditori i Vanersborg, far han
syn pé en dov person som kommer férbi. De hélsar pa varandra.
Ulf fragar om han ska komma till teckenspraksforeningen (las
artikeln intill) i kvall. Mannen svarar kanske eftersom han har
besok och forklarar att han har haft problem med att bli medlem
via SDR:s nya medlemssystem varpé Ulf svarar:

— Jaha, du maéaste ha mobil-bank-ID. Om du kommer till
foreningen, s hjilper jag gdrna dig med att registrera dig.

Jag har precis fatt bevittna ett méte dar du sagt att du
girna hjilper honom. Flera jag har talat med infor den
intervjun med dig séger att du dr en sann eldsjdl som alltid
stiller upp fér andra. Hur ser du pa det sjilv?

— Jo, det ar sant. Jag ser mig som en eldsjil, d& framforallt for
déva barn och ungdomar.

Varfor just déva barn och ungdomar?

— Jagvixte upp som ensam dovien horande familj. Min mamma
kunde lite teckensprak, men inte andra i familjen. Jag vill inte att
dova barn ska fa samma uppvaxt som jag. Istillet vill jag verka for
att de ska f& véxa upp i en teckenspraksmiljé och fa tillgéng till
dovviarlden med allt vad det innebir, till exempel skolmésterskap.

Ulf, fodd i Uddevalla, gick i en forskola i Goteborg dar Alma
Abrahamsson, kind teckensprakskdmpe, var forestdndare.

— Jag kunde lite teckensprak i forskolan, men inte sd mycket.
Andi kommer jag ihag att Alma hade en fin attityd, beriittar han
som sedan fick borja pé en skola for déva i Vanersborg som i dag
heter Vénerskolan. Han forstod inte att han var dov forréan han var
drygt atta-tio ar gammal. Det var nér han traffade vuxna déva pa

“Jag maste lara mig att siga nej”

Ulf Hanson dr kidnd i Vanersborgstrakten for att vara
en eldsjil som brinner f6r déva barn och ungdomar.
Dessutom tillh6ér han det fatal personer som har
jobbat som teckensprakslirare nistan 40 arirad.

Trollhattans Dovas Forening, en bit bort frén Vanersborg.

— Mitt teckensprak var pa en barnslig nivd. Men nir jag motte
vuxna dova i Trollhdttan, utvecklades mitt teckensprak vildigt
snabbt. Det ar darfor jag vill striava efter att d6va barn ska fa
teckensprék tidigare &n jag.

I dag arbetar han som teckenspraks-, idrotts- och resursliarare
pa Vinerskolan pé heltid. Ett jobb som han trivs med.

Det ir otroligt att du jobbat som teckensprakslirare sedan
teckensprakslirarutbildningen 1981. Vad tycker du om yrket?

— Teckensprak ar ett fantastiskt fyrdimensionellt sprak.
Det biasta spriket som finns! Men det ar tuffare att jobba som
teckensprékslirare i en specialskola i dag an tidigare. Det kravs
mer dokumentation, sager Ulf.

Nar arbetsdagen ar slut, tar han sig girna till Hornet som ligger
bredvid Vinerskolan. Hornet ar ett fore detta elevhem. Ulf har
faktiskt bott dar sjédlv som liten.

Han ir kassor i UF Viljan, UIF Viljan och Viljans fastighets-
utskott, och ledamot i Véanersborgs Teckenspraksforening. Alla
dessa foreningar har sin verksamhet pa Hornet. Sa han &r i princip
dir varje dag efter jobbet. Till exempel dr han med barn och
ungdomar varje méndag d& UF Viljan har 6ppet.

— Jag blir alltid s glad nér jag ser hur roligt barn och ungdomar
har det. Det ger mig positiv energi.

Apropa energi: han siger att han ger mer energi dn han far
tillbaka.

Hur orkar du?

— Mina déttrar har sagt: ”Sluta pappa, du kan inte alltid hjalpa
andra. Du maste tdnka pa dig sjalv ocksd”. Jag for en personlig
kamp. Min hjirna sdger nej, mitt hjarta sdger ja. Det ar inte sa létt,
jag vill exempelvis stilla upp for déva nyanlanda. Men nu har jag
pa sistone blivit battre pé att sdga nej, sager Ulf som nyligen fyllt

60 &r. TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON
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NAMN: Anna-Britta Larsson
ALDER: 65

YRKE: Projektledare/gruppchef

BOR: Tansbo, nastan tva mil utanfor Falun
FAMILI: make, tre utflugna barn, fem
barnbarn

GOR HELST PA FRITIDEN: odlar garna dtbara
saker, hellre det 3n blommor.

SER HELST PA Tv: SVT:s program, t.ex. Bonus-
familjen. Det ska vara en vanlig tv-apparat,
inte dator eller mobil!

LASER HELST: Den senast lasta boken var
"Steglitsan” av Donna Tartt. Valdigt in-
tressant historia.
FAVORITTECKEN: poesi.
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PORTRATT

Anna har skapat tv-succéri 4o ar

Anna-Britta Larsson har tillsammans med sina
kollegor legat bakom en rad succébarnprogram som
Emma & Bobbo, Sagotridet och Teckenlddan. Hennes
framgéangsrecept &r att den trevliga stimningen all-
tid ska utgora basen i programmen och att anstilla
"besvirliga” personer. Nu gir hon i pension efter 40 ar
pa SVT Teckensprak.

Lat oss backa bandet till 1979, aret d& hon borjade pa SDR
Videoproduktion (dagens SVT Teckensprak®).

En dag ringde telefonen. Anna-Britta Larsson lyfte den. Ove
Thelin som kom att bli hennes mangariga kollega fragade: vill
du jobba med tv hos oss?

Hon behévde inte fundera sarskilt lange. Att plugga till larare,
som hon forst tinkt gora, kindes mindre lockande.

— Lararyrket var ratt fyrkantigt pa den tiden, att jobba med tv
lat mycket roligare, sdger Anna-Britta Larsson som kort och gott
kallas Anna pa sin arbetsplats.

P4 davarande SDR Videoproduktion i Leksand (dagens SVT
Teckensprak) forstod hon omedelbart att hon hade gjort ratt som
antog jobberbjudandet. Demokrati och ménskliga rattigheter
var tva fragor som 1dg henne varmt om hjartat.

Redan som ung engagerade hon sig politiskt. Hon
medverkade exempelvis i en FNL-grupp som protesterade
mot Vietnam-kriget och i en grupp som samlade pengar till
motstdndsrorelsen mot Franco i Spanien, tillhorde ocksd en
period kvinnojoursrorelsen, och deltog i kirnkraftsmotstandet.

— Pa SDR Videoproduktion insag jag att déva hade inga barn-
och nyhetsprogram pa teckensprak. D& kinde jag att nu ville jag
hjalpa till och slass for dovas réttigheter, berdttar Anna som i
samma veva borjade lira sig teckensprak.

SDR Videoproduktion, som startade sin verksamhet pa
1970-talet, hade inledningsvis bara tre medarbetare: Ove
Thelin, Oleg Wennstrom och s& Anna. De fick gora allt mojligt.
Exempelvis filmade de SDR:s kongresser och gjorde ett program
om karnkraft infor valet 1980.

Du var med i kirnkraftsmotstindet, hur var det for dig
att géra programmet om karnkraftsfragan dér fordelar
vigdes mot nackdelar?

— Inte svart alls! Det var sjilvklart att vi skulle ge en
balanserad bild, det #r viktigt med trovirdighet. Aven om jag
var motstdndare ansag jag att det var angelaget att ge en rattvis
bild av olika sidor infér omrostningen.

Just rattvisa, méanskliga rattigheter och demokrati ar nagot
Anna aterkommer till flera ganger under intervjun.

1986 skedde dntligen en milstolpe. Déva barn fick sitt allra

forsta eget teckenspraksprogram: Emma & Bobbo, som Anna
med stor glidje producerade. Satsningen kunde bli verklighet
tack vare de 6ronmaérkta statsbidragen. Succén lét inte vanta pa
sig. Emma & Bobbo vann priset som virldens basta barnprogram
pé teckensprak pa en tv-gala 1988 i Japan. Historien om Emma,
Bobbo och deras flygande 1dda gick hem inte bara hos dova
tittare utan ocksa hos hérande.

Sedan dess har Anna tillsammans med sina kollegor gjort en
rad produktioner. Hur manga program det blev, har hon tappat
riakningen pé, mer dn att det ror sig om tusentals avsnitt.

— Vi byggde sakta men sikert upp ett “bibliotek” med sagor,
reportage, myter och faktaprogram for barnen pa teckensprak.
Nu ligger de flesta av vira program pa Barnplay.

I dag ar sagor pa teckensprék en saddan naturlig del av tv-
utbudet. Men det var inte sjalvklart att Anna skulle fa producera
sagor pa teckensprak i borjan av 1990-talet.

— Jag fick kimpa for att fa gora sagor pa teckensprak men flera
dova sade att dova barn inte var intresserade av sagor.

Varfor tror du att de sa sa?

— Ménga dova hade inte vaxt upp med sagor pé teckensprak.
De var radda att dova barn inte skulle forsta sagor, t.ex. uttrycket
koka soppa pa en spik (hdmtat ur en folksaga). Jag forklarade att
déva barn var intresserade av allt s& lange vi gjorde det pa ratt
sétt!

Snabbt visade det sig att dova barn hade en omittlig hunger
efter sagor pé teckenspréak.

Vilken produktion har betytt mest f6r dig personligen?

— Svart att vélja ut en produktion. Men jag sdger Teckenladan
som vi producerat i 11 ar och gjort 6ver 400 avsnitt. Det var
ett sddant tacksamt format att vidareutveckla. Jag tyckte att
programmet bara blev battre och bittre med tiden. Vi hade
stor skaparglddje och var 6ppna for en massa olika idéer som
sedan kom till anvindning i programmet. Scenografin var
ocksa fantastiskt fin. Och s& hade vi vildigt engagerade barn
som tittare, siger Anna som aldrig glommer ett visst mote med
Manillaskolan-elever.

Den kdnda hundfiguren, Busan, var militant vegan en period
(han var alltsa fore sin tid! I dag ar veganism populért). Som
den djurvian han var, undvek han att dta kott och animaliska
produkter. Han startade en maskforening "Maskens vanner”.

En av maskarna hette Lennart. Busan brukade ta upp honom
och prata om olika saker. Ett program handlade om demokrati.

— Efterét vid ett besok pa Manillaskolan tyckte eleverna att
Busan inte var demokratisk eftersom han inte 1dt maskarna
bestaimmal! sidger Anna leende och tar det som ett gott betyg pa

att programmet lyckats na fram. Forts. pa ndsta sida
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Teckenlddan, som sidndes 1994—2005, fick SDR:s utmirkelse
Guldtecken 2009. Motiveringen 16d i korthet: ett underhallande
program som ocksé var lirande och hogkvalitativt. Déva barn
kunde identifiera sig med programmet och dess rika teckensprak.
Tittarsiffrorna var mycket hoga, ofta mellan 200 000 och 300
000 personer som satte sig framfor tv-skarmen.

Patal om "larande”, som SDR skriver i sin motivering. Anna blev
ju aldrig larare. Istéllet fick hon syssla med, som hon kallar det:

— ”"Dold pedagogik”, sédger hon som anser att barnprogram pa
teckensprék ar de viktigaste program SVT producerar, sarskilt
for déva barn som vixer upp med horande fordldrar och inte far
teckensprak lika naturligt som déva barn till dova foraldrar.

Hur ska ett bra barnprogram pa teckensprak se ut?

— Antingen ett spinnande drama med mycket fantasi och
otdckheter. Det viktiga dr att den trevliga stimningen ska
utgora basen i programmet. Om vi har det, kan vi ligga till
hotfulla situationer. De upploses alltid forr eller senare. Eller en
dokumentir/reality dar barnen ar med och bestimmer hur det
ska se ut och vad som ska hinda. De ska kidnna att "Det ar mitt
program”.

I egenskap av gruppchef och projektledare har Anna varit med
och anstillt alla medarbetare till sin barn- och ungdomsredaktion
pa SVT Teckensprak i Falun. Hon ar vildigt stolt 6ver dem och
sdger att de varit som en andra familj for henne. Tillspetsat sager
hon att hon medvetet har valt att rekrytera besvarliga personer, de
ar en viktig framgéangsfaktor till vilgjorda barnprogram.

—Jagvillintehanégrablekaja-sdgare utan hellrehamedarbetare
som vagar ga sin egen vig och siga vad de tycker. Min tro ar att de
dé blir mer kreativa och tillfor mer till redaktionen med sina idéer,
siager Anna som inte ar radd for konflikter och for att fatta svara
beslut.

Du séger att du tycker om konflikter. Varfor det?

— For att det ar utvecklande for verksamheten. Konflikter kan
inte bara tystas ner om vi ska lyckas med att nd gemensamma mal.

Anna sager att hon kommer att sakna sina kollegor néar hon géar
i pension.

— Samtidigt glads jag &t att det dr en stark generation som tar
over efter mig. De kommer att arbeta vidare med demokrati-
och rittvisefragorna. Sedan ar de vildigt duktiga pa digitalt
beréttande. Deras arbetssétt passar den nya generationen tittare
bittre, den s kallade datorgenerationen. Sjalv ar jag mer som en
enkel bonde. Jag ska traffa masken Lennart igen i min tradgard
nér jag slutar pa SVT Teckensprak, siger Anna och skrattar.

Hon ser fram emot att som pensiondr vara ute i naturen oftare,
se skiftande arstider och figlar, mila om sitt hus och renovera
fonster, och umgas med barnen och barnbarnen. Och sé vill hon
och hennes man skaffa hons igen. Ravarna &t upp honsen sist de
hade en honsgard. Nu ska de se till att ha en siakrare honsgérd.

— Det ar sd mysigt med hons. Vi ger dem mat och sa ger de oss

agg. Det ar nagot fint med det. TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON

* SVT tog dver SDR:s tv-produktion, som da hette Dévas TV, vid
millennieskiftet 1999/2000.

Sa har tolkyrket forandrats

Sveriges Teckensprakstolkars Foérening (STTF) firar
so-arsjubileum den 14 maj i ar. Hir ger DT en kort
sammanfattning av hur tolktjinsten och tolkyrket har
férindrats sedan grundandet 1969.

1969 Den forsta teckenspréakstolkkursen dger rum i Leksand och
ar sex veckor 1ang. De elva kursdeltagarna bestimmer sig for att
grunda Sveriges Dovtolkars Forening (SDTF).

1969 Forsoksverksamhet med tolkar for déva kommer igéng. Alla
landsting har mojlighet att soka statsbidrag fran Socialstyrelsen.

1976 Forsoksverksamheten blir permanent. Tolktjdnsten fortsatt
ilandstingets regi.

1980 SDTF byter namn till Sveriges Teckensprakstolkars
Forening (STTF). Anledningarna: teckenspraket ar grunden i
yrket, och en tolk ska vara neutral och tolka &t bada parter, inte
bara at dova.

1981 Tolkutbildningen &r nu ettarig.

1989 Kombinerad 2-arig teckensprdks- och doévblindtolk-
utbildning infors.

1992 Sveriges forsta privata tolkbolag, Stockholmstolkarna,
grundas som komplement till landstingsdrivna Tolkcentralen.

1996 Fyradrig tolkutbildning infors i Stockholm.

forkunskaper i teckensprék kravs.

Inga

2004 De forsta teckenspriakstolkarna blir auktoriserade av
Kammarkollegiet efter att ha klarat vissa prov, som ett slags
kvalitetsstaimpel.

2013 Nu finns ocksd en akademisk tolkutbildning, den vid
Stockholms universitet.

2015 SDR anordnar en 1-drig tolkutbildning fér dova i
projektform. Tva &rskullar déva tolkar utexamineras. Aven de
behovs dé teckensprak ar deras forstasprak, enligt SDR.

2019 Vistanviks folkhogskola startar en tolkutbildning for dova.

Kallor: STTF:s bok "Teckensprdket dr grunden i var profession”
av Beata Lundstrom och SDR

FOTO: TOMAS KOLD



fragomtill:

AngelicaiGrann
ordforande;STTE

Den 14 maj fyller Sveriges Teckensprakstolkars Férening
(STTF) 50 ar. Hur anser du att teckensprakstolkyrket har
fordndrats sedan grundandet 1969?

— Otroligt mycket. Vért yrke har blivit mer professiona-
liserat. Nagra exempel: I dag finns en akademisk teckenspréks-
tolkutbildning som komplement till folkhdgskolans tolk-
utbildning. Vi har utbildade dova tolkar. Tolkar kan ocksa ansoka
om att bli auktoriserade. Sedan har vi distanstolkning. Vi har
ocksé ett storre fokus pé etikfragor. Vidare har vi vildigt olika
anstallningsformer i dag. Forut var det mer fasta anstallningar hos
tolkeentralerna. Nu har vi tolkar som dr frilansare, egenforetagare,
anstallda hos tolkcentralerna eller privata foretag.

Du har redan sagt en del, men jag vill &nd4 stilla den hir
fragan. Hur ser teckensprakstolkyrket ut i dag?

— Om vi tittar pd dova tolkanvidndare, sé finns de pa fler arenor
an tidigare. Manga utbildar sig vidare och far andra typer av jobb.
Det gor att det stills hogre krav pa oss tolkar. Vi méste vara flexibla
och anpassningsbara, och kunna manga olika saker.

Hur tror du att teckensprakstolkyrket kommer att se ut i
framtiden?

— Jag tror att teknologin gor att det blir mer fjarrtolkning
i framtiden. Det kan mdjligtvis fungera pa kortare moten
eller distanskurser. D& maéste kvaliteten pa bilden, ljudet och
internetuppkopplingen vara god. Jag ar dock overtygad om
att vi i framtiden kommer att behova fysiska tolkar ocksa.
Tvadimensionell distanstolkning gor att sma nyanser gar for-

lorade. Om en tolk finns pa plats, s& blir det en helt annan
kvalitetskinsla. Tolken kan se helheten bittre. Vissa uppdrag
passar sdmre for distanstolkning, till exempel en ridlektion eller
en fest. Jag tror ocksd att allt fler teckenspréks- och dévblindtolkar
kommer att utbilda sig till skrivtolkar och darmed fa trippel-
kompetens. Det dr nu fler tolkanvindare som vill kunna ha bade
skriv- och teckenspréakstolk under ett och samma tolkuppdrag.

Men om distanstolkningen kan bli tredimensionell i
framtiden, hur tror du att det kommer att bli d3?

— Spannande idé med 3D-tolk! Men jag tror fortfarande att
behovet av fysisk tolk kommer att finnas kvar dven i framtiden.
Det finns alltid battre forutsattningar for en bra tolkning da.

Om STTF fick bestimma, hur skulle ni vilja utveckla
teckensprakstolkyrket?

— Det &r att varje nyutexaminerad tolk ska fa en mentor nir
hen borjar jobba. Sa ar det inte i dag. En del borjar frilansa utan
handledare. Sedan vill vi att tolkupphandlingar som gors ska
ha storre fokus pa kvalitet, mindre pé pris. Vi vill ocksa f& mer
fortbildning for vart yrke ar hogkvalificerat. Vi tolkar ar generellt
standigt villiga att utvecklas och lara oss nya tecken, ord och
amnesomraden med mera.

Slutligen, hur ska eller har ni firat 50-arsjubileum?
— Vihade drsméte i Goteborg i februari dér vi firade. Vi planerar
dven att ha webbsidnda forelasningar for vara medlemmar under

aret. TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON
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Dags for oss att knyta ihop sacken

SDR har arbetat ldnge med att déva och horselskadade medbor-
gare ska kunna rora sig fritt utan nagra hinder i samhallet, dar
bland annat ratten till svenskt teckensprék ingar. Vi ska kunna fa
olika slags information pa teckensprak och ha teckensprakstolk i
alla mojliga sammanhang, till exempel arbetsmarknad och utbild-
ning. Vi ska ocksa ha ritt att fa myndighetsinformation pa tecken-
sprak. Det kan exempelvis ske genom moten med beslutsfattare.

I spréklagen ar det svenska teckenspraket jamstallt med det
svenska spriket och ska ses som en sjilvklarhet. Anda fortsétter
véara myndigheter att strunta i att folja spraklagen.

Det ska vara en sjilvklarhet att spréklagen genomsyrar all
myndighetsverksamhet. Det innebar att dova ska kunna mota
myndighetsanstillda dova/teckensprakskunniga pa det sétt som
passar dem bast, till exempel via videochatt eller personliga
moten. Sa ar det inte i dag, mycket arbete aterstar.

Mycket har hant det senaste aret. Vi kan se att det hinder saker
ifragor som tolktjanst, utbildning och horselvard. De signaler som
vi hittills fatt 4r goda och kan forhoppningsvis komma att paverka
oss positivt. Vi fortsitter att jobba hart med dessa fragor.

Det finns dock oroande signaler. En av dem &ar Arbetsfor-
medlingens (AF) omorganisation. Mer dn hélften av kontoren
ska laggas ner. Manga medarbetare har blivit varslade om
uppsagning. Vi pd SDR vet dnnu inte vilka konsekvenser det
blir for oss dova. Nu foljer vi utvecklingen valdigt noggrant och

undersoker hur det paverkar yrkesgrupper som dovkonsulenter,
specialister och SIUS-konsulenter. Omorganisationen far inte
leda till ndgra forsamringar for dova. Det ar helt avgorande att
dova ska kunna vara delaktiga pa arbetsmarknaden pa lika villkor
som alla andra. Dir spelar AF en vildigt viktig roll.

Jag ser det som att vi pA SDR har en sidck som vi fyller med
intressepolitiskt innehall. Den 6ppnas och sluts beroende pa vad
som hander ute i samhallet. Vad géller AF, sa ar det nu hog tid for
oss att knyta ihop sacken och arbeta intensivt sé att dova kan
arbeta och leva i samhaéllet utan nagra hinder. Har behovs alla
ideella krafter. Sdvil sma som stora insatser ar vardefulla. Ju fler
vi ar som haller i sdcken, desto starkare blir vi.

Tillsammans ar vi starka!

OLA LUNDSTROM
FORBUNDSKASSOR

PA GANG I SDR
25/4 Arbetsformedlingens brukarrad
26/4 Sprakradsdagen, Stockholm

6/5 Dovpsykiatridagar, Stockholm

8/5 Dialog med AF, Avdelningen Rehabilitering till arbete
9/5 SPSM, Nationella intresseradet, Stockholm

15/5 Trafikverket

~

16-19/5 EUD:s Generalférsamling, Bukarest, Ruméanien
24/5 Styrelsemote, Karlskrona

25-26/5 Forbundsmote, Karlskrona

12-16/6  SDR deltariJarvaveckan

20-22/7 WEFD:s generalférsamling, Paris, Frankrike
23-27/7 WED:s kongress, Paris, Frankrike

)

(Kontakta oss
Rissneleden 138, 6 tr.
174 57 Sundbyberg
Tel vx: 08-44214 61

Box 300, 793 27 Leksand
Tel vx: 0247-140 65

T—

sdr@sdr.org
www.sdr.org
kBildtelefon: sdr@ectalk.se

SVERIGES DOVAS
RIKSFORBUND

Férbundsordférande
asa.henningsson@sdr.org
073-508 69 30 (sms)

Kommunikationsansvarig
jenny.ek@sdr.org

Vistanviks folkhiigskola\
info@vastanviksfhs.se
www.vastanviksfhs.se

Forsiljning
shop@sdr.org
Tel vx: 0247-140 65

Bli medlem
medlem@sdr.org

Stod oss
SDR bg: 900-0241




Alla partier positiva till tolkutredning
@ Efter ett lyckat lobbyarbete fran SDR har riksdagen beslutat att bi-
falla Vinsterpartiets motion om en ny utredning om tolktjansten ur
tolkanviandarnas perspektiv. Glidjande nog rostade samtliga partier for
motionen, vilket dr ovanligt i riksdagen. SDR haller tummarna for att
Sveriges regering snarast tillsdtter en statlig utredning som leder till att
tolktjansten blir smidigare och tillgdngligare for alla som onskar tolk i
vardagen och arbete.

SDR startar fristaende tolkutredning
@ SDR tillsammans med DHB, SDUF och DHB ska gora en egen
fristdende utredning om tolktjénsten utifran vad som ar béast for tolkan-
vandarna. Kave Noori kommer att jobba med den fran och med i bérjan
av april och beridknas bli klar i slutet av oktober. Utredningen ar tankt att
innehalla foljande delar: problembeskrivning, jamforelser av systemet i
olika ldnder, forslag pa framtida organisation for tolktjansten och om
man ska ha en lagstadgad ratt till tolk. Den sista delen i utredningen
kommer att handla om det ska inforas en majlighet att 6verklaga nekade
tolkuppdrag och i sé fall hur 6verklagandeprocessen kan se ut.

Oklarhet kring FK-ersattningar

@ Forsakringskassan har efter arsskiftet borjat med Gvergangen till
de nya typerna av ersittningarna. Handikapperséttningen blir istéllet
merkostnadserséttning. Detta med 16fte om att det inte skulle bli simre
for gravt horselskadade samt synskadade som fortfarande blir garan-
terade schablonersittning dven i den nya merkostnadsersittningen.
Men efter att flera medlemmar har hort av sig om uppf6ljningsbrev och
ovintade forandringar har SDR tillsammans med SRF, HRF och FSDB
insett att det finns oklarheter i hur Forséakringskassan tolkar och hanter-
ar overgangen. Forbunden arbetar vidare med att folja upp dessa frégor.

Vad hander med AF?

@ Nyligen fick hela Sverige veta att Arbetsformedlingen siager upp flera
tusen anstallda for att istéllet satsa mer pé att digitalisera sina tjanster.
Kontakten med AF ska goras via telefon, chatt och videosamtal. Fragan
ar om dova kommer att fa ratt stod pé distans nar resurser med dov-
och teckensprékskompetens bantas bort i omorganisationen. Detta &ar
en oroande utveckling som SDR kommer att bevaka d& det ar viktigt
att man bibehaller mojlighet till fysiska moten med AF. Det ar aven
viktigt att bibehalla resurser inom arbetslivsinriktad rehabilitering med
dovkonsulenter och andra specialkompetenser, da dessa blir svéra att
ersatta.

Bildtelefoni.net och Texttelefoni.se

@ SDR var med pa brukarréadet for formedlingstjansterna den 3:e april.
PTS flaggade da om att man till hosten ska forbereda infér upphand-
lingen for Bildtelefoni.net som sker om ett par ar. PTS vill sidkerstilla
att det inte blir strul vid ett eventuellt byte av leverantor. PTS tar gérna
emot forslag pa hur denna upphandling kan se ut. Texttelefoni.se 6nskar
ocksa synpunkter pa sin nya webbtjanst.

forbundsnytt

SDR med pa DHB:s 70-arsjubileum

@ DHB Riks arsméte holls i Orebro den 30 mars pa Stora hotellet. Det
var samtidigt 70-arsjubileum. Lena Fernstrom holl ett intressant fore-
drag diar DHB:s historia presenterades. Allt borjade i Stockholm dar
Dova Barns Malsmidn (DBM) bildades. Namnet dndrades langre fram.
Forst pa 1970-talet borjade samarbete med SDR utvecklas genom Bo
Carlsson och BOM Bengt-Olof Mattsson. Att samverkan ar viktig &r
tydligt ndr fragor om ratt till tidig fordldrainformation, utokat antal
tolktimmar och tolk i alla ssmmanhang tas upp. Fler tal med intress-
anta tillbakablickar togs upp och avslutades med festlig middag dir en
trollkarl underholl. Maria Hermanson, som representerade SDR, gratu-
lerade med fin blomma i turkos kruka. I hennes tal nimndes inte bara
var gemensamma kamp for teckenspraket utan ocksa vikten av att bade
dova och horande fordldrar behover kdmpa tillsammans i DHB. Hand i
hand fortsatter vi kampen for full delaktighet.

pEL

HAR DU NAGO]
BERATTA?

SDR besokte Boras Dovas Forening

@ Emelie Frost fran forbundsstyrelsen var med pa Bords Dovas Foren-
ings drsmote den 23 mars och redogjorde for hur processen kunde se
ut om en dovforening lades ner och vilka konsekvenser det i sé fall
kunde ge. Foreningen hade forst svért att hitta en ordférande som ville
leda foreningen. Gladjande blev en ordforande till slut utsedd under
arsmotet. Sa foreningen lever kvar i minst ett ar till. (Lds insindaren om
arsmotet pa sid. 21.)

[—

SDR:s forbundsmote den 24-26 maj 2019
kommer att livesandas. Hall utkik efter
information pa sdr.org och Facebook!
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BOUIJT - en stottande och starkande jourverksamhet ‘BOU'-“

Du har kanske sett att SDUF har ett projekt, BOUJT, och undrar
vad projektet gor? BOUJT stér for barn- och ungdomsjour pa
teckensprak, vi dr en jourverksamhet som erbjuder stod pa
svenskt teckensprék via var webbjour. En kan vélja att textchatta,
videochatta, mejla eller skicka in en friga till var frageldda. Men
gor BOUJT négot mer? JA! BOUJT gor mycket mer dn sd, malet
med vart arbete ar att formedla en kénsla av trygghet och stirka
empowerment hos varje barn och ungdom.

Vad menas med empowerment egentligen? Det betyder
egenmakt, att personen kdnner makt Gver sin egen situation
och kédnner att hen kan hitta ett sétt att hantera sin situation pa.
Genom att traffa unga i vart arbete formedlar vi en vetskap om att
det finns en plats att vinda sig till om en kianner sig ledsen, arg,
radd eller har funderingar om livet. En plats dar vuxna syssnar,
stottar och peppar och alltid star pa de ungas sida, helt pa deras
egna villkor, det vill sdga pa svenskt teckensprak.

Varje arvsfondsfinansierat projekt skickar en arlig rapport till
Allménna arvsfonden for att redovisa arbetet som skett under
projektaret. Nyligen skickade vi in var rapport for att sedan
péborja vart 3:e och sista projektér den 1 april!

Det har varit tva intensiva och spidnnande &r med BOUJT, vi
har bland annat deltagit i politikerveckan i Almedalen, varit pa
skolturné dar vi besokte skolor runtom i Sverige och berattade om
oss och vart arbete, besokt DHB:s familjeldger, forelast hos olika
yrkesgrupper som moter unga déva och horselskadade, genomfort
var workshop “Genuskalas med BOUJT” diar vi diskuterar

Ga in och kika pa var webbjour: www.boujt.se. Webbjourens chatt har 6ppet

tisdagar och torsdagar kl. 18:30 - 20:30, ga in pa www.boujt.se/chatten

genus, norm, vald, porr och sex, besokt ungdomsgardar, utbildat
nya syssnare och startat Sveriges forsta webbjour pa svenskt
teckensprak! Det ar vi riktigt stolta 6ver!

Nu aterstér ett ar av projektet och vi vill hinna med sa mycket
vi kan. Fokus kommer att ligga pé att etablera BOUJT och att
BOUJT ska bli en egen verksamhet. Det innebér bland annat att
soka samarbetspartners, sponsorer, fonder, m.m. for att kunna
fortsatta vart arbete med att stotta dova och horselskadade barn
och ungdomar. Ar du intresserad av att stotta vart arbete? Ta i s&
fall kontakt med oss!

Vi kommer att genomféra en till bemétandeutbildning under
hosten. Ar du grym pa att syssna, peppa och stétta? Eller du
kanske kanner till ndgon som &r det? Tipsa giarna och sok till oss!

Till er vuxna som arbetar med déva och horselskadade barn
och unga, vill ni veta mer om vért arbete eller vill utveckla era
kunskaper kring omradena genus,
norm, porr, vald och sex? Vi kommer
garna och forelaser for er!

Till sommaren kommer vi att finnas
med pd Jiarvaveckan i Stockholm,
12—16 juni. Vill ni diskutera eller bolla
idéer med oss eller bara sidga hej, kom
garna forbi!

PROJEKTLEDARE OCH SOCIONOM
CAROLINA EKSTRO6M, CAROLINA@BOUJT.SE
SMS/WHATSAPP 070-948 23 87

F6lj gdrna oss pa sociala medier!

www.facebook.com/bouijt

Webbjouren har dven sidor med information om kroppen, kadnslor och

rattigheter. Du hittar bland annat filmer som ger dig tips pa vad du kan géra

@barnoungdomsjourpateckensprak

i olika situationer, roliga quiz och information pa svenskt teckensprak om

hur du gor en polisanmadlan. Klicka pa menyraden under fliken: Om kroppen,

BOUJT2017

kanslor och rattigheter och valj "For dig som ar mellan 7-14 ar” eller ”Fér dig

som &r 15—21ar”

VAD HANDER | SDUF? :
26-28/4 Utbildningshelg for lagerledare, Orebro

4/5 Jonkopings Teckensprakiga Ungdomsforenings arsméte, Jonkoping 12-16/6

9-12/5 EUDY Genera__l Assembly, Gent, Belgien
10-12/5 Kulturhelg i Orebro, 13-17 ar
16-19/5 Styrelseutbildning, Vastanviks folkhégskola, Leksand

25/5 Skol-EM, Orebro

SDR:s forbundsmote

Jarvaveckan, Stockholm

16/6 Kickoff - 1agergrupp/férestandare, gruppledare
21/6-4/7 Sprakresa till USA, 14-17 r

21-22/7 WEFDYS General Assembly, Paris, Frankrike
Sommar Massor av lager!

24-26/5

fKontakta oss

Sveriges Dévas Ungdomsforbund
Rissneleden 138, 6 tr.

174 57 Sundbyberg

kansli@sduf.se
www.sduf.se
&Skype: tidsbokning via e-post

Forbundsordférande
Nora Duggan
nora@sduf.se

Twitter: @SDUF1966
Facebook: SDUF - Sveriges Dévas Ungdomsforbund
Instagram: sdufig66

Stod oss )
SDUF bg: 5759-5647
Swish: 123 218 1477

Bli medlem
www.sduf.se




Ungdomsklubbskonferens pa Bjorko
@ Nu har SDUF haft sin arliga ungdomsklubbskonferens 2019 vid Solhem
pa Bjorka! Vi valde ratt helg eftersom det var ovanligt varmt just den har
helgen med mycket sol bide 16rdag och sondag. Det som var extra kul var
att det var ovanligt manga yngre deltagare med i &r. Vi hoppas att de fick
mersmak av SDUF:s aktiviteter!

Vi hade temat "Vagen till framgéng” och vi klamde in manga intress-
anta foreldsningar med olika spannande personer. Dessa var:

Nora Duggan — SDUF-ordférande, om att flytta till ett helt nytt land
dvs. Sverige, fran Irland. Hur fungerar det med en helt ny livssituation och
nya sprak?

Asa Gustavsson — om att bl.a. ha kimpat med att bilda en helt ny
fritidsgard for dova ungdomar frén noll. Vilka utmaningar fanns det?

Laith Fathulla— om att ha bott i USA i fyra ar och pluggat pa Gallau-
det. Hur &r det att studera utomlands, hur far man pengar till det och hur
var det att lamna familj och vanner fér en 1dng period?

Pia Johnsson-Sederholm — om att jobba med négot ovanligt — p&
Oresundsbron. Hur fick hon ett sddant jobb som ung och dév och hur
fungerar det?

BOUJT (Barn och Ungdomsjour pd Teckensprak) med Carolina
Ekstrom och Olivia Renner Balkstam — om hur ungdomsklubbarna kan
lyfta fram bl.a. normkritik i sin verksamhet, inkl. genus, makt, véld och
porr.

Vi hann ocksd med en snabb extra férbundsstimma som handlade om
fyllnadsval, dir Jessica Madan fran Sundsvall valdes in. Vilkommen! Nu
ar SDUF-styrelsen komplett igen!

Utover det intensiva programmet hann vi med att umgas, genomfora
olika lekar som att gissa skor och elefanten, bastade och badade i rykande
heta badtunnor med fiargsprakande solnedgéngsutsikt under l6rdags-
kvillen. De allra flesta var modiga och doppade sig i det kalla havet!

Stort tack och vi ses igen till styrelseutbildningen pa Vastanviks folk-

hogskola i maj eller forbundsstamman i Vénersborg den 8-10 november!

!
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56k hos kr“ﬂtinaskolan iHarnésand.

Tack alla skolor — pa aterseende!

@ Under varen hade SDUF en intensiv skolturné. Da besokte olika
personer ur SDUF-styrelsen, Lagergruppen och kansliet totalt 14 grund-,
gymnasie- och folkhdgskolor samt fritidsgardar runt om i hela Sverige och
traffade dova och horselskadade barn och ungdomar och berittade mer
om vart arbete. Kolla in pa hashtaggen #skolturne2019 i Instagram och
Facebook for mer information och bilder.

Vissa av besoken lyckades vi fa ihop med véra systerorganisationer,
DBU - Dovblind Ungdom och UH — Unga Horselskadade. Det dr en
perfekt kombination d& manga i var mélgrupp ofta vill delta i tva eller fler
organisationer och véra aktiviteter. Vi hade en gemensam ldgerbroschyr
som delades ut under alla besok och som ocksa skickades ut till horselvard
och horselenheter i hela Sverige, vilket var uppskattat och flera av dem

fragade efter fler broschyrer. Vi ses igen kommande ar!

H:E‘LLo"G'ﬁEEN
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"‘Arbetsgruppen for NUS 2019.

NUS for 18-30 ar i Malmé i host
@ Nordiskt Ungdomsseminarium, NUS, ar en helgkonferens for nordiska
déva och horselskadade ungdomar vartannat &r och som varje nor-
diskt land turas om att sta vard for. Nasta NUS blir av i Sverige, ndrmare
bestamt centrala Malmo den 11-13 oktober 2019 — inte langt kvar!

Arbetsgruppen planerar nu for fullt med manga Skype-moten. Mer
information som tema, foreldsare, program, kostnad och anmaéilan
kommer ut snart under varen. Hall utkik — men boka in datumen redan
nu, sé att du inte missar det perfekta tillfallet att fa iterse gamla eller nya
nordiska vinner under en hel helg. Helgen &r for ungdomar 18-30 &r.

For att inte missa nagot, folj vart Facebook-evenemang “Nordic Youth
Seminar 2019”. Har du sjélv idéer eller fragor om NUS 2019-helgen? Tveka
inte att kontakta oss i arbetsgruppen via nus@sduf.se. Vi ses dér!
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seniornytt

Aldreomsorgen har inte blivit mycket bittre pa 40 ar
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I arkivarbetet i Dalarnas Dovas Forening hittade jag en artikel
som SDR:s tidigare pensiondrsrdd skrev 1978 om détidens
aldringsvard. Rédet skrev till kommuner, landsting, lansstyrelser
och Statens handikapprad om hur SDR ville ha dévas aldringsvard
organiserad.

Socialstyrelsen har i dag tagit fram principbetdnkandet
“Socialvard — méal och medel”. Ett avsnitt 4r "Faktorer som kan
foranleda att annan dn vardansvarig kommun bor tillhandhélla
resurser’.

I avsnittet "Sérskilda méal och medel for en mélgrupp”, t.ex.
dova, kan man ldsa foljande:

- motverka ensamhet och isolering och underldtta sociala
kontakter

- underlatta deltagande i kultur- och fritidsaktiviteter av olika
slag samt

- mojliggora att vardagslivet fungerar i en normal miljo. For
dova betyder det en teckensprakig miljo

Allt ovan skrev SDR:s pensionirsrad redan for 40 ar sedan till
kommuner och landsting. Vad har hint fram till idag? Inte mycket!
Dettyderpéattdeflestakommunerhar “glomtbort” dldreomsorgen

for dova. Det dr bara stora kommuner — Stockholm, Goteborg och
Malmo —som har dldreboenden for dova. I Stockholm finns t.ex.
serviceboendena Piltradet och Skarholmen. Ett nytt dldreboende
for dova invigdes i Orebro i mitten av januari i ar.

SDP genomforde en enkitundersokning i projektet
Dévas hélsa i samhaéllet”

“Aldre

Undersokningen, som gjordes 2009, visade brist pa kunskap
i socialtjinstens maélsittning och insatser for dldre dova.
Information gavs endast p& svenska. Dova fick inte ens info pa
teckensprak fran kommunen om vilken service som erbjods t.ex.
hemtjanst, fotvard m.m.

SDP har lange kréavt att teckensprakiga
aldrevagledare anstills. Dessa ska bista
dldreomsorgen for dova i kommunerna
nar dldre dova behover hjalp med att hitta
de ritta kontakterna inom omsorgen,
forklaring av vad som kommer att handa
och hur man gor i olika i situationer, som
dldre déva kan hamna i.

INGVAR EDWALL, EKONOMIANSVARIG

KD och L har visat intresse for oss

@®Som ni kan lidsa i ledaren, sa har situationen inom &ldre-
omsorgen for dova inte forbattrats namnvart under de senaste 40
aren. SDP fortsitter att driva denna fréga. Vi héller pa att bygga
upp ett nitverk av politiker/riksdagsledamoter. Liberalerna (L)
visar stort intresse for frigan och kommer att ldgga en motion
om den pa sitt landsméte under viren samt en motion till
riksdagen i host. Kristdemokraterna (KD) ar ocksa intresserade
och vill traffa SDP:s styrelse for att diskutera frigan ndrmare. Ta
kontakt med era lokala politiker!

Krisinformation for dldre dova

@ SDP deltar i ett projekt som drivs av Post- och Telestyrelsen.
Det handlar om hur man kommunicerar med dova, framst aldre,
i krissituationer. Ett viktigt projekt. Samhaillet kan drabbas
av miljokatastrof, terrorattack och briander, da de vanligaste
kommunikationskanalerna kan forstéras. Hur gor vi da? Det
ska projektet komma fram till. Det dr bra om SDP:s féreningar
kontaktar polis och ridddningstjanst for att fa veta vilka planer
de har. Nar projektet ar slutfort kommer SDP att sammanstilla
en plan 6ver vad som kan goras och sinda den till féreningarna.

Férbundsnytt fran SDP

@ Den 26-27 mars hade SDP:s styrelse sammantriade pa Vastan-
viks folkhogskola, Leksand. Forberedelserna infor stimman i
Harnosand ar i det ndrmaste klara och stimmohandlingarna
kommer att sindas ut inom kort. 11 foreningar/sektioner har
sammanlagt anmalt 21 ombud. Styrelsen hoppas att snart ha
information pé teckensprak pa SDP:s hemsida.

De viktigaste fragorna, som SDP driver ar "Teckensprak inom
aldreomsorgen for dova” samt ett okat antal dldrevagledare i
Sverige. SDP har ocksa ansokt om bidrag fran fonder till att skapa
envantjanst. Vi vantar pé svar. Vi vet att mdnga medlemmar redan
nu gor ideella insatser och besoker vianner som inte orkar komma
till moten. Vi dr mycket glada Gver era viktiga insatser. Andra
fragor som styrelsen arbetar vidare med #r “Aldres teckensprak”.

Styrelsen har borjat arbeta med en ny informationsbroschyr.
Om vi har tur kan den bli fardig till Dovas dag i Visby, dar SDP
kommer att vara pa plats for att informera om forbundet. SDP
kommer &ven att borja ge nagon form av foreningssupport.

Det finns 6nskemal om kurser i IT-kunskap och hilsa for dldre.
SDP planerar att genomfoéra en kurs om hilsa pa Vistanviks
folkhogskola under varen 2020. Glom inte att anmila er till
Alborg! Styrelsen hjilper er girna med anmélan.

Kontakta oss
Sveriges Dovas Pensiondrsférbund
www.sdpf.se

+IAS PENSIOaNn
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o Ordférande
o Kerstin Kjellberg
k.kjellberg.mo@gmail.com
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Bildtelefon: 0406061029 @t-meeting.se

Vice ordférande Ledamot
Thyra Lindstrém Johnny Slotts
thyra.lindstrom@gmail.com johnny.slotts@gmail.com

Ekonomiansvarig Ledamot
Ingvar Edwall Inga-Britt Andersson
perik@bahnhof.se ingabrittanderssono73@gmail.com




insandare

Ett varmt tack for visad vdnlighet
och allt deltagande i sorgen efter Lars
Kruths bortgdng.

Asa Kruth, barnen Anna och Sven m.fl

e astidning:

LY A

Vi hade Albert & Beatrice som skidlarare

S& har glada blev syskonen Frej och Stella Wlostowski nar de ség
Albert Boklund pa DT:s forstasida (nr 1 2019). De hade kommit
hem frén skidskolan i Are som familjeklubben Snoken ordnade
(en av Stockholms Dovas Forenings sektioner). Frej, Stella
och barnen frén tre andra familjer hade Albert och Beatrice
Brunnbauer som skidldrare. Det blev tre underbara dagar,
skidlararna var fantastiska, tyckte bade barnen och foraldrarna.

Fr.v.: ledamot Jan-Ove Bjurling, sekreterare Dan-Ake Soder-
strom, ordférande Roland Florén och kassox Roland Califf.

Boras Dovas Forening kampar vidare
~ vi ska forsoka ge det ett ar till

Tunga till sinnes samlades vi for andra delen av &rets drsmote.
Det forsta hade vi fér en ménad sedan och det fick vi avbryta.

Vi fick Emelie Frost fran SDR, Per Eriksson fran Gdéteborgs
Doévas Forening och Goran Alfredsson till hjialp. De berittade
vad som skulle hinda om vi tvingades lagga ner. Sen hade vi
en halvtimmas rast dar det var manga som pratade ihop sig.
Och kan ni tanka er.... Vi fick ihop en styrelse! Tack vare Roland
Florén, som inte bara stdllde upp som ordférande, han blev
lokalvardare ocksa.

Och den gamla vargen Roland Califf sliter vi inte ut i forsta
taget, s han tar hand om kassorsjobbet. Dan-Ake Séderstrém blir
sekreterare och Jan-Ove Bjurlingledamot, och dven lokalvardare.
Vi forsoker pa ndasta mote att fa en ledamot till. Revisorer blev
Anne Lennéer och Berit Forsberg, som aven ar korrespondent
sedan manga ar. Nu forsoker vi ett &r till. Och hoppas pa det
béasta. Som vanligt halsar vi till dova vianner i hela landet.

Berit Forsberg, Bords

Insindare skickas till redaktionen@dovastidning.se eller postas till: Dévas Tidning, Rissneleden 138, 6 tr, 174 57 Sundbyberg. Du fir girna
publicera insindare under signatur. Men bifoga alltid namn och adress till redaktionen (som har tystnadsplikt). Vi férbehaller oss rétten att

korta ochredigera insdndare. Korta texter vinner fler lasare!
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kronika

Nasta Lars Kruth kan finnas i dovidrotten

Hemma sitter jag och blickar ut 6éver kokson. Nar jag knappar
péa tangentbordet, forsoker jag lata bli att tanka péa att det varker
i hogra ringfingret och langfingret eftersom de ar svullna. Mitt
hogra ben kan jag inte vika ner sa att foten hinger bekviamt pa
barstolens fotstod. Knét ser ut som en mossig tjock klump som
legat under vattnet i nagra dagar och svallt upp. Det sticker
ibland till nér jag ror pa benet trots att jag tagit en Ipren- och
tvd Alvedon-tabletter. I mitt hogra armveck har jag ett ratt
fint méirke frén en innebandyboll, man kan se dess kontur och
avtryck av halen fran bollen.

Allt detta ar ett resultat av svenska mésterskapet i innebandy
som spelades under mars ménad. En sport som gav min kropp
stryk da jag, med tanke pa min alder, inte varit fornuftig nog att
inse mina egna begriansningar. Samtidigt var mésterskapshelgen
helt underbar fér min del. Jag fick spela innebandy — en sport som
jag bara dlskar. Den sporten gor ocksé att jag far triffa manga
olika personer som i mitt tycke visar pa fantastiska karaktirer
bade under matcherna och utanfér planen.

P4 planen dyker speldjavulen upp hos vissa spelare. Andra
spelare dr mer som matematiker och soker losningar i sjilva
spelet, hur man kommer ur svarigheter. En annan spelartyp ar
konstniren som med sina fantastiska fintningar och luriga skott
gor att malvakten knappt hinger med nir det rasslar bakom
natet. Och s finns det spelare som likt retoriker eller ledare tar
diskussioner med domare nar de (enligt retorikern) har domt
fel. De kommer med synpunkter fast de vet att det i princip ar
omgjligt att dndra pa ett domslut.

Hur ser rollerna ut i dovrorelsen? Speldjavulens roll ar
att viacka och provocera de normer som finns i virt samhélle.
En sddan person ar viktig for att vi som ar dova eller
teckenspraksanviandare inte ska bli bortglomda i samhaillets
snabba utveckling som sker i ljusirshastighet.

Sportens konstndrer blir talare som kan std och leda
folket (dovrorelsen) framat. Alla de egenskaper jag namnt

ar betydelsefulla for vér lilla rorelse som &r spridd runt om i
Sverige. Nagon géng kommer dessa profiler att vixa till sig och
hévda sig. Sjilvfortroendet har de fatt fran alla de méasterskap
som de deltagit i. Matematikern som raknar ut mdjligheterna blir
kanske kassor i en forening eller strateg i ndgon organisation.

Jag kom pa att tdnka pa en av de stora profilerna som nyligen
gatt bort, Lars Kruth. Han borjade sin bana i foreningslivet med
att vara en skicklig skiddkare. Han var med och tévlade i de
svenska misterskapen for déva under 1940-50-talen. Dar vixte
sikert hans ledarroll. Jag funderar pd vad han sa nar han kom
tvaa i SM Rebdcken i Dalarna. Han hann sékert klura pa manga
saker under tavlingens géng och sedan utveckla dem till nagot
anviandbart i dovrorelsen for att starka ratten till teckensprak.
Min uppmaning till de dévforeningar som har svart att fa folk
att vilja sitta i styrelsen, dk till olika svenska masterskap och
fiska fram nya profiler som berikar var dovrorelse i framtiden.
Sporten dr en plantskola med goda forutsittningar for varje
individ att utvecklas och stdrkas. Och sa har dévféreningarna
formagan att sedan fa dem att vixa och utvecklas vidare.

Tillsist vill jag dven lyfta fram att det var en fantastisk mangfald
under mésterskapet: spelare i olika aldrar, olika nationaliteter
och olika nivéer av skicklighet. Alla var vdlkomna och kénde sig
hemma under mésterskapet. Precis som det ska vara! Guldet

ar bara det lilla extra, liksom griadde pa moset, for dem som
segrat men vinsten for alla 4r gemenskapen.

PER MARKSTROM - en familjefar med
manga bollar i luften. Har &r en av de

svavande tankarna i mitt huvud. Den har
kronikan finns ocksa pa teckensprak pa
dovastidning.se.
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Planerar du att studera vid
universitet eller hogskola

med teckensprakstolk?

Stockholms
su.se/utbildningstolkning universitet

Sveriges Dovas Riksforbund soker

Generalsekreterare

Vi soker nu dig som vill leda och utveckla SDR:s
verksamhet pa uppdrag av kongressen och styrelsen.

Som generalsekreterare ansvarar du for att leda
organisationens kansli och har det 6vergripande ansvaret
for genomforandet av organisationens |6pande arbete. |
tjansten ingar ocksa att folja och analysera fordandringar i
omvarlden, finna nya vagar, anpassa verksamheten utifran
behov, formulera och félja upp strategiska mal, samt
lamna underlag och forslag till forbundsstyrelsen.

Kompetens och egenskaper

Som person ar du driven, engagerad och malinriktad samt
en tydlig ledare med férmaga att entusiasmera och skapa
delaktighet. Du har en formaga att arbeta 6vergripande
och strategiskt samt att driva forandringsarbete. Vi vill

att du ar kommunikativ, lyhord och fértroendeingivande
och kan anpassa dig i olika typer av professionella och
informella sammanhang. Du ar en god kommunikator

pa svenskt teckensprak och har en bred kunskap om
dova, teckensprak och dovas kultur. Det ar meriterande
om du har nagon eller nagra av foljande erfarenheter:
leda en verksamhet, personalansvar, budgetarbete

och redovisning, projektverksamhet, opinionsbildning,
informations- eller kommunikationsarbete och webbshop.
Stor vikt laggs vid personlig lamplighet.

Anstallning

Tjansten ar tidsbegransad (3 ar) och pa heltid.
Anstallningsvillkoren regleras i kollektivavtal KFO ideella
organisationer-Unionen. Arbetsplatsen ar pa SDR:s kontor
i Sundbyberg.

Information om tjansten
Forbundsordforande Asa Henningsson
SMS 073-508 69 30, asa.henningsson@sdr.org

Facklig kontaktperson for Unionen
Niclas Martinsson, niclas.martinsson@dovastidning.se

Valkommen med din ans6kan

Rekryteringen sker [6pande sa vi ber dig skicka in din
ansokan sa snart som mojligt, dock senast den 10 maj i
form av ett personligt brev och meritférteckning till Asa
Henningsson, asa.henningsson@sdr.org

SDR driver fragor och vicker opinion fér dévas och
teckensprakigas mdnskliga och demokratiska
rdttigheter. Vdr organisation som har éver 4000
medlemmar erbjuder métesplatser, sprider kunskap
—

och driver pa utvecklingen mot ett samhdlle dér
teckensprak har en sjélvklar plats.
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Vi har nagra platser kvar, kom och prova innan du bestammer dig.

Prova-pa kurshelg 18-19 maj 2019

En kurshelg for dig som ar dov, horselskadad eller har dovblindhet och vill prova pa att studera

pa folkhogskola. Kursen startar pa lordag 18/5 kl 13 och avslutar pa sondag 19/5 vid lunch.

Under helgen far du information om kurserna, ett smakprov pa hur det ar att delta i en lektion,
vara med pa aktiviteter och dessutom kanna pa den harliga teckenspraksmiljon som finns pa skolan.

Vara langa kurser/utbildningar 2019/2020:

. Allmankurs bas/hogskoleforberedande

. Allmankurs med halsoprofil/friluftsliv

. Allmankurs svenska och teckensprak for nyanlanda
. Teckensprakslinje

. Teckensprakslararutbildning

. Tolkutbildning for dova

. Volontar i Nepal

Vara kurser och utbildningar kan du lasa mer om pa www.vastanviksfhs.se

Kostnad: Kursen ar kostnadsfri. Du bor i dubbelrum, tar med egna lakan och stadar sjalv.
Sista anmalningsdag: 3 maj

Anmal dig online: www.vastanviksfhs.se - klicka pa ”ansok”

Fragor? Kontakta oss pa kurs@vastanviksfhs.se

S Vastanviks

Teckensprakig studiemiljo i Leksand

297 folkhogskola




