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Komplett Kommunikation

T-Meeting TM

T-Meeting TM ar
bildtelefonen fér dig som
bryr dig om bild- och
ljudkvalitet. Utprovad
kvalitet i utvecklingens
framkant med flest
anvandare.

TERA

TERA ar fér dig som aven
vill kommunicera via text.
TERA har samma bild-
telefonfunktioner som i
T-Meeting TM.

TERA g6r att déva och hdérselskadade
obehindrat kan ringa och tala med nara och
kara och andra i samhallet. TERA har en
inbyggd automatisk tolk tal-till-text / text-till-
tal och fungerar som en vanlig telefon.

TERASs snabbhet gbér det mdjligt fér nya
grupper att anvanda service som forutsatter
tonval och ateruppringning. Exempel ar 112,
1177, vardcentralen, bank, Skatteverket och
féretag. Man kan ocksa tryggt éppna dérren
med porttelefonen. Ingen tredjeparts tolk
beho6vs. TERA goér det lattare att fa och
behalla ett arbete.

Hur skaffar jag TERA?

TERA ar ett hjalpmedel. Landstingen och
regionerna ar skyldiga att erbjuda hjalpmedel
om man behdver det i vardagen. Hur det
sker och vilka regler som finns beror pa var
man bor.

Behéver man TERA i sitt arbete ar det genom
Forsakringskassan eller Arbetsférmedlingen
ansOkan av hjalpmedel sker.
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We make it possible!

ALY

TERA
Textar det motparten sager

Ger rost at den text du skriver

Textstod i samtalet, texten finns
kvar efterat

Vanligt telefonnummer - [att for
andra att hitta och ringa dig

Kan anvandas med dagens
formedlingstjanster
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Gar att anvanda som bildtelefon for
teckensprak eller som kognitivt stéd

([

@ Kan ersatta texttelefoni

TERA ar en satsning inom Komplett
kommunikation som syftar till att 6ka
sjalvstandighet genom likvardig kommunikation
och nabarhet.
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Okej, vi kan inte inn Eh 5."

bli piloter men...

. Det finns ndgra fa yrken som vi déva hindras I korthet 4
fran att jobba med. Exempelvis kan vi inte arbeta
som piloter for kommersiella flygbolag eller ga ut Laith Fathulla nekades J obb 5
i krig som soldater. Har ar kravet fullgod horsel
I och kommunikation med ljud i regel det enda Kléveréngens férskola idag 6
o alternativet. o Tolkdemonstration 7
Samtidigt finns ett otal yrken som passar oss. Vi kan i princip bli
vad vi vill. En del jobb kan behdva anpassningar, andra jobb kraver Historiskt #byss_méte 8
inga anpassningar. Det finns dova poliser, politiker, advokater,
teckensprékstolkar, likare, sjukskoterskor ... i Sverige och i virlden. #killmiddag 9

Pa tal om piloter — det finns déva med flygcertifikat for smé plan.
I det har numret dr huvudnyheten att Laith nekades vikariatet som

Mer teckensprakstolkning patv. 10

receptionist hos Tolkcentralen i Stockholm. Anledningen var att han Do6vhistoriska skolforemal 1
var dov och inte klarade alla telefontekniker, inklusive taltelefon.
Det ar ett hogintressant fall eftersom dova ar Tolkcentralens storsta Teater om dovkultur och historia 12
maélgrupp och det finns en mangd kommunikationsalternativ. Har .
. . e . Kortfilm som beror 13
ar taltelefonen inte det enda alternativet till skillnad fran pilotyrket,
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Tolkcentralen for diskriminering. Lis mer pa sid. 5.
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Ett slumpvist utvalt tecken-
GIF pa Twitter varje dag

@ Twitterkontot @Allatecken ldgger upp ett
slumpvist valt tecken-gif varje dag. 31-driga

teckenspréksforskaren Calle Borstell ar ini-
tiativtagaren till kontot och ville sprida det
svenska teckenspréket till allmanheten. Déarfor
utvecklade han en funktion som slumpvis lag-
ger upp ett tecken fran Stockholms universitets
teckensprékslexikon varje dag. "Det &r kul att
det 4r manga inom utbildningsvisendet (larare,
rektorer, SPSM-folk etc) och logopeder som
foljer kontot, sd att personer pa sa vis kanske
kan f3 lite vidareutbildning i teckenspréak. Sen
ar det en massa annat blandat folk ocksa, en del
journalister har jag sett”, beréttar Calle for DT.

Tidig skolstart — battre betyg

@ SPSM har gjort en undersékning som visar
att det finns ett samband mellan vid vilket sta-
dium eleverna skrevs in i specialskolan och
vilket meritvirde (betyg) de fick i klass 10. Ju
tidigare eleverna borjade i specialskolan, desto
battre meritvéarden fick de i klass 10. "Det ar lite
av ett trendbrott, och givetvis ett vildigt glad-
jande siadant”, sidger Fredrik Malmberg, gen-
eraldirektor for SPSM. Forra aret hade SPSM:s
skolor 650 inskrivna heltidselever, en Okning
med 10 elever. Av avgingseleverna hade 48%
behorighet att soka till gymnasiets hogskolefor-
beredande eller yrkesforberedande program, en
minskning med 2 procentenheter.

Texttelefoni.se

Kritik mot nya Texttelefoni.se
— nu rattas en del brister till

@1 borjan av april lanserades omgjorda Text-
telefoni.se da en ny leverantor, Samres, tagit
over den. Den fick kraftig kritik av anvdndare
och SDR. Négra problem som brukare upplevde
var avbrutna samtal och att det inte gick att né
formedlingstjansten. Enligt kommunikations-
myndigheten PTS jobbar de hart tillsammans
med leverantoren for att atgérda brister. "Vi
ser hur de initiala vergangsproblemen i form
av rapporterade avvikelser (t.ex. avbrutna
samtal) tydligt minskar for varje arbetsdag se-
dan 6vergéngen”, siager PTS presschef Peter Ek-
stedt. Han uppmanar alla att rapportera in upp-
komna problem till Texttelefoni.ses kundtjénst.

Dovas ersattning kan raddas

@ Regeringen foreslar att handikappersattnin-
gen slopas och istéllet ersidtts med en merkost-
nadsersattning. Forslaget innebar att grupper-
na dova, gravt horselskadade och synskadade
forlorar sin schablonersittning. Alliansparti-
erna, SD och V i riksdagen har ldmnat in mo-
tioner om att de anser att grupperna ska fa
schablonerséttning i fortsattningen. Alliansen
skriver bl.a.: ”Vi ser inte behovet av att blinda
eller gravt horselskadade individuellt ska be-
hova styrka sina omkostnader da dessa funk-
tionsnedséattningar i hog grad generellt medfor
liknande behov for alla som drabbas av den”.
Lis mer pé Forbundsnytt-sidan 21.
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Lika Unika: partierna maste
prioritera tillganglighet i valet
@ Federationen Lika Unika, i vilken SDR och
sex andra organisationer dr medlemmar, kraver
att partierna ska prioritera att ha en tillgdng-
lig valrorelse i ar. De har i en debattartikel pa
alltinget.se foreslagit tre reformer: 1. Tillgdng-
liga vallokaler och valstugor. T.ex. ska valdeb-
atter direkttextas eller teckensprékstolkas. 2.
Partierna méste skéarpa sig och formulera en
politik for delaktighet och jamlikhet. 3. Per-
soner med funktionsnedséttning ska ocksa fin-
nas pa valbara platser till de parlamentariska
forsamlingarna och till de tusentals uppdrag i
styrelser och nimnder som ska tillsittas direkt
efter valet.

1,25

miljoner samtalsminuter. S& hir mycket
féormedlade Bildtelefoni.net férra A&ret.
Det dr en 6kning med 8,5 procent jamfort
med 2016. Texttelefoni.se formedlade
1,46 miljoner samtalsminuter fjol, en
minskning med 7,6 procent jaimfoért med
foregaende ar.

DOVHETEN

@ VIKTOR JADERLUND

NAR STATEN SNALAR
MED PENGAR TILL
TOLKCENTRALERNA...

GA_ATT BRISTEN
PA DOVBLNDTOLKAR
BLIR UPPENBAR.




Laith nekades jobb
for att han var dov

Laith Fathulla fick inte arbeta som vikarierande
receptionist pa Tolkcentralen i Stockholm. Motiveringen
var att han inte kunde ta taltelefon. Darfor har han
anmailt Tolkcentralen f6r diskriminering.

- Det dr motsdgelsefullt att de uteslét mig — dova ar ju
deras malgrupp, sdger han.

I slutet av forra &ret sokte Tolkcentralen i Stockholm en
vikarierande receptionist. En av de som nappade pa annonsen var
Laith Fathulla.

— Jag sg det som ett bra tillfille att prova ndgot nytt. Dessutom
ansdg jag mig vara duktig pa administration och att jag kunde
bidra med vardefulla erfarenheter som tolkanvindare, siger han
som aldrig blev kallad till intervju.

Tolkcentralens verksamhetschef meddelade honom senare att
tjansten var tillsatt. D& fragade han varfor han inte fick jobbet.

Chefen forklarade att kravet var att en receptionist skulle klara
olika telefontekniker. En av dem var taltelefon, nagot som ofta
anvindes pd Tolkcentralen. Dessutom forekom ensamarbete i
receptionen.

I annonsen stod det att en receptionist, forutom att beharska
diverse telefontekniker, skulle kunna uttrycka sig vil i tal och
skrift.

— Jag tankte att jag dndd skulle klara jobbet. Det finns ju
andra kommunikationsalternativ, siger Laith Fathulla och listar
foljande:

Bild- och texttelefon, e-post, sms och videochatt med flera.
Dessutom kan horande né honom via en formedlingstjanst om de
vill ringa rostsamtal.

Hur reagerade du pé beskedet att du inte fick jobbet for att
du var dév?

— Jag blev bade forvanad och frustrerad over att de inte sdg mig
som en tillgdng. Det dr ocksd motségelsefullt eftersom déva dr en
av deras malgrupper.

Dova dr den storsta mélgruppen hos Tolkcentralen. Sedan
kommer personer med dévblindhet och vuxendéva.

Laith Fathulla har anmalt Tolkcentralen till Diskriminerings-
ombudsmannen (DO) for diskriminering, som i
hinvisat honom till sitt fackférbund, Unionen. Infér den hir

sin tur

presslaggningen har Unionen skickat ett brev till Tolkcentralen
om att de begir en forhandling och yrkar ersittning for brott mot
diskrimineringslagen. Facket menar att Laith Fathulla har blivit
diskriminerad pé grund av sin funktionsnedséttning.

DT tar kontakt med verksamhetschefen Rigmor Hedenstrom
som avbdéjer att svara pé fragor. Hon 6nskar inte féregd processen.

AKTUELLT

Laith Fathulla 4r besviken pa Tolkcentralen i Stockholm.

SDR:s ordforande, Asa Henningsson, kommenterar fallet:

— Kompetens som foljer med erfarenheten att sjilv vara dov
borde vara sjilvklar i verksamheter som riktar sig till dova. Det
ar absurt att vi fortfarande ar 2018 ser fall dir dova exkluderas
i rekryteringsprocesser! Arbetsgivare, i detta fall en tolkcentral,
borde se vinsterna med den unika kompetens dova besitter och
ta ansvar for att frimja mangfald pé olika nivaer och inom olika
verksamheter, sager hon och fortsétter:

— Det ar ocksé sarskilt beklimmande nér en verksamhet som
riktar sig till dova utévar uppenbar diskriminering, som i det har
fallet. Hjdlpmedel som kanske skulle behovas i arbetet kan fas via
andra aktorer, och darmed ar det inte friga om den anpassning
som kanske behovs kan vara att anse som oskélig i enlighet med
diskrimineringslagen.

Sveriges Dovas Ungdomsforbund (SDUF), Dovblind Ungdom
och Unga horselskadade har ett arbetsmarknadsprojekt, Vi ska
med. Projektledare Mia Modig om fallet:

— Bedrovligt att han nekades jobbet! En receptionist ar
ju arbetsplatsens ansikte utdt — att ha en dov medarbetare
i en reception skulle spegla Tolkcentralens verksamhet. Att
Tolkcentralen inte viljer att vara innovativ och se l16sningar gor
att projektet Vi ska med behdvs mer dn nagonsin. Dags att bryta
fordomar om och attityder mot déva, horselskadade och personer
med dovblindhet vad de klarar av och inte klarar av, sdger hon.

Laith Fathulla hoppas att hans fall leder till att dova kan soka
och fa jobb i den offentliga sektorn, som ska vara en forebild nar
det giller rekrytering av personer med funktionsvariation. Nu ar
han visstidsanstélld som administrativ assistent hos Riksteaterns
Tyst Teater och ar ordférande f6r SDUF.

Nar DT fragar DO i vilka situationer det dr OK for arbetsgivare
att kriva att sokande ska ha fullgod horsel- och talférméga, svarar
deras pressansvariga, Clas Lundstedt, att det inte gar att ge ett
generellt svar utan de maste gora en bedomning av en specifik
situation. Han forklarar vidare att enligt diskrimineringslagen
anses det inte som diskriminering om en egenskap (t.ex. horsel)
utgor ett verkligt och avgorande yrkeskrav. Men da maste det
finnas ett beréattigat syfte for att krdva egenskapen och kravet ska
vara lampligt och nédvindigt for att uppné syftet.

DT foljer utvecklingen. TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON



Kléverdngen ligger ca 5 km norr om centrala Orebro.

AKTUELLT

g

Nike Osmans son, Caleb, 4 ar.

Monika Anderssons son, Linus, 5 r.

Allt battre pa Kloverangens férskola

Hosten 2016 borjade nydoppnade Kloverdngens forskola
i Lilldn ta emot barn med hérselnedsittning efter att
Kattungen i centrala Orebro lagts ner.

DT tar reda pa hur férskolan i dag jobbar med
dovkompetens och teckensprak och vad férdldrar till
dova barn tycker om férskolan.

Orebro kommuns beslut att ligga ner Kattungen och flytta till
Kloverangen vickte starka reaktioner och protester. Ett argument
som fordes fram var vikten av att bevara teckenspraksmiljon pa
Kattungen da den lag granne med Birgittaskolan.

Anda fullfélide kommunen flytten. De forsdkrade att de
skulle sikerstilla teckenspraksmiljon och dévkompetensen pa
Kloverdangen. Hur har det gatt med kommunens ambitioner sedan
dess?

Hosten 2016 traffade DT Monika Andersson och Nike Osman.
De hade dova barn pd Kloverangen. DA berittade de att det
fungerade Gver forvantan och att deras soner trivdes bra. Men
teckenspraksmiljon var inte helt optimal.

Nar DT kontaktar dem igen, ett och ett halvt ar senare,
beréttar bade Monika och Nike att deras soner fortfarande gar pa
Kloverangen och trivs. Och att det blivit allt battre.

En stor skillnad mot tidigare ar att déva barn nu samlas i en
helt teckensprékig miljo en géng i veckan med déva pedagoger.
Tidigare var det bara varannan vecka. Samlingen kallas Turkosa
gruppen.

— Det later egentligen lite, men det dr battre 4n varannan vecka.
Forhoppningsvis blir ndsta steg att Turkosa gruppen tréffas oftare
an sa, sager Monika.

I 6vrigt anviands béde teckensprak och tal i forskolan eftersom
horande barn ocksa gér diar. Monika och Nike onskar att deras
soner fick vistas i en naturlig teckenspraksmiljé dagligen och att
samtliga i personalen kunde teckenspriak. Men sa ar det inte. De
ser ibland hur vuxna pedagoger och horande barn pratar utan att
teckna.

Forskolecheferna Kerstin Gothberg och Agneta Magnestrand
forklarar for DT att de har en teckensprakig miljo varje dag, hela
aret, eftersom teckensprak anviands brett i forskolan. Och att en
helt teckensprakig miljo erbjuds en gang i veckan. DT har fragat
dem tva gdnger om de inte snarare ska saga att de har en tvasprakig
miljo, dar tal och teckensprék forekommer, varje dag utéver
Turkosa gruppen. De har inte velat svara pa den utan forklarar att
deras uppdrag dr komplext da de ska tillgodose varje enskilt barns
behov. De stréavar dock efter att teckensprakig personal alltid ska
finnas pa plats och att teckensprak finns i varje aktivitet utifrdn
barnens behov.

Den fasta personalen far kontinuerligt kurser i teckensprak och/
eller dovstudier. Forskolan arbetar ocksa for att f& 6kad kunskap
om barn med horseltekniska hjalpmedel. Antalet barn med
cochleaimplantat har vuxit sedan flytten. Darfor har forskolan
utrustats med horselslingor.

Monika sdger att hon ar bekymrad for att Kloverangen inte tar
emot barn med horselnedsattning fran grannkommuner, vilket
Kattungen tidigare gjorde.

Margareta Borg, férvaltningschefvid Orebro kommun, férklarar
att Kattungen tidigare hade vildigt f& barn. Darfor tog de in barn
fran andra kommuner. Nu har Kloverdngen blivit valdigt popular.

AttKloverdngen blivit vildigt populdr drvil att de ocksa tar
emot horande barn. Varfor kan ni inte skapa en sérskild ko
fér barn med hérselnedsittning frin bade Orebro kommun
och grannkommuner?

— Det ar dova och framforallt coda barn som &r fler &n pa
Kattungen-tiden. Jag forstar om det later fyrkantigt. Men vi har
inteettuppdragatt servaldanets kommuner med platser, svarar hon.

Barn med hérselnedsttning bosatta i Orebro kommun har dock
fortur till platserna pa Kloverdngen. SDR kommer fortsdtta att
bevaka och félja upp vad som héinder pa forskolan.

TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: MARIA NORBERG/TECKENBRO



Tolkdemonstration drog
uppemot 300 deltagare

Den 13 april demonstrerade déva fran hela landet i
Stockholm. De protesterade mot hur tolktjansten i
Sverige fungerar. Ungefir 200-300 personer var pa plats.

— Det blev lyckat, sdger Josefin Bark, en av
initiativtagarna till DT.

Initiativtagarna Josefin Bark, Hedvig Ledung, Isabel Engwall,
Rebecca Jonsson och Johanna Carlsson har fatt nog av hur
tolktjansten fungerar i Sverige. Darfor bestimde de sig for att
arrangera en demonstration i Stockholm den 13 april. De kréaver
att en nationell tolktjanst snarast inrittas med en enda ingéng for
samtliga tolkbestallningar, sa att tolktjansten blir likvardig i hela
landet.

Nuédrdetforolikaforutsattningarberoende pé vartolkanviandare
bor i Sverige. Ett exempel &r att landets tolkcentraler gor olika
beddémningar vad som ingar i begreppet vardagstolkning.

Demonstrationen inleddes pd Norrmalmstorg med tal av
olika organisationsforetradare, politiker och privatpersoner —
till exempel SDR:s generalsekreterare Isabella Hagnell, Unga
Horselskadades ordforande Jonathan Elebjork Wahlstrom och
Jan Lindholm, riksdagsledamot (MP).

Efterat gick demonstrationstiget fran Norrmalmstorg till
Mpynttorget i Gamla stan nidra Riksdagshuset. Uppskattningsvis
200-300 personer deltog, enligt SVT Nyhetstecken. Manga hade
rest frn andra platser dn Stockholm.

Isabel Engwall, en av initiativtagarna, siger till DT att hon
onskar att fler hade kommit och deltagit.

— Det finns ju betydligt fler tolkanvdndare dn 300, séger Isabel
Engwall.

Samtidigt sigerhon attdet var glidjande att cirka 1 600 personer
hade skrivit under namninsamlingen infér demonstrationen.

Initiativtagarna siger till DT att nista steg blir att kalla till
mote med politiker frdn socialutskottet i riksdagen och fran
socialdepartementet, forhoppningsvis i juni. D& ska det ske i
dialog med andra organisationer ocksa.

— Vart arbete slutar inte nu utan fortsétter, sdger Josefin Bark.

— Om vi ser att det aterigen rinner ut i sanden — tolkfrégan
har ju ldnge varit olost — s& maste vi formodligen ordna en ny
demonstration. Da hoppas vi pd ménga fler deltagare och brett
stod av olika organisationer och lokala foreningar, séger Isabel
Engwall.

I stort sett ar initiativtagarna ndjda med dagens demonstration
och s har de haft tur med vadret.

— Det var fint att se att barnen stod ldngst fram och holl i
banderollen i demonstrationstaget, sager Isabel Engwall leende.

Pabanderollen star det "Nationell tolktjanst — sluta diskriminera
efter horselformaga!”.

TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: MATILDA BERGMAN/DRAMASKI

AKTUELLT

Fr.v.: Rebecca jonsson, Isabel Engwall och Josefin Bark. I bakgrunden talar
Joakim Hagelin Adeby, ordférande for Stockholms Dovas Forening.
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Dova kvinnor deltog
i historisk #byss-dag

Den 24 mars arrangerades en historisk forumdag i
Stockholm med anledning av #byss-upproret mot
sexuella trakasserier och o6vergrepp. Cirka 8o déva
kvinnor och icke-binéra deltog.

- Det fanns ett stort behov av att moétas utanfér
Facebook och diskutera, berdttar Elsa Brunemalm, en
av initiativtagarna till #byss-upproret.

Den 24 november 2017 startade initiativtagarna Elsa Brune-
malm, Malin Kvitvar, Jannicke Kvitveer och Mia Modig en sluten
Facebook-grupp. Nistan 1100 déva kvinnor och icke-binara gick
mediden. Den 3 december 2017 publicerade dn.se upproret under
hashtaggen #sladovaorattill (#byss pa teckensprak) med 634
underskrifter. Upproret hade sitt ursprung i den slutna Facebook-
gruppen. Den 24 mars 2018 arrangerade initiativtagarna i
samarbete med foretaget Antligen nu en forumdag pa ABF-huset
i Stockholm f6r kvinnor och icke-binéra. Just det datumet var
symboliskt:

— I dag &r det exakt fyra ménader sedan vi startade gruppen,
sager Elsa Brunemalm.

— Forumdagen var fantastiskt bra och innehdll intressanta
foreldsningar. Vi kunde se att ménga ville diskutera och stilla
fragor. Tiden gick fort. Jag upplevde att vi hade ett slags
syskonskap, vilket var fint, sager Malin Kvitvaer som beréttar att
salen var fullsatt.

Nagot liknande arrangemang hade aldrig arrangerats av déva
kvinnor tidigare. Darfor ar forumdagen historisk.

En av foreldsningarna handlade om avsaknaden av kvinnojour
pa teckensprak i dagens Sverige. Fragan var hur en nationell
kvinnojour pé teckensprak kunde startas. Ett annat foredrag
handlade om att déva hade sin motsvarighet till #byss redan
2013, i och med Expressens artikelserie om hur 6ver 40 elever i
olika aldrar hade trakasserats sexuellt av en gymnastiklarare
som forst arbetade pa Birgittaskolan och sedan pa Manillaskolan.
Cecilia Onnstad Uhlander héll i det foredraget. Hon var en av de
som vagade anmala ldraren trots att den hade en hog position i
dovvirlden.

Pa kvallen holls en upplasning pa Dovas hus i huvudstaden som
var oppen for alla. Runt 75 personer varav nagra fa man kom.
Drygt 50 olika beréttelser, som kom fran Facebook-gruppen med
cirka 250 insamlade berittelser, framférdes av fem aktérer om
hur dova kvinnor och icke-binira hade blivit utsatta for sexuella
trakasserier och Gvergrepp. Historierna var anonymiserade och
visade hur omfattande problemen var, bade pa strukturell- och
individniva. Och sa bjod Jamila Ouahid pé en kvinnokamp-poesi.

\ i
Foretradare fran SDR, SDUF och SDI i panelsamtal med Malin Kvitveer (t.h.)

— Tystnadskulturen har nu gradvis borjat brytas i dovvarlden
men den dr dnnu inte nermonterad. Det finns mycket problem
kvar och ménga individer méar déligt, sdger Malin Kvitveer.

— I och med forumdagen har vi initiativtagare nu gjort vart
for déva kvinnor och icke-bindra. Vi lamnar 6ver ansvaret till
organisationer och myndigheter att arbeta vidare for gruppen,
sdger Elsa Brunemalm som forklarar att #byss tre krav kvarstér:
likvardig vard och stod pé teckensprak i hela landet, och slut
pa tystnadskulturen respektive normaliseringen av vald mot
kvinnor och icke-binira i dévsamhillet.

TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: ANGELINA NYSTROM

Ar du duktig pd att lyssna och vill engagera
dig i déva och hérselskadade barn och
ungdomar? Den 31/8-2/9 i haller viien
grundlaggande bemdtandeutbildning for nya
volontarer pa Lillsved folkhogskola.

Du ska vara dver 21 ar, dov eller
horselskadad och prata svenskt teckensprak.
Utbildningen &r gratis och vi star for mat,
boende och resa.
: Uppdraget ar ideellt och webbaserat.
o = Volontéren far utbildning, regelbunden
feedback och stdd i arbetet med barnen och
ungdomarna. Volontaren svarar pa mejl, har
stddsamtal via chatt- och videosamtal. Har du
fragor? Kontakta volontaransvariga Jiin Najar:
jiin@bouijt.se

- Beskriv dig sjalv

- Skriv varfér du vill bli volontar

- Beratta om vilka fragor du brinner for ex.
genusfragor, manskliga rattigheter m.m och
vad du kan bidra med i jourverksamheten ex.
egen erfarenhet av hedersfortryck, atstorning
m.m

Skicka in ansokan senast 31/5 den till
jiin@bouijt.se

ATT VARA VOLONTAR AR ETT VIKTIGT OCH
VARDEFULLT UPPDRAG - DU BEHOVS!

| samarbete med

- N
<
TRyspon®



I slutet av februari arrangerade Stockholms Dévas
Forening (SDF) och Stockholms Dévas Ungdomsrad
(SDUR) en gemensam #killmiddag med anledning
av #metoo och #byss. Drygt 30 killar och mén i olika
aldrar kom och diskuterade hur sexuella trakasserier
och 6vergrepp kunde férhindras.

#killmiddag lanserades av jdmlikhetsstiftelsen Make
Equal sommaren 2016 efter att media uppmirksammat
festivalovergrepp runt om i Europa. Syftet var att killar och
man skulle diskutera i en trygg miljé hur de kunde borja med
sig sjalva i kampen for ett jamlikt och jamstallt samhélle.

Efter #metoo-vdgen blev #killmiddag &nnu mer aktuell.
Dessutom tillkom #byss-upproret. Darfor beslot sig SDF och
SDUR for att arrangera en #killmiddag.

Arrangorerna Henrik Sundqvist, SDF:s kanslichef, och
Florian Tirnovan, SDUR:s ungdomskonsulent, kunde
konstatera att arrangemanget blev uppskattat och vickte
reflektioner om vilket ansvar killar och man har. De 30
personer som deltog var mellan 18 och 80+ &r gamla.

Ett av monstren som var aterkommande under #killmiddag
var vikten av civilkurage.

— Ett exempel &r att nar en nara kompis gor ndgot dumt ska
man vaga siga ifran att det han gor ar fel. Man ska inte vifta
bort med att det ar typiskt honom, séger Florian Tirnovan.

— Vi diskuterade: hur kan man hantera nir en siddan
situation uppkommer? siger Henrik Sundqvist som berittar
att deltagarna efterfragade forelasningar i &mnet.

AKTUELLT

killmiddag arrangerades i Stockholm

i,

Psonerr{a‘pé bilden har inget med artikeln att gora.

— Vi hoppas att de 30 personer som deltog i #killmiddag sprider
kunskap om att vissa beteenden inte ar OK, till 60 personer som
i sin tur berdttar for 120 personer och sd vidare, sédger Florian
Tirnovan.

Henrik Sundqvist och Florian Tirnovan rekommenderar andra
dovforeningar och ungdomsklubbar att ordna #killmiddag. Det
behover inte vara en ordentlig middag utan det kan exempelvis
racka med en enklare tillstdllning. Sjalva bjod de pa snacks.

— Om en dovforening eller ungdomsklubb &r oséker pé hur de ska
gora, ska de inte tveka att kontakta oss! sager Henrik Sundqvist.

TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: ALEXANDER MAHMOUD/DN/TT

Olika typer av material finns att ladda ner pa killmiddag.se och
ar anpassade efter var middagen hdlls. T.ex. kan det ske pa en
arbetsplats eller hemma hos ndgon.

Gotlanningen Sanna maste

Sanna Jonsson, bosatt pa Gotland, tycker att det &r fel att
hon far betala for tolkarnas resor fran fastlandet néir hon
behéver tolk till sin fortbildning pa 6n.

Forra hosten behovde egenforetagaren Sanna Jonsson tolk till sin
fortbildning. D4 tog hon kontakt med 6ns tolkcentral som svarade att de
endast ansvarade for vardagstolkning. Ett privat tolkbolag verksamt pa 6n
kunde inte heller stilla upp.

Istdllet kontaktade hon ett tolkforetag pa fastlandet. Till hennes gladje
kunde de tolka pa utbildningen. Men da skulle hon betala for sina tva
tolkars resor och 6vernattning.

— Agaren var dock snill som gick med p# att pruta ner priset genom att
skicka en tolk istéllet for tva, berdttar Sanna Jonsson.

Egenforetagare och arbetsgivare med anstidllda som behover tolk
till sin fortbildning kan f& upp till 150 000 kronor i bidrag under ett ar
fran Arbetsformedlingen (AF). Om Sanna Jonsson skulle ha tva tolkar
sé skulle hela bidraget ha gatt t. Hon ar upprord over att betala mer for
fortbildningstolkning bara for att hon bor pa Gotland.

betala mer for sina tolkar

Andreas Westin, kvalificerad handlaggare

pa AF siger till DT att det naturligtvis ar
olyckligt att tolkanvindare som exempelvis |
bor pd Gotland eller i Norrlands inland
har tillgdng till fa tolkforetag, nigot som
kan skapa langa resor. Detta medan
tolkanviindare bosatta i till exempel Orebro
har ett stort utbud av tolkféretag och
darmed fir mer tolk for pengarna. Han
sdger dock att utifrdn de indikationer som
AF fitt s& dr problemet begrinsat. Vidare |

uppger han att AF ar positiv till héjningen §
av bidraget fran 50 000 till 150 000 kronor SannaJonsson.
per ar och att det ska riicka for de allra flesta.

Sanna Jonsson anser att det svenska tolksystemet ar under all kritik —
tolkanviandare ska fa likvardiga villkor i hela landet. Dérfor ska hon, vid
den hir presslaggningen, delta i den nationella tolkdemonstrationen i

Stockholm den 13 april. TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: PRIVAT
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Rekordmycket teckensprakstolkning pa tv

Vi har aldrig skadat sa mycket teckensprakstolkning pa
tv som nu. Ett annat genombrott &r de dova tolkarnas
platsirutan.

- Det dr mycket positivt att allt fler dova aktorer ges
platsirutan, siger Malin J. Kvitvaer, vice SDR-ordférande.

Nu ar det hela fyra tv-bolag som erbjuder teckensprakstolkade
program: Kanal 5, SVT, TV4 och UR, vilket dr rekordmanga. Och
mangden tolkade program har aldrig varit s stor som nu.

I den har artikeln har DT koncentrerat sig pA SVT. Anledningen
ar att de gor mest tv pa teckensprék av samtliga svenska tv-bolag.
SVT har fatt krav pa sig av regeringen att teckensprakstolka en
viss procent av sindningstiden for svensksprékiga program pa
sina plattformar, vanlig tv och SVT Play.

2014 var det lagsta kravet 0,5 procent av sindningstiden. Forra
dret var det minst 3 procent.

For fyra ar sedan teckensprikstolkade SVT 107 timmars tv-
program. Ifjol skot antalet teckensprikstolkade sédndningar i
hojden: hela 696 timmar. Fragan dr dock om SVT inte har snyggat
till statistiken genom att rakna med repriseringarna dé kravet fran
regeringen inte sager ndgot om hur ménga forstagdngsandningar
de ska tolka. Ifjol var mer &n varannan sandning repris.

Anna Zettersten, chef for SVT Sprak & tillganglighet, har tagit
fram statistik for DT som visar att de inte har friserat siffrorna.
232 timmars forstagdngssdndningar har teckensprakstolkats. Det
motsvarar ca 3 procent av sandningstiden for forstasandningarna.

Ett annat genombrott som skett pé sistone ar att dova tolkar och
aktorer blir en allt vanligare syn i tv-rutan. Detta efter att tva olika
arskullar gatt Sveriges Dovas Riksforbunds (SDR) utbildning for
dova tolkar och Gverséttare 2015-2017.

Malin J. Kvitveer, vice ordforande for SDR, kommenterar
utvecklingen vad giller rekordmycket teckenspréakstolkning och
dova tolkars plats i tv-rutan:

— Bra med hog ambition, att flera program teckensprakstolkas,
och framforallt mycket positivt att allt fler dova ges plats som
aktorer, vilket ger en helt annan tittarupplevelse.

— Vi kommer att fortsdtta anvinda tolkar med hog kompetens,
bade dova och horande, sdger Anna Zettersten vid SVT.

Ifjol fick SVT mycket kritik for sin senfardighet i ssmband med
terrordédet i Stockholm. Forst fyra timmar efter lastbilsattacken
borjade de teckensprékstolka. En av de organisationer som delade
ut ris till SVT var SDR.

— Vi forvantar oss att SVT som public service dven inkluderar
déva malgrupper i sin beredskap och vid akuta rapporteringar
som ror en stor del av det svenska folket, siger Malin J. Kvitveer.

DT fragar Anna Zettersten hur beredskapstolkningen ser ut
hos SVT nu. Avdelningen Sprak & tillgdnglighet har namligen
Overtagit ansvaret for teckensprékstolkade tv-program fran SVT
Teckensprék. Hon svarar:

— Vi har sedan tidigare beredskapsrutiner for Gversittning
och textning. Nu har vi dven rutiner for teckensprakstolknings-
beredskap nir det sker ett nyhetslige som gor att SVT beslutar
att gd ut med extrasandningar. Beroende pé tidpunkt pa dygnet ar
upptiden olika — vi har inte tolkar i stindig beredskap dygnet runt,
inte heller textare eller 6verséttare. Sker handelsen mellan 9 och
18 da vi har medarbetare i tjanst sa ar vi snabbt igdng. Sker det vid
andra tider tar det lite langre tid.

Malin Kvitveer pa SDR siger att samtidigt som det ar glidjande
med allt fler teckensprékstolkade tv-program, vill forbundet se
samma hoga ambition for tv-program pé teckensprak som &r
producerade for en dév malgrupp. De har inte okat lika mycket
som for teckensprakstolkade program: fran 67 timmar 2014 till
76 timmar 2017 (forstasdndningar). Ndgon reglering hur mycket
SVT ska sinda pé teckensprék finns inte, bara att SVT arligen ska
producera allt mer pad minoritetssprak (dit svenskt teckensprak
hor) under tillstdndsperioden fram till 2019. SDR kraver ocksa
att satsningar pé teckensprékstolkade program aldrig far ske pa
bekostnad av teckenspraksproducerade program.

En nyhet SVT kommer med vid den har pressldggningen ar att
de ska borja teckensprakstolka en Rapport-sindning varje dag
som komplement till Nyhetstecken. DT ska i host skriva om tv-

program pa teckensprak. TEXT: NICLAS MARTINSSON

OVRIGA TV-BOLAG SATSAR OCKSA PA TOLKADE PROGRAM

— Sedan arsskiftet erbjuder vi dven tecken-

sprakstolkning av populdra svenska Kanal
s-produktioner som Wahlgrens Varld, Varldens
Tuffaste Jobb med Carina Berg och Roy Fares
i Amerika. Vi ar av konkurrensskal lite hemliga
med var hosttabld i nuldget, men ambitionen
att erbjuda teckensprdkstolkning av populdra
svenska produktioner ligger fast, sager Dan Panas,
kommunikationschef for Discovery Networks

Sweden/Kanal 5. Tolkade program finns i Dplay.

TV4 har ocksa krav pa sig att tillgangliggora
sina tv-program. Under perioden 1 juli 2017 —
30 juni 2018 ska TV4 och systerkanalerna TV4
Fakta, Sjuan och TVi2 tolka minst 3 procent av
sandningstiden. Bigo Asmundsdottir Winell, chef
for publiceringen, sager till DT att de lagger mest
krut pa att tolka de populdraste programmen,
t.ex. Bygglov och Sveriges masterkock. Alla deras
tolkade program laggs ut pa tv4.se/tv4tolken och
under kategorin TV4 Tolken i appen.

Utbildningsradion (UR) har samma tillgang-
lighetskrav som SVT. | dr ska de tolka minst 3,5
procent av sandningstiden for svensksprakiga
program. De prioriterar att tolka tv-program for
barn och unga. Ifjol var drygt tva av tre tolkade
program for yngre och dvriga for vuxna. Tolkade
program finns att se pa urplay.se, t.ex. Det goda
landet, Min samiska historia och Nationen.
UR anlitar i likhet med SVT dova aktorer och
teckensprakstolkar.

svt & 6 ®



Arkivfoto: Dovskola i Vinersborg/Vinersborgs museum.

Dovhistoriska skolforemal har samlats in

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) har tills
nyligen hallit i projektet Dévas historia och kultur
i skolan. En rad dldre féremal har samlats in for att
bevaras och digitaliseras. Tanken &r att de ska anvindas
i undervisningen och forskningen. Den stora frigan &r
var alla saker ska forvaras i framtiden.

SPSM driver fem regionala skolor fér dova och horselskadade, frén
Hérnosand i norr till Lund i s6der, och en nationell skola for déva
och horselskadade elever med ytterligare utvecklingsstorning
eller tidig dovblindhet.

Flera av skolorna har flyttat eller byggts om. Darmed har fragan
om hur dovas skolhistoria ska bevaras och dokumenteras, blivit
hogaktuell. SPSM har med anledning av detta fram till mars
manad haft ett projekt om dovas kultur och historia i skolan.
Sporsmal som berorts i projektet ar bland annat hur dova elever
ska fa tillgang till sitt kulturarv och hur materialet kan digitaliseras
och anvéndas i undervisningen och forskningen.

SPSM:s generaldirektor, Fredrik Malmberg, sdger pa en
konferens om projektet att den som inte kan sin historia riskerar
att gbra samma misstag och att dven morka kapitel ur dovas
skolhistoria ska tas med.

Christer ”"Olle” Hovergren har sedan 2016 arbetat som
projektadministrator och samlat in en rad foremal.

— Jag har funnit ménga roliga, spannande och intressanta saker,
sdger han.

Som vad?

— Skradderi- och skomakarredskap (sd kallade S-yrken for
ddva). Det har varit en utmaning att ta reda pd vad de heter. Sa
jag har fatt bedriva ett litet detektivarbete, séger han leende och
fortsatter:

— Jag har ocksa hittat gammalt undervisningsmaterial, dnda
ifran 1880-talet.

Dessa saker finns nu forvarade i ett arkiv. Forutom att de ar

avsedda att digitaliseras och anvidndas i undervisningen, hoppas
Christer "Olle” Hovergren att forskare tar sig an dem. Han menar
att det behovs mer forskning pa omrédet. Vidare sager han att han
hoppas att nagon annan tar 6ver och bevarar de fysiska foremalen
da SPSM inte kan spara dem alla i framtiden.

Projektledare Hakan Gustafsson séger till DT att SPSM vill att
de fysiska foremalen ska finnas hos ndgon aktér som har battre
kunskap om féremalen och béttre forutsattningar att forvalta och
tillhandhalla dem for intressenter. An si linge finns sakerna kvar
hos dem.

SPSM ir dock skyldigt att spara arkivmaterial, t.ex. dokument
och videoinspelningar, i egen regi eller ldmna det till Riksarkivet.
SPSM bevarar ocksa databasen som de medverkande i projektet
har utformat.

SPSM hoppas att SDR ar en av de organisationer som kan soka
projektmedel om hur sakerna ska forvaras och forvaltas. Lolo
Danielsson, styrelseledamot pa SDR, séger:

— Dovas historia och kultur i skolan ar ett mycket viktigt projekt.
I projektet kan vi se bdde de morka och ljusa perioderna som
dovskolorna harvarit med om. Kunskaperna om dessa ar viktiga att
bevara och fora vidare till nuvarande och kommande generationer
dova for att forsta sin historia, kultur och sammanhang. SDR
arbetar mycket for att fora den kunskapen vidare, men allt kan
inte lastas pa oss. Det har SDR framfort och betonat for SPSM
under hela projektets gdng. Dovskolorna ligger under statlig regi
och darfor bor staten ocksé ta det ansvaret att bevara och fora
kunskaperna och foremaélen till kommande generationer.

TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON

Tips: pa livsbild.se finns Lolo Danielssons berittelser
pd teckensprak och de handlar om hennes skoltid. Pa
vanersborgsmuseum.se finns diverse &ldre skolbilder fran
dovskolorna i Vanersborg.
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En stor portion dovkultur och d6vhistoria

Parismiddagen &r Riksteaterns Tyst Teaters senaste
produktion. Den dr en hyllning till alla déva och
publiken bjuds in till en wvisuell och sprakande
middagskonversation mellan tva déva personer som
spelas av Mette Marqvardsen och Joakim Hagelin Adeby.
dova

P4 1800-talet, anordnade

banketter i Paris. De 4t middag, hyllade teckenspraket och den

teckensprakets guldalder,

starka gemenskapen bland dova. Pa 2010-talet, det hir aret, firar
den svenska dovrorelsen 150-arsjubileum. Darfor satter Tyst
Teater upp Parismiddagen, en pjis skriven av Jenny Scholdt.

Hon har lagt ner manga timmar pa att s6ka inspiration. Bland
annat gjorde hon en resa till Paris ddr hon och en vian oanmalt klev
in pa en dovskola som grundades av den beromda Abbé de I'Epée.
Det var en stark historisk upplevelse att fa fornimma det forflutna,
berittar Jenny Scholdt.

En av utmaningarna med manusskrivandet &r att i efterhand
fanga det som diskuterades under banketterna pa 1800-talet och
den starka gemenskap som da rddde. Jenny Scholdt berittar d&ven
att det finns ménga bortglomda saker i dévas historia.

— Det finns detaljer i dovas historia som vi inte minns. Jag
hoppas att Parismiddagen ska viacka de minnena till liv, berattar
hon livligt.

En annan utmaning dr att skapa ett manus utan att styra 6ver
forestallningen. Hennes uppgift ar att skapa innehallet och resten
overlamnar hon till regissoren och teamet bakom pjéasen.

Jenny Scholdt forsoker beskriva sina kénslor nar hon blev fardig
med manuset.

— Jag ar alldeles lyrisk 6ver slutet! Det tanker jag inte avsloja
for er. Efter att jag lamnat 6ver manuset var det som att jag tagit
ett hopp i det iskalla vattnet. Jag hyser en stor respekt och har

fortroende for regissoren, skadespelarna och produktionsteamet.

Regissoren Debbie Z. Rennie har tidigare regisserat Har
kommer Pippi Langstrump!, Kirlek, drommar och fjirilar samt
Apkungen som producerades av Tyst Teater.

Niar Debbie fick fragan om att regissera Parismiddagen blev
det ett stort JA. Hon har stor erfarenhet av att arbeta med
teckensprakspoesi och teckenspraksgestaltning. Att publiken ska
fa uppleva att det svenska teckenspréket dr coolt dr ett av hennes
mal.

— Parismiddagen ar full av symboler for dévas kamp pa ett
konstnirligt och positivt satt. Dovas historia kan vara tung och
det ar latt att glomma bort de positiva berattelserna. Jag hoppas
att publiken far uppleva de fantastiska delarna av doévas historia.
Det dr som ett fr6 som véxer upp och sprids med vinden, att manga
far kannedom och tar det med sig vidare, sdger Debbie Z. Rennie
som tycker att det har varit ett fantastiskt teamarbete med manga
utmaningar pa vigen.

Det unika med Parismiddagen ar att Tyst Teater i samarbete
med Sveriges Dovas Riksforbund kommer att ha seminarium i
anslutning till forestéllningen. Malet ar att belysa dovkulturen
och ddvhistorien. Forestéllningen spelas pa svenskt teckensprak
och textas till svenska.

Jenny Scholdt och Debbie Z. Rennie hoppas att den dova
publiken efter forestillningen ska kdnna sig stolt 6ver att vara dov,
over att fa vara en del av historien samt ordna egna Parismiddagar.

Forutom skadespelarna, regissoren och manusforfattaren sé ar
aven Alexei Svetlov (scenografi), Lars Otterstedt (kostym) och Eva
Rizell (mask) involverade i produktionen.

Lis recensionen av Parismiddagen p& dovastidning.se.

TEXT: SARAH REMGREN FOTO: URBAN JOREN/RIKSTEATERN



Recension

KULTUR

Vacker Oscarsbelonad kortfilm som berér pa djupet

Om Oscarbelonade kortfilmen The Silent Child bara fick beskrivas med ett
enda ord skulle jag ha valt ordet Fantastisk. Bade innehallet och de vackra
miljobilderna &r utan tvekan virda en Oscar. Kortfilmen handlar om en
liten dov 4-arig flicka som bor med sin hérande familj i ett hus ute pa den
vackra och dimmiga landsbygden i England. Den tystlétna och sorgsna
flickan Libby sitter ofta ensam och blickar ut i det tomma intet. Det ar
ingen i familjen som lart sig teckensprak for att kunna kommunicera med
henne. Forédldrarna forsoker lara flickan Libby att tala men utan framgang
eftersom hon inte hor. Darfor soker familjen hjélp och kommer i kontakt
med Joanne, en ung teckensprakskunnig socialarbetare som erbjuder sig
att triffa Libby.

Hon presenterar sig for den lilla flickan och borjar teckna med henne
dir hon introducerar henne till en helt ny vérld. Ganska snart diarpa
upptécker den tidigare sorgsna Libby att hon for forsta gdngen i sitt liv
kan forsta och gora sig forstddd. Fran att ha varit en tystlaten och ledsen
flicka far hon pl6tsligt en annan lyster i 6gonen. Libby och socialarbetaren
utvecklar ett starkt band och snart borjar de kommunicera flytande pa
teckensprak. Joanne tar henne till ménga vackra miljoer och Libby blir
genuint lycklig. Men tyvérr uppskattas inte forandringen av alla. Nagon
tycker att det gér &t fel hall och forsoker sitta stopp for dem.

Att kortfilmen vunnit en Oscar dr verkligen ett fantastiskt men
nodvéandigt erkédnnande for s& manga dova barn fran hela vérlden som
ar i liknande sits som Libby. Mina djupaste forhoppningar ar att ménga
déva barns fordldrar och omgivningar blir sé berorda att de inser vikten
av teckenspraket och viljer att lira sig det. Aven om det bara ir en enda
familj som lar sig teckensprak tack vare kortfilmen har vi 4nda vunnit.
Dessutom har den hér kortfilmen lyckats nd andra som inte har négon
anknytning till dévsamhaéllet som blivit sd berdrda att filmen fortjanat en
Oscar. Och istéllet for att tala for dova 6ron har filmproducenterna lyckats

Oppna 6gonen hos dem istéllet. TEXT: MOA GARDENFORS

Libby spelas av dovfodd skadespelare

The Silent Child &r en kortfilm som vann 2018 ars Oscar for
bésta kortfilm. Flickan Libby spelas av den brittiska dovfodda
Maisie Sly. Kortfilmen ar skriven av Rachel Shenton som ocksa

spelar socialarbetaren Joanne. Hon har sjélv en dov pappa och
ar forlovad med kortfilmens direktor, Chris Overton. Paret
gjorde filmen for att medvetandegora vikten av teckensprak och
att situationen ser ut sd hos ménga dova runt hela virlden. De
namner att hela 95 % av alla dova barn fods i horande familjer dar
manga dr utan fardigheter i teckensprék. Filmen &r 20 min lang
och ska t.ex. visas pé Dovas nordiska kulturfestival i sommar.

Halld dé&r, Filip Burman. Du
har fatt i uppdrag av Stock-
holms Doévas Forening (SDEF)
att forfatta en skonlitterdr 150
-arsjubileumsbok. Varfér just
skonlitterdar form?

— Det &r en stor dra att f& skriva en
jubileumsbok om SDF. Eftersom jag sjalv
inte r historiker utan ofta skriver fiktion, & :
blir det istillet en skonlitterdr bok varvad
med fakta. En vilgjord jubileumsbok

fullspdckad med fakta finns redan. Den
heter Som en syskonkedja (utgiven 1995,
tva ar efter 125-arsjubileet). Darfor vill SDF gora ndgot annorlunda den
hir géngen. Det dr att vi levandegor foreningen genom olika beréttelser.

Hur ar det att jobba med boken?

— Fantastiskt. Jag har suttit och plojt igenom en rad dokument,
tidningar och verksamhetsberittelser. Min storsta upptickt &ar att
dovforeningen faktiskt var modern forr i tiden. Man brukar ofta tinka
att vi 4r modernare i dag. Ni, det stimmer inte riktigt. Datidens dova
stockholmare hade vassa argument och férde samma kamp som nutidens.
Det var imponerande.

Négot exempel som fick dig att bli imponerad?

— Ja, ett exempel dr att Gunnar Fondelius (méngarig aktiv i SDF
och redaktor for Dovas Tidning) skrev om skolaga i Tidning for
Dovstumma 1926. Jag fastnade for en slagkraftig formulering: “Det
skrivs om intelligensmdtningar for dévstumsskolans elever. Vad
sdgs om tdalamodsmdtningar for Manillaseminaristerna (blivande
dovskoleldrare)? Koleriska och uppbrusande personer maste vrakas, da
de formodligen aldrig ldra sig talamodets dygd.

Arbetet med boken tar cirka ett halvar, siger du. Nir vintas
den bli klar?
— I host.

Slutligen, vad har SDF betytt for dig?

— Vildigt mycket. Jag jobbade sjélv som medieansvarig pa SDF 2007—
2012. D4 var foreningen en del av min vardag och jag hade forménen att
traffa alla intressanta méanniskor som engagerade sig i foreningslivet. Nu
jobbar jag ju inte lingre dir och har inte samma insyn lingre men jag
vet att foreningen gor otroligt mycket for att forbéattra déva medborgares
liv hédr i Stockholm. Sedan dr min familj medlem i SDF:s familjeklubb
Nickrosen och brukar vara med pa dess aktiviteter. Sa foreningen har
fortfarande en plats i mitt liv.

TEXT: NICLAS MARTINSSON FOTO: DRAMASKI

Las om SDF:s 150-ariga historia —»
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SDF 150 AR

Den 3 maj 1868 grundades Sveriges forsta dévforening,
Stockholms Ddvas Forening (SDF). Darmed gick start-
skottet for den svenska dovrorelsen. DT gor en liten
djupdykning i féreningens 150-ariga historia och bjuder

pa utvalda héndelser. Mycket néje!

Frithiof Carlbom, dov ldrare vid Tysta skolan
i Stockholm, reste runt i Tyskland sommaren
1863. Diar kom han att bli intresserad av hur
landets forsta dovforening — den i Berlin

— arbetade. Den grundades redan 1848.

Entusiastisktlobbade han sedan pa hemmaplan
bland dova och horande for att en dovforening
skulle grundas. Han ordnade bl.a. en kurs i
foreningsbildning.

1863
1868

Den 3 maj 1886 kunde Sveriges forsta dov-
forening dntligen grundas under bendmningen
Dofstumme-Foreningen i Stockholm. Trots
namnet var foreningen rikstickande. 27 per-
soner varav 9 kvinnor deltog i den historiska
bildningen pa Manillaskolan. De tre stiftarna
var Frithiof Carlbom, marinmalare Albert Berg
och rektor Ossian Edmund Borg.

1. Ossian Edmund Borg
2. Frithiof Carlbom
3. Albert Berg

Nr 2/2018

Dofstumme-Foreningen i Stockholm var forst
i landet med en generell sjukkasseverksamhet
(motsvarande Forsdkringskassan). Syftet med

den var att ge sjukpenning till behévande

medlemmar. P4 1880-talet tillkom en sirskild
begravningskassa. Sjukkassan, som var riks-
tackande, avslutade sin verksamhet 1954
eftersom den allménna statliga sjukkassan da
kom till.

1868

1871

Nya stadgar antogs 1871. Enligt dem borde
fyra av elva styrelsemedlemmar vara
fruntimmer (kvinnor). P4 den tiden var en
sddan bestimmelse mycket ovanlig inom
foreningslivet. Men den togs bort 1903 i och
med att stadgarna gjordes om nir foreningen
blev en lokalforening 1903 — se nésta ruta. Efter
det var kvinnor i styrelsen en ovanlig syn fram

till 1930-talet.

Charlotte Kihlbaum Charlotta Moulier

De tre stiftarna Berg, Borg och Carlbom och
sekreterare C. Lindgren deltog i den forsta
internationella dévstumskongressen i Berlin
1873. Da blev de inspirerade nér de ség att 6ver
1 000 dova tyskar deltog i kyrkofesten. 1875
arrangerades den forsta kyrkofesten for dova
i Sverige tack vare bidrag fran kungen. Festen
kom att upprepas regelbundet till 1901, med
som mest 400 deltagare.

1875

1902

Dofstumme-Foreningen i Stockholm verkade
for dova i hela Sverige fram till 1902. D& hade
fyra dovforeningar hunnit bildas: Sydsvenska
(1890), Sméland (1895), S6dermanna-Ostgota
(1902) och Halland (1902). Sedan tillkom en rad
andra dovforeningar — dova ville fortsatta att
tréaffas efter skolan. Flera av foreningarna lag
darfor i anslutning till en dovskola.
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Drommen om ett eget sommarhus for dova
slog in 1941 ndr foreningen kopte Solbacken
pa Varmdo for det nerprutade priset, 22 500
kronor. Siljaren gick med pd summan for
foreningen kunde betala kontant. 1971 gjordes
Solbacken om till en kombinerad kurs- och
semesteranldggning. Stora villan revs och
ersattes av en rektanguldr byggnad 1973. SDF

sélde av ekonomiska skal Solbacken 2001.

1941
1964

1964 ordnade foreningen den allra forsta
kursen i atbordssprak, som det hette pad den
tiden, for blivande dévlarare och foraldrar till
dova barn. Pa 1970-talet 6kade antalet horande
medlemmar kraftigt d& teckensprakskurser
fortsatte erbjudas. En klubb for forildrar till
dova barn bildades 1972. Foreningen och dess
klubb arbetade for att fa in teckenspriket pa
Manillaskolan.

Borje Edwall anstilldes som foreningens
forsta ombudsman 1974. Fram till 1981 fick
han uppleva stora dgonblick. Ett av dem var
nar foreningen 1979 fick ett alldeles eget Dovas
hus pé Storgatan 23 pa Ostermalm. Byggnaden
var en fore detta polisstation. Senare utokades
foreningen med ett nérliggande daghem for
déva barn pa Skeppargatan 38. Pé den adressen
14g tidigare en brandstation.

1979
1992

Tidigare holl dovaungdomartilliateljévaningen
pa Skeppargatan intill Dévas hus. Men det var
trdngt. Ungdomsklubben inom foreningen
ansag att dova precis som horande ungdomar
behovde en ungdomsgérd. 1992 6ppnade DUKIS
(Do6vas ungdomars klubb i Stockholm) pa Olof
Palmes gata. Dovforeningen blev éverrumplad
over att dova i olika aldrar skildes fran varandra
och att generationsklyftan blev storre.

Till méngas stora sorg blev foreningen tvungen
attlamna sina lokaler pé Storgatan 23 pa grund
av for hoga hyror. Istéllet gick flytten till Slakt-
husomradet i Globen. Dir har foreningen
fortfarande sin lokal som &r uppdelad i tvé
delar. Den ena &r kansliet och den andra ar
verksamhetslokalen med ett tillhorande café.
Pa cafét ar stolarna givetvis turkosa: dovas och

teckensprékets farg.

2003
2018

2018 ar ett intensivt ar for foreningen. Bland
annat arrangeras en jubileumsbankett i Bla
hallen pa Stockholms stadshus den 5 maj, en
repris av 100-arsjubileumsbanketten pad samma
plats. Den 21-23 september arrangeras en
historisk Dovas dag i féreningens regi. Den ar
namligen flytande; 6ver 1 600 teckensprakiga
vantas samlas pa en stor finlandsfirja som gar
mellan Stockholm och Helsingfors.

FOTO: ULF NILSSON JORLEMYR

FOTO: HENRIK TRYGG

Sammanstdllning: Niclas Martinsson. Kallor: Dovas
Tidning, bockerna “Som en syskonkedja” och “Dévas
historia”, och stockholmsdf.se. Tack till Ulf Nilsson
Jorlemyr for hjdlpen med nagra av bilderna!
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Tomas har antecknat
tusentals olika tecken

Tomas Hedberg sitter pa en sillsynt kunskaps-
bank. Han har i sitt 60-ariga liv samlat tusentals
ort- och persontecken och dokumenterat i stort sett
alla elever som gatt i nagon av landets dévskolor
under perioden 1809-2012. Sjialv har han funnit
dova slaktingar dnda till 1700-talet.

Drygt 3 000 persontecken. Over 8 400 tecken for orter, linder
och provinser. Minst 14 500 elevnamn fran Sveriges dévskolor
under perioden 1809—2012.

Sa manga uppgifter har Tomas Hedberg samlat in. De finns
hemma hos honom.

Jag méste fraga: du har vil sikerhetskopierat dem?

— Ja, elevsammanstillningen &r sidkerhetskopierad, svarar
Tomas Hedberg leende.

Vilken tur! Berdtta om ditt persontecken.

— Mitt forsta persontecken var initialerna TH.

P4 1980-talet métte han en dldre dov dam i Ornskosldsvik
som tyckte att han borde ha ett annat persontecken som var
synonymt med tecknet for ANTECKNA. Anledningen var att
han alltid hade ett anteckningsblock med sig och noterade saker
han sdg. Han gillade hennes forslag men tankte inte mer pa det
sedan. TH var ju redan etablerat.

I borjan av 1990-talet fick han, d& anstilld pa Sveriges Dovas
Riksfoérbund (SDR), en ny kollega som hade samma persontecken
som han. Flera arbetskamrater blev forvirrade och visste inte
alltid vilken Tomas de menade. Tomas Hedberg berittade for
SDR:s davarande ordférande, Lars-Ake “Law” Wikstrém, om
O-viksdamens forslag.

— Han tyckte att jag skulle fA ANTECKNA som persontecken
och sé blev det, berittar Tomas.

Han har arbetat pd SDR i 25 ar: den roligaste perioden i hans liv.
Sarskilt minns han &ren 1986—87 med virme. Det var att han
i sin lilla Volkswagen Golf reste runt i hela Sverige och matte
aldre dova i samtliga davarande 24 1an. Det var till SDR:s projekt
dir han dokumenterade &lderdomliga och regionala tecken, och
dovas beréttelser om sina liv.

Projektet har lett till att en del regionala tecken i dag finns med
i Stockholms universitets webbaserade teckensprékslexikon
och att Tomas Hedberg, efter forslag fran Brita Bergman
(professor emerita i teckensprak), skrivit en examensuppsats
om persontecken i gmnet teckensprék. Den blev klar 1989.

Nu haller Tomas Hedbergs nuvarande arbetsgivare, Institutet
for sprak och folkminnen, for fullt pd med att gé igenom &dldre
dévas historier frén 1986—87 och skriva ner vad de handlar om.
Tanken ar att de ska taggas med passande s6kord sa att framtida
forskare enklare kan gé igenom dem.

PORTRATT

— Jag ar valdigt glad oOver att Institutet for sprdk och
folkminnen, nu Gver 30 ar senare, vill ta sig an de fina
mikrohistorierna, som &ar en viktig del i dovas historia, siger
Tomas Hedberg.

Vilken dovhistoria har han sjilv att beratta? I borjan av
1960-talet konstaterade en horselliakare att han dr dov — hans
foraldrar trodde forst att han var horande. D4 var han drygt tva
och ett halvt ar gammal. Ett litet tag senare fick han en tre ar
yngre lillebror, Ulf. S4 sméningom upptackte familjen att &ven
han var dov.

Inte en slump att bdda broderna ar déva, visade det sig senare,
nir Tomas gjorde ett gigantiskt slakttrad.

Efter att ha gatt Manillaskolan i Stockholm bérjade han
riksgymnasiet for déva i Orebro. I gymnasiet kom han att
bli intresserad av slaktforskning. Nar han gick sista aret pa
naturvetenskapslinjen gjorde han ett specialarbete om sin slékt.
D4 fann han att hans farmors morfars far var dov.

Sedan blev fynden allt fler och mer spinnande. I slutet av
1970-talet tog han del av sliktboken pd mammas sida och
upptickte avlagsna dova sliaktingar. 1990 satt han hemma
hos mormors syster och bladdrade i ett fotoalbum. D& fick
han ovintat reda pa en d&nnu narmare dov sldkting: mormors
syssling, Helny, som var finlandssvensk (1893-1937).

Efter det fortsatte han att forska i sitt sliktled och hittade fler
dova dnda till 1700-talet. De var finnar, finlandssvenskar och
svenskar. Alltsa finns det minst en "dévgen” i hans slakt.

Du vixte upp med en dov lillebror. Vad har det betytt
for dig?

— Jag ar lyckligt lottad som har en dév bror. Nar vi var sma
kunde vi alltid teckna med varandra nér vi var bland hérande
sldktingar som inte kunde teckensprék, berattar Tomas.

Intresset for dovas historia och sldktforskning kom alltsé forst.
Men varifran och nar borjade sprakintresset vixa fram?

Efter studenten i Orebro pluggade hani 1 &r pé virldens forsta
och enda universitet for dova, Gallaudet i Washington DC. Ett av
de dmnen som han studerade var amerikanskt teckensprak. P&
Gallaudet fanns en etablerad forskningsenhet i teckenspréak. Det
gjorde att han blev &nnu mer vetgirig pa teckensprak.

Egentligen ville Tomas Hedberg forst bli veterinar, jagar-
mastare eller skogsvardare. Men vial hemma fran USA
bestamde han sig for att satsa pa teckensprak. Det var véltajmat
— 1980 erbjods den allra forsta grundkursen i teckensprak vid
Stockholms universitet. Lirarna var Brita Bergman (professor
emerita i teckensprak reds anm.) och Inger Ahlgren. Tomas
studerade dven svenska som frimmande sprak for dova och
litteraturvetenskap. Han pluggade ocksd pedagogik for att
kunna bli amneslérare i svenska och teckensprak.

Han arbetade som ldrare pd Manillaskolan efter examen
1985. Men s blev han projektledare for SDR:s projekt dar han
reste runt och motte dldre déva 1986. Sedan kom Tomas aldrig
tillbaka till lararyrket. Nar projektet var 6ver blev han erbjuden
att jobba pa SDR:s teckenspraksavdelning. Han kom att stanna
pé forbundet till 2011 och hade under &ren olika tjanster.
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PORTRATT

Det storsta som han varit med om hos SDR var att i egenskap
av huvudredaktor skapa ett helt nytt teckensprikslexikon som
sorterade efter handform enligt transkriptionssystemet, inte
bokstavsordning som i de dldre lexikonen. Ett arbete som tog tio
ar. Det tjocka morkgrona lexikonet utgavs antligen 1997.

Varfor tog arbetet med lexikonet sa lang tid?

— Ja, vi tittade pa handformerna, ritade dem, beskrev tecknen,
transkriberade dem, skapade exempelmeningar, forklarade orala
komponenter, tog bilder och ibland ocks& omtagningar, med mera.

Vid sidan av SDR satt han som ledamot i World Federation
of the Deaf (WFD)-styrelsen 2003-11. 2011 blev han utsedd
till hedersmedlem i varldsforbundet — motiveringen var hans
sdrskilda insatser for dova i Vést- och Centralafrika.

Han bedrev en hobby pa samtliga WFD-kongresser som han
deltog i, med start 1987, och under sina WFD-resor. Det var att
han gick runt och frégade folk hur de tecknade sina hemldnder och
stader. Han antecknade ner dessa tecken.

Nu har han samlat mer dn 8 400 tecken — bade utlindska och
svenska — for orter, lander och provinser. Ménga av de svenska
tecknen finns i Stockholms universitets teckensprékslexikon.
Pa Sprékradets hemsida finns ocksa forklaringar till varfér 30
ortnamn ser ut som de gor pa teckensprék.

— Vi ska lagga ut ytterligare 80 ortnamn pa teckensprak pa var
hemsida, berittar Tomas som trivs pa Sprakradet dar han jobbat
som sprakvardare i svenskt teckensprak sedan 2007 (forst pa
halvtid 2007-10, sedan heltid).

Utover teckeninsamlingen har han dven noterat samtliga elever
som gétt i uppemot 15—20 dovskolor i Sverige under perioden
1809—2012. De var 14 500 till antalet, men Tomas hade ocksd
hittat 3 100 déva som aldrig gatt i nagon skola alls.

Hur kom det sig att du gjorde elevsammanstillningen?

— Jag borjade titta pa vilka elever som gétt Manillaskolan. Sedan
fick jag blodad tand och ville ocksé ta reda pa vilka som gétt i de
andra dovskolorna. Spinnande att se hur och om de har sldktband
till varandra, beréttar Tomas leende.

Sammanstéllningen tog cirka 15 ar. Den innehdller uppgifter
som bostadsort, fordldrars namn, fodelse- och dédsdatum, och
vilken d6vforening personen var medlem i. Tomas Hedberg siger
att om négon forskare ar intresserad av att gora ndgot med dem &r
hen vilkommen att kontakta honom.

Sjalv har Tomas en drom. Det dr att skriva en bok och undersoka
pé djupet om hur den svenska dovrorelsen har vuxit fram. Att en
dovforening finns pa en viss ort beror ofta pa att en dovskola finns
dar. Alltsé kan han ha nytta av elevsammanstéllningen.

— Men jag ar inte s& bra pa att skriva fiangslande texter. Jag
behover nog en spokskrivare, sager han och ler.

Han ska delta i Forenings (SDF)
150-arsjubileumsfest den 5 maj. Det dr landets forsta dovforening,
men han brukar siga:

— Manillaskolan dr den svenska dovrorelsens vagga. Det ar dir
SDF grundades.

Hur firade du som &dr tva och en halv gang yngre &n SDF,
din 60-arsdag?

— P& min fodelsedag hade Institutet for sprak och folkminnen
medarbetardagar for sin  personal.  Generaldirektoren
6verraskade genom att beritta for alla kollegor att jag fyllde 60 &r
och gratulerade mig. Mina nidrmaste kollegor (som jobbade med

Stockholms Dovas

teckensprak vid Spréakradet) bjod pa tirta nagra dagar senare. Och

s& hade jag en privat fest. TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON

KONTROVERSIELLT KONSTVERK Lunds kommun bestdllde en gobeldang at
Tunaskolan och Ostervangsskolan. Den hinger i matsalen och ar baserad pé
demonstrationen 2016 dar déva kravde att Ostervangsskolan skulle anstélla en
dov studierektoristallet for en horande. Kommunens kulturchef Annika Eklund
sager om gobeldngen till Sydsvenskan: "Budskapet ar viktigt — att vi ska lyssna
pa vara barn och unga”. Men skolledningen blev besviken over resultatet — de fic—

vantade sig att konstverket skulle visa skolornas samarbete och gladje. %



Deltagare lyssnar pa ordférande Nina Jansson.
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Fredrik Persson leder arsmotet.

LANDET RUNT

Sekr. Birgitta Jonsson och ordf. Nina Jansson.

DT besoker Dovas Forening i Kristianstad

Artikelserien Landet runt fortsitter. Den hir gangen
hilsar DT pa doévforeningen i Kristianstad och féljer
deras arsméte. Styrelsen ser lite morkt pa framtiden da
medlemmarna blir allt farre och &dldre. Dessutom ska
foreningen bli av med sin lokal.

- Jag hoppas dock att dévféreningen Gverlever, siger
Nina Jansson som just blivit omvald som ordférande.

Mars manad &r brada tider for landets dovforeningar. En rad
arsmoten halls da. Dovas Forening i Kristianstad med omnejd ar
inget undantag. Den 10 mars har de sitt arsméte.

Elva personer deltar i motet. En het frdga pd dagordningen
ar lokalen. Styrelsen informerar om att lokalen &r uppsagd
eftersom hyresvirden vill standardisera alla avtal de har med
sina hyresgaster. Nu ar det olika hyresnivder och dévforeningen
har en vildigt forméanlig hyra med tanke pa att lokalen ar centralt
beldgen. Den hyrs av foreningen sedan 27 ar tillbaka.

En medlem blir upprord for att informationen om lokalen
kommer forst nu, inte tidigare, d& styrelsen fatt besked av
hyresvirden redan i december forra &ret. Ordférande Nina
Jansson forklarar att foreningen far ha kvar sin lokal, som ligger
i en killare, fram till november och att lokalfragan diskuteras pa
nista medlemsmote i var.

— D4 ar det viktigt att vi tar stallning till om det ar vart att ha en
lokal med tanke pa att fa personer kommer till vara aktiviteter och
ekonomin blir allt simre, sdger Nina Jansson.

Styrelsen rapporterar ocksa pa drsmotet att antalet medlemmar
ar 38 medlemmar, 5 farre &n forra aret. Nina Jansson sager till
DT att det tros bero pa att Onnestads folkhgskola inte lingre far
anta nya tolkelever och att dovforeningen inte langre har nagon
sommaranlaggning. Tidigare hade de ett attraktivt sommarhem
i Ahus, Sandlyckan, men det sildes 2004 di huset blev slitet och
medlemmarna inte orkade skota det.

De flesta medlemmarna &r seniorer. Den yngsta dr cirka 35 ar
gammal, den dldsta 6ver 80.

—Jagtrorattdovaungdomar soker sig dit manga déva finns, sager
Birgitta Jonsson, som sjilv dr coda (barn till dova foraldrar) och
en av de som gick den allra forsta teckensprakstolkutbildningen
vid Vistanviks folkhogskola 1969. Da kallades hon kulturtolk.
Hon ir sekreterare i foreningen.

Nina Jansson haller med. Ett exempel dr att Malmo Dovas
Forening drar yngre medlemmar medan Kristianstad inte gor det.
Hon sédger samtidigt att yngre dova och horselskadade personer
sdkert finns i 6stra Skdne men att de inte har samma behov av att
besoka en dovforening som éldre.

— Jag har exempelvis sett tecknande ungdomar pa bussen hér i
Kristianstad.

P4 fragan om hur dovféreningen lockar nya medlemmar siger
bade Birgitta och Nina att det ar svart. FA medlemmar kommer
till deras aktiviteter, t.ex. pysseltraff. Men de som besoker
foreningen uppskattar den mycket. En av dem ar Anita Mjomark,
lokalférestdndare. Hon har varit medlem i 6ver 50 &r.

— Jag tycker om att g& hit for gemenskapen. Men det var roligare
forut, siger hon som minns populéra fester dd hundratals personer
kom och deltog.

— Jag glommer aldrig en viss nyérsfest. Vi var flera som tog
midnattsdopp.

Fredrik Persson, uppvuxen i Kristianstad, ser dévforeningen
som sitt andra hem. Han konstaterar ocksa att antalet medlemmar
ar vikande. Sjalv brukar han dka till Malmé Dévas Forening.

— Men jag hoppas att det blir littare att driva den har foreningen
i framtiden och att administrationen forenklas och digitaliseras,
séger han.

Nu har foreningen en styrelse bestdende av fem personer.
Ordforande Nina Jansson hoppas att foreningen lever vidare
i ndgon form. Hur vet hon dnnu inte. Hon sdger dock att det ar
viktigt med en stabil styrelse som &ar motiverad att utveckla

foreningen och som inte fastnar i samma gamla hjulspar.
TEXT & FOTO: NICLAS MARTINSSON
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Historien om Kim, Vally och foretaget

En het potatis pa sista tiden har varit dovas ritt till tolk i arbetslivet
och vi far ofta fallbeskrivningar pa hur dova utsétts for diskrimine-
ring pa arbetsmarknaden. Richard Sahlin, vars fall nu ligger hos
FN-kommittén for rattigheter for personer med funktionsnedsétt-
ning, ar inte ensam utan det finns otaliga exempel som beskriver
hur d6va utsétts for en oacceptabel diskriminering pé arbetsmark-
naden. Déva nekas jobb med hénvisning till den stora merkostna-
den som tolkningen medfor och arbetsgivare tvingas sta for.

Ponera att jag som dov foretagsledare med en absolut majoritet
dova medarbetare soker personal. Vi far in ett flertal ansokningar
och tva gar vidare i vart urval. Den ena ar Kim, en horande person
med flerérig relevant erfarenhet och utbildning som passar perfekt
iteamet. Den andra, Vally, dr en d6v person, vars CV ar perfekt med
ratt utbildning men avsaknad av relevant erfarenhet. Vi intervjuar
Kim med tolk.

Med funderingar om hur tolksystemet fungerar borjar vi fraga
runt och far veta att det finns rutiner for sddant. Man kan ocksa fa
l6nebidrag for Kim, detta pa grund av sprékbarridrer och andra
anpassningar. Sjilva intervjun med Kim, med en tolk, gick som en
drom. Det har ar helt enkelt den ritta personen for teamet! For
Vallys del gick intervjun ganska bra, men avsaknaden av erfarenhet
innebar en langre inkorningsperiod och darefter kan Vally behova
flera internutbildningar.

Vivalde Kim for att det var ett sjdlvklart val. Erfarenhet och utbild-
ning dr vad som gor vart foretag till ett av de mest ledande och
framgéngsrika inom branschen. Kim utfor sitt jobb perfekt och
behovet av tolk i sin forsta position visar sig inte beh6vas mer &n vid
enstaka moten. Efter ett ar avancerar Kim till avdelningschef och
plotsligt fordndras situationen. D& behdver Kim tolk for att kunna
leda moten och sina medarbetare i nya positioner eller introducera
nya arbetssitt. Vi kontaktar Arbetsformedlingen och far ett tvarnej

for att finansiera tolk nar Kim ska utféra sina arbetsuppgifter.
Samma svar fick vi fran tolkcentralen pa landstinget. Vi som arbets-
givare ska betala tolkkostnaden sjélva da vi frivilligt later Kim inta
en ledande roll i foretaget. Men vi ger inte upp utan kommer pa att
vi forsoker lata kunden sta for tolkkostnaderna utéver de tjanster
som bestalls av oss.

Vi inser snart att vi forlorar kunder dd vi blir genast mycket
dyrare 4n var narmaste konkurrent. Vi har en standig dialog med
Kim och forsoker fa till en 16sning da vi anser att Kim ar en vardefull
resurs. Men vi fir i samma veva, och efter ett ar, veta att 1onebidra-
get sankt genom regelverk som andrats under tiden. Vi forsoker
forklara och motivera for Kim att det kommer att kosta foretaget
mycket pengar om Kim behéller sin chefsposition.

Krasst men nédvindigt fick vi ge Kim valet mellan att ga tillbaka
till sin ursprungliga tjanst med en lagre 16n eller vara kvar pé chefs-
positionen och dnda erhalla en lagre 16n. I annat fall nodgas vi att
sdga upp Kim for att foretaget ska behélla konkurrenskraften och
undvika konkurs. Kim kdnner sig dsidosatt och forminskad efter-
som hen ar horande. Efter tva veckor lamnade Kim in sin uppsag-
ning. Vi anstallde sedan Vally.

Ni kanske tror det ar en fiktiv his-
toria som inte har ndgon forankring i
verkligheten. Men sa ar inte fallet!
Flera av dessa beskrivningar har
forekommit i flera olika berittelser.
Men poiangen ar att tolkar behovs,
nagon ska ta den kostnaden och
denna "nagon” ska vara staten — utan
undantag.

MATTIAS HELLORE, STYRELSELEDAMOT
SOM DRIVER TVA FORETAG

PA GANG I SDR

29/4 Seminarium med Tyst Teater/Parismiddagen, Leksand
29/4 Nya perspektiv, dir SDR medverkar, sinds i SVT2

4/5 Stockholms DFs jubileumsseminarium

5/5 Stockholms DF firar 150 ar!

13/5 Seminarium med Tyst Teater/Parismiddagen, Stockholm
13/5 Nya perspektiv, dir SDR medverkar, sinds i SVT2

25-26/5

Teckensprakets dag

Mote med Myndigheten for Tillgangliga Medier
Seminarium med Tyst Teater/Parismiddagen, Orebro
Konferens om utbild. for dova tolkar/oversattare, Hamburg
Medelpads Dovas Forening firar 100 ar!

Férbundsmote i Linkoping )

rKontakta oss
Rissneleden 138, 6 tr.
174 57 Sundbyberg
Tel vx: 08-44214 61

Box 300, 793 27 Leksand
Tel vx: 0247-140 65

T—

sdr@sdr.org
www.sdr.org

SVERIGES DOVAS
k Bildtelefon: sdr@ectalk.se

RIKSFORBUND

Forbundsordférande
asa.henningsson@sdr.org
073-508 69 30 (sms)

Kommunikationsansvarig
jenny.ek@sdr.org
073-530 84 34 (sms)

Vistanviks folkhégskola )
info@vastanviksfhs.se
www.vastanviksfhs.se

Forsdljning
shop@sdr.org
Tel vx: 0247-140 65

Bli medlem
medlem@sdr.org

Stod oss
SDR bg: 90 00 24-1




Anne-Maj Magnstrom har avgatt

@ Anne-Maj Magnstrom, ledamot i SDR:s forbundsstyrelse, har avgatt
fran forbundsstyrelsen den 1 mars 2018 av personliga skil. Hon har suttit
i SDR:s styrelse sedan 2015. Vi i forbundsstyrelsen respekterar hennes
beslut och vill rikta ett varmt tack for hennes stora och viktiga insatser i
forbundet. Hon har stora och viktiga kompetenser i flera sakfragor, som vi
kommer att sakna.

Forbundsmote

@®Den 1 till 3 juni far vi dran att vdlkomna féreningarnas ombud
och organisationer med observationsritt till Linkoping och SDR:s
forbundsmote. Forutom verksamhetsuppfoljning kommer vi dven att
rapportera fran forbundets pagdende arbeten. Det blir ocksa tillfallen att
diskutera de fragor som foreningarna aktualiserar och tid for samverkan
samt erfarenhetsutbyte. Under forbundsmétet kommer dven fyllnadsval
till tva platser i forbundsstyrelsen att ske.

Handikappersattning och vardbidrag

@ Forbundet har bedrivit ett
anledning av regeringens forslag att ta bort schablonerséttningen
istdllet
merkostnadserséttning som baseras pa uppvisade merkostnader. Forslaget

intensivt péverkansarbete med

(handikapperséttningen) till dova for att inféra en
innefattar ocksé att vardbidraget gors om till omvardnadsersittning.
Forslaget, som finns sammanfattat pa sdr.org, har orsakat en stor oro
bland déva i Sverige, men ocksa bland synskadade.

Riksforbund, Unga med

Synnedsittning och Forbundet Sveriges Dovblinda i en gemensam

Vi samarbetade med Synskadades
debattartikel som publicerades i Svenska Dagbladet den 26 februari.
Vi agerade ocksd i en gemensam manifestation som dgde rum den 27
februari. Vid manifestationen 6verldmnade vi ocksé en namnlista med
over 5 000 insamlande namn.

Nu har vart lobbyarbete gett resultat! Alla riksdagspartier forutom
regeringspartierna har limnat in motioner mot regeringens forslag. Detta
innebdr att vi har ett stort stod for att stoppa regeringens plan att avskaffa
schablonersittningen infor Riksdagens beslut i slutet av maj. Se sdr.org
for den senaste informationen om handikapperséttningen.

Asa Henningsson talar under manifestationen om handikapp-
ersittningen pa Mynttorget. Foto: Synskadades Riksférbund

forbundsnytt

Oppet brev om texttelefoni.se

@ Formedlingstjansten texttelefoni.se bytte leverantor den 2 april och
tjansten mottes av massiv kritik bland dova. SDR reagerade och skrev
ett Oppet brev till Post- och telestyrelsen som ansvarar for tjansten och
dess upphandling, Samres AB som vann upphandlingen och &r ansvarig
leverantor samt till Naringsdepartementet.

I brevet undrar vi varfor vi méttes av ett totalt haveri, en plattform
som mest liknade en betaversion framfor en fullstédndig, kvalitetssakrad
och anvéandarvénlig tjanst. Vi stéller ocksa krav pa fragor om vad som
hinde, vem som har ansvaret for att sikerstilla tjanstens funktion, hur
malgrupperna involverats i kvalitetssdkringen samt var tveksambhet till
att denna viktiga samhillstjanst ska upphandlas och riskeras att brista
i bade drift och anvéndarvénlighet. Det 6ppna brevet finns, dven péa
teckensprak, pa sdr.org

Satsningen pa tolk i arbetslivet

@ P3 DN Asikt publicerades en debattartikel den 12 april frin SDR om
regeringens satsning pa tolk i arbetslivet. I artikeln lyfter vi det faktum
att den efterldngtade satsningen i budgetpropositionen for att forbattra
tolktjdnsten i arbetslivet riskeras att fordelas ut till landstingen i form av
statsbidrag, utan att det finns négon forandring i lagstiftning.

Vi befarar att medlen kommer att bli uppslukade av andra utgifter eller
att medlen anvénds till tolktjanst som landstingen erbjuder redan idag
och som de sjélva ska sté for till exempel till enbart arbetsplatstréffar.
Vara krav &r vérda att upprepa: Om landstingen ska fa medlen behover
de folja den lagstiftning som finns och se till att tolktjanst i arbetslivet
faktiskt blir forbattrad.

Information om medarbetare

@ Forbundet har anstillt Charlotte Gustavsson pa 50%, fran och med
den 19 mars till 31 december 2017 som redaktor. I hennes arbetsuppgifter
ingar bland annat textproduktion av projektansokningar, till hemsidan
och produktionsstod till forbundets intressepolitiska arbete. Hon har
varit verksam inom forbundet som konferens- och kongressamordnare
ifjol. Vilkommen tillbaka till SDR, Charlotte!

Aktuella remisser

@ Forbundet har gett var syn i tvd remisser; en om reviderad laroplan for
forskolan gemensamt med SDUF och en om nationella minoritetssprak i
skolan. Remissvaren finns sammanfattat pa teckensprak och i sin helhet
pé sdr.org.

Alexandra Polivanchuk, SDUF och Tobias Palmkvist, SDR
summerar remissvar om férskolans laroplan.
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Guld och grona skogar

De flesta forestiller sig Norrland som ett kallt, morkt, glesbygds-
stille ddr manga ar arbetslosa och viéljer flytta ifran av anledningar
som utbildning, jobb och sociala sammanhang. Vad finns det
egentligen att gora haruppe tdnker manga, varfor aka till en
Odeplats dér det bara verkar finnas stora renhjordar som kikar
salt pa vigarna och fi nya manniskor att lara kdnna?

Jag, som horfin dov, ung foralder och norrlandska i blodet, vill
beritta for er att det inte dr bara skogar i Norrland, det finns dven
guld hir. Har bor ungefir 12 % av Sveriges befolkning pa en yta
som &r lite mer dn halva landet, manniskor bor alltsd mer eller
mindre utspridda. Det bor s& pass manga déva och horselskadade
har, s& forutom var vackra natur finns det bland annat tre déva
lansforbund, nio dovféreningar varav en ar vilande, en dov
ungdomsklubb och tvé idrottsforeningar.

Det finns ménga eldsjédlar i Norrland sérskilt veteraner, oj
vad de besitter manga erfarenheter de upplevt! Ménga av dem
sitter med i ndgon styrelse, de gar runt i vintan pé att den yngre
generationen ska ta 6ver, det gar langsamt och snart sitter de pa
overtid. De gor allt for att halla det vid liv med syftet att de unga
dova och horselskadade ska fortsétta det de har byggt upp.

Jag dr imponerad och tacksam pa en och samma gang att de
inte ger upp dovrorelsen sé latt hér i Norrland. Det ar tack vare
dem jag i dagsldget kan ha mitt hem déar jag vill bo och utover
Sveriges Dovas Ungdomsforbund sitta i styrelsen for Medelpads
Dovas Forening och Idrottsklubben Virtus, for att vara en del
av kampen for dova och horselskadade men ocksa bibehalla
samhorigheten vi har genom att ha umgéngestid ihop oavsett var
man kommer ifran.

Anda sedan jag fodde mitt barn har det bidragit till ett annat
perspektiv dn det jag hade férut, man slutar ta saker for givet

VAD HANDER | SDUF?

27-29/4  Utbildningshelg fér SDUF:s lagerledare, Orebro

1/5 Deadline - anmalan till Spelléger 13-17 ar, 1-5 aug, Malmo
4-6/5 Stadskampen med DDU som véard, Leksand/Borlange
11-13/5  Styrelseutbildning for dova ungdomar, VV fhs, Leksand
16/5 Skolturné. BOUIJT & SDUF traffar RGD/H-elever, Orebro
19/5 Projekt BOUJTs fodelsedagsfest, Dévas Hus, Stockholm

och inser att det dr otroligt betydelsefullt att man engagerar sig
oavsett pa vilket séitt och hur mycket. Min barndom var lycklig
tack vare att min familj kom i kontakt med dovvarlden som
forvaltats av de nu idag dldre dova engagerade, utan den vérlden
hade jag inte varit den jag ar idag och darfor ligger det varmt om
mitt hjarta att andra barn och ungdomar ska fa uppleva det utan
att behova flytta fran den plats man vill bo pa.

Jag tror verkligen pa att jag gor skillnad i mitt ideella arbete och
att det forhoppningsvis kommer frimja fler unga att stanna kvar.
Det jobbiga ar att detta kan jag inte fortsdtta med exempelvis néar
mina aldre styrelsekollegor forsvinner, for var 4r mina blivande
jamnaériga styrelsekollegor eller medlemmar som engagerar sig
genom att delta i aktiviteter man arrangerar i Norrland?

Déarfor vill jag sdga, livet i Norrland bestér inte bara av vackra
norrskensvyer och gubbar med lundhagsbyxor barandes pa en
bossa. Foreningarna finns till for er, sdval norrlanningar som icke
norrlinningar, dir nya kontakter och idéer skapas, vi blir enade
och kommer synas s mycket mer i Sverige. Din insats behovs
alltid, vad man och hur mycket
man an gor for dovrorelsen sé ar
du viktig.

Vélkommen till Norrland dar
guld och grona skogar finns, |
kanske blir just du min framtida |
kompanjon!

5DUF

VERIGES DOVAS
GDOMSFORBUND

MIKAELA SODERSTROM
STYRELSELEDAMOT

23-24/5: The Forum of Equality in Culture, Stockholm

3/6: SDR:s forbundsméte, Linkoping

3/6: Ligergruppen-méte + kickoff infér sommaren, Orebro
14-17/6: Jarvaveckan med projekt VI SKA MED, Stockholm
24-30 juni: Barnléger 6-12 ar, VV fhs, Leksand

1-5/7: Almedalen, Gotland

174 57 Sundbyberg

kansli@sduf.se
www.sduf.se
kskype: tidsbokning via e-post

SDUF

SVERIGES DOVAS
UNGDOMSFORBUND

(Kontakta oss Forbundsordférande Stod oss W
Sveriges Dévas Ungdomsférbund Laith Foad Fathulla SDUF bg: 5759-5647
Rissneleden 138, 6 tr. laith@sduf.se Swish: 123 218 1477

Twitter: @_sduf
Facebook: SDUF - Sveriges Dévas Ungdomsforbund
Instagram: sdufig66

Bli medlem
www.sduf.se
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Drama Camp 2018 genomfort!

@ Den 6-21 januari i norska Al och 12-18 mars i Paris fick vi fem svenskar
delta i det fantastiska dramalégret for déva ungdomar frén nio europe-
iska lander. Vilarde oss mycket om teater: t.ex. fysisk och mental traning,
Signmime, Visual Vernacular och dans. Vi fick ocksé tips om kroppshall-
ning pé scenen, som att andas och forsoka ta det lugnt. Och vi fick dven
testa yoga. Foreldsarna var déva och kom fran hela Europa: Dawn Jani
Birley, Guiseppe Giuranna, Ramesh Meyyappan, Alexei Svetlov Rebecca
Drammeh och Debbie Z. Rennie. Vi delades upp i sju grupper och fick
arbeta vidare med en forestillning som vi visade i Oslo och Paris. Nar
vi hade spelat klart forestiallningen blev vi si stolta Gver oss sjilva, att vi
klarade det! Kolla Facebook-sidan Sound becomes Visual — Drama Camp
Gruppledare Filip Skovin

2018 och se filmerna darifran.

ungacloveaszon
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Spelldger i Spelens Hus for 13-17 ar!

@ Ar du spelintresserad? Ta chansen och anmiil dig till SDUF:s nya spin-
nande Spellager i Spelens Hus i Malmo den 1-5 augusti for dova ungdomar
13-17 ar. P4 lagret ser spelintresserade dova ledare till att du far ett upp-
levelserikt och minnesvirt topplédger! Under lagret far du prova pé dator-
spel, konsolspel, bradspel, arkadspel, nostalgiska retrospel, VR (Virtual
Reality) och massor annat. Du far ocksa bl.a. besoka E-sportcentrum och
en speltillverkning dar de gor nya spel. Man kommer dven ha 6vriga ak-
tiviteter, t.ex. GoKart och andra utflykter. Mer spikat program kommer
niarmare lagret. Kostnad: 1500 kr, d& ingér det boende, méltider och ak-
tiviteter. Resor: Alla tar sig pa egen hand till och frin centrala Malmo dar

lagret halls. Deadline for anmailan: 1 maj 2018, via www.sduf.se —
“Verksamhet” —

“Léager” — JAnmaélan”.

*

Ungdomsklubbarnas nya styrelser

Mars ar en intensiv arsmétesménad — &dven for SDUF:s anslutna
ungdomsklubbar. Har presenterar vi vilka som sitter i de nya styrelserna
for 2018-2019 och i vilka sociala kanaler du kan né eller f6lja dem. SDUF
onskar dem alla stort lycka till med det kommande verksamhetséret med
alla nya idéer, utmaningar och aktiviteter!

Dalarnas Dévas Ungdomsklubb (DDU)

Ordférande: Georgia Somaraki

Ledaméter: Julia Gezelius, Artur Kuczynski, Fadi Shoshara och Ehsan
Salem

Facebook: Dalarnas Dovas Ungdomsklubb

Instagram: ddu1964

Youtube: Dalarnas Dévas Ungdomsklubb

Mail: dalarnadu@gmail.com

Jonkopings Teckensprakiga Ungdomsférening (JTUF)
Ordférande: Stefan Karlsson

Ledaméter: Ida Svensson och Mirjam De Reuver
Facebook: Jonkopings teckensprakiga ungdoms forening
Mail: JKPGTUF@gmail.com

Ungdomsforeningen Kungséngsliljan (KUL i Uppsala)
Ordférande: Sofia Ek

Ledaméter: Joakim Jonsson och Victor Jannerlid-Soderberg
Facebook: KUL - Ungdomsforeningen Kungséngsliljan, Uppsala
Mail: uppsalakul@gmail.com

Stockholms Dévas Ungdomsrad (SDUR)

Ordférande: Ellinor Persson

Ledaméter: Sofia Lindevall, David Ohman, Leila Svetlov, Martina Kvist,
Therese Rangfeldt och Kalle Lemmouh

Facebook: SDUR — Stockholms Dévas Ungdomsrad

Instagram: sduro8

Hemsida: www.sdur.se

Mail: sdur@sdur.se

Ungdomsféreningen Viljan i Vanersborg (UF Viljan)
Ordférande: Rebecca Jonsson

Ledamoéter: Hanna Valtonen, Lina Sillanpda och Ulf Hanson
Facebook: Ungdomsforeningen Viljan

Instagram: ufviljan

Mail: ufviljan@gmail.com

Orebros Dévas Ungdomsklubb (GDU)

Ordférande: Sammr El-Masri

Ledaméter: Filippa Hellore, Fannie Borgman, Niclas Mauritzon och
Kalle Lindgren

Facebook: Orebro Dévas Ungdomsklubb

Instagram: oduklubb

Mail: info.oduk@gmail.com

Norrlands Ungdomsklubb (NU)

NU har i skrivande stund inte haft arsméte an.
Facebook: Norrlands Ungdomsklubb

Mail: info@ungaviljor.se

Goteborgs Teckensprakiga Ungdom (GTU)

GTU har i skrivande stund inte haft &rsmate an.

Facebook: GTU - Goteborgs Teckensprakiga Ungdomsklubb
Instagram: gtu_klubb

Hemsida: http://www.gtuklubb.se

Mail: info@gtuklubb.se

Skanes Dévas Ungdomsrad - Vilande.

SDUR:s arsmote 16 mars.

23



seniornytt

Hej alla pensionarer och seniorer

Beniamningen ”“Pensiondrer” anvander vi hir i Sverige och
menar dem som har fyllt 65 ar. Tidigare hade vi uttrycken
“fortidspensionir”, “sjukpensionidr” och “deltidspensionédr” for
dem under 65 ar. Numera far de som &r yngre an 65 &r och inte ar
avtalspensionarer istéllet sjukbidrag.

Niar det giller ordet “senior” kan man vara 55+ Detta ord
anvands i alla de 6vriga nordiska linderna. Det dr bara i Sverige vi
sager “pensionér”. Nagot att diskutera langre fram?

Styrelsen vill gdrna veta vad ni tycker om ” Seniornytt” och
har kommer nummer 2. Vi ska prova att ha den hir sidan dven
i nummer 3 av DT. Darefter ska vi gora en utvardering. Vi ar
tacksamma for synpunkter pd innehallet. Skicka era svar till
nagon av mailadresserna i rutan langst ner pa sidan!

Vi vill &ven ta upp "Aldretecken”! Vi har fatt veta att unga tolkar
ibland har svért for att forsta dldre dova pa grund av att de anvander
gamla tecken. Vi vet att det dr en generationsfrdga, men det bor
inte vara sa. Det ar viktigt att vi inom forbundet samarbetar med
tolkutbildningarna i denna fraga. Alla ska kunna anvanda tolk.

Nar man blir dldre kan det hianda att man glommer de nyare
tecknen och borjar anvinda gamla tecken. Det &r viktigt att
tolkar och dven dév personal pa dldreboenden och i hemtjidnsten
kan kommunicera med dldre déva. Styrelsen ska diskutera olika
16sningar.

En annan sak som angdr manga SDP-are ar fardtjansten. Flera
av er har sdkert vintat pa en bil som aldrig kommer. Man kan
inte skicka sms till fardtjansten pé alla platser i Sverige. Man ska
ringa! Men om man inte hor i telefon
ar det inget bra alternativ. Vi inom
SDP ska se over detta och vill gdrna
veta hur det fungerar dar Du bor.
Tillsammans blir vi starka och kan
forbattra mycket.

Vi ser fram emot era fragor, forslag
och synpunkter — positiva savil som
negativa!

THYRA LINDSTROM, VICE ORDFORANDE
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Kom till vara kulturdagar i Linkdping

@ Kultur ar viktigt for alla och den ska vara tillgdnglig, vilket for oss

- Rasgtn, Gamla Linképing

betyder kultur pa teckensprak. Vartannat ar genomfér SDP i samarbete
med en pensionadrsforening/-sektion Kulturdagar for Dova Pensionérer.
Iar ar det Linkdpings pensiondrssektion som ér vard for dessa dagar den
26-28 juni. Program har sénts ut till alla SDP:s foreningar/sektioner.
Sprid det! Det dr mycket innehéllsrikt med intressanta utflykter, god
mat och tid till den viktiga sociala samvaron. Du kan anmala dig till alla
dagarna och betala ett paketpris. Kontakta Bernt Hahn bernthahn81@
gmail.com for att f& mer information om du funderar péd méjligheten att
delta under endast en dag.

Fortur till vard for 6gonsjukdom

@ SDP fortsatter sin Kartlaggning av Fortur till 1akare for teckensprékiga
som drabbas av 6gonsjukdom. Vi ser redan fran de svar som hittills
inkommit att Dalarna och Skane limnar fortur. Ovriga landsting, som
svarat, gor en medicinsk bedomning i vilken man tar hansyn till faktorer,
som bor ge fortur. Vi avvaktar fler svar.

Pa 1990-talet gjorde SDR en Kartliggning av kommunernas
Aldreboenden fér dova. SDP och SDR har nu bérjat géra en ny
kartliggning for att kunna bedéma om situationen har forbéttrats, ar
densamma eller rent av har forsamrats vad giller dldreboenden och
hemtjianst for teckensprakiga. Vi ska dven undersoka hur politikerna
i kommunerna arbetar med dessa frégor. Till hosten bor vi ha fatt in
tillrackligt med svar for att eventuellt kunna genomfora ett projekt
med bl. a. intervjuer av dldre déva, for att fa veta hur de sjdlva ser pé sin
situation. Pa s sdtt far vi en heltdckande 6verblick. Mer information pa
teckensprék finns pé SDP:s sida i Facebook.

Regeringen har lagt fram ett forslag pa att Handikapperséttningen
ska &dndras till att bli
horselskadeorganisationerna har protesterat kraftigt mot detta genom

merkostnadsersattning. Dov- och
en manifestation och namninsamling. Forslaget innebér troligen ingen
forandring for dem som redan har ersittning som inte dr tidsbegréansad,
utan bara dem som omprovas med jimna mellanrum samt nya som
ansOker om ersdttning. Mer information kommer pé teckensprak.

Kontakta oss
Sveriges Dovas Pensiondrsforbund
www.sdpf.se

S AS PENSIO N
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Ordférande
Kerstin Kjellberg
k.kjellberg.mo@gmail.com

¥ % 1976 %

Vice ordforande
Thyra Lindstrém
thyra.lindstrom@gmail.com

Ledamot
Johnny Slotts
johnny.slotts@gmail.com

Ekonomiansvarig Ledamot
Ingvar Edwall Inga-Britt Andersson
perik@bahnhof.se ingabrittanderssono73@gmail.com




DF Gdingen firade 95 ar med fest

95 ar. Sa lange har DF Géingen i Hassleholm funnits. Firandet dgde rum
pa Sjorrod, DF Goingens fritidshem, dit ett 30-tal medlemmar kom for
att uppvakta, dta en bit god mat och lyssna pa berittelser om foreningens
historia. Med pa festen var ocksé representanter fran SDR, ordférande
Asa Henningsson, och fran SDDF, ordférande Annett Rosenlind.
Den avgdende méngariga ordféranden Ulla Wittesjo avtackades med
blomsterbuketter av den nya ordféranden Carina Rudd Albinsson
och med diplom av SDR:s ordférande Asa Henningsson samt Annett
Rosenlind. Pé en stor filmduk kunde man se gamla bilder och historier.
Under eftermiddagen delades ocksé en mangd diplom ut till medlemmar
for ménga ars medlemskap och abetsinsatser. Dessa gick till:

Bengt-Goran Olsson och Peter Johansson for 6ver 40 ars medlemskap
i foreningen. Samt Bertil Nilsson, Rolf Johansson och Jan Blomkvist
for deras fina arbetsinsatser. Och till sist fragesporten, som Thomas
Johansson vann.

Nir gésterna var ngjda och belétna, avslutades kvéllen och var och en
gick hem till sitt. Hauke Hagedorn

DF Géingen héll sitt 95:e arsméte den 10 mars i Sjorréd. 20 var
ndarvarande. Ulla Wittesjo avgick efter 42 ar som ordférande (ndst
langst efter Hokanama fran Bodén i Norrland. Han var ordférande for
sin dovférening i 50 ar) och ny ordforande blev Carina Ruud Albinsson.
Hauke Hagedorn blev omvald. Ny i styrelsen dr Thomas Jungeling. De
ovriga ar kvar: Jan Blomkuvist och Bengt-Géran Olsson.

Boras DF har fatt en ny styrelse

Gamla hederliga och fina Boras Dovas Forening, som blir 110 ar nésta ér,
kampar envist pé...

Sa hir ser var nya styrelse ut:

Ordforande: Nahid Mohammadi

Sekreterare: Berit Forsberg

Kassor: Roland Califf

Ledamot: Dan-Ake Séderstrém

Ledamot: Wanda Sjoberg

Vi ser fram emot spiannande foreldsningar, tavlingar och traffar.

Berit Forsberg

Insidndare skickas till redaktionen@dovastidning.se eller postas till:
Dévas Tidning, Rissneleden 138, 6 tr, 174 57 Sundbyberg. Du fir girna
publicera insdndare under signatur. Men bifoga alltid namn och
adress tillredaktionen (som har tystnadsplikt). Vi forbehaller oss rétt-
en att korta och redigera insindare. Korta texter vinner fler ldsare!

TILL MINNE AV
STIG BENGTSSON

Han har gjort mycket inom dovrorelsen tillsammans med Hugo

Eden&s och Bertil "berra” Franklin. Han har tillhért Angelholms Dovas
Forenings styrelse i 33 ar, varav 31 ar som ordférande.

En av Stigs beundransvirda insatser var att han slogs for att Rut
(person med dovblindhet) skulle f& flytta till det teckensprékiga
dldreboendet Linddngelund i Malmo. Tidigare kédnde hon sig ensam pa
sitt gamla dldreboende dér ingen i personalen kunde teckensprak (SVT
gjorde ett inslag om Rut).

Aven i slutet av sitt liv fortsatte Stig att vara ett stéd och ordna
kontaktpersoner till déva som levde ensamma pa Bjarehalvon. Han
spred teckensprék till sina horande arbetskamrater p& Nolato dar han
jobbade i manga &r. Vi minns honom som en glad och positiv vén.

Skribent: Monica Sahlin Foto: Kerstin Dahl

’j’
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Viér Pappa
Stig
Bengtsson
* 9 augusti 1939

har idag limnat oss

Vistra Karup
den 13 februari 2018

Bettina och Christofer
med familjer
Slikt och védnner

Begravningsgudstjinsten
har dgt rum.
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"Ert ja skall vara ett ja och ert nej ett nej”

Sprak ar knepigt. Forut tankte jag att orden hade en betydelse
likadan for alla. Men efter snart 10 ars dktenskap forstar jag, nej,
vet jag att det inte racker med att sla upp ett ords definition i en
ordbok. Ord &r som forvaringsboxar dir jag inte bara stoppar in
skolbokens forklaring av ordets betydelse utan under livets gang
lagger jag dven in mina erfarenheter och varderingar som formar
ordets konturer.

Hur andra anvinder ordet pressas ocksa in iladan som paverkar
ordets mening. S& min forvaringsbox for ordet “kérlek” har inte
samma innehall som Rakels, min fru. Aven om vi bada beharskar
svenskt teckensprak, har det ibland kénts som om hon talar ett
annat sprak nér vi diskuterar om véar relation.

Eller ta ordet "d6v”. Snacka om sprakforbistring nir ordet
anvands i en konversation mellan en dov och en hérande. I den
horandes forvaringsbox for ordet "dov” ser vi alltfor ofta begrepp
som brist, utanférskap och tystnad. Tittar vi pa hur ordet anvands
i det horande spréket hittar vi uttryck som “sla dévorat till” och
“dova” anvands synonymt med ddmpa eller forsvaga. Spraket styr
tanken och blicken, och det blir sa tydligt nar horande ska skildra
dovai film.

For att ta ett aktuellt exempel, skrackfilmen "A quiet place” som
gér pé bio nu. Filmen handlar om varelser med superhorsel som
dédar manniskor sa fort de gor ndgot ljud, sé for att 6verleva méste
man vara tyst. En av de fa 6verlevande ar en familj som har en
dov dotter och de har klarat sig for att de kunnat kommunicera pa
teckensprék... anda ar filmen nastan helt dialoglos.

DN:s recensent Wanda Bendjelloul anvénder dessa ord om
filmen: "All kommunikation gar via tecken eller viskningar.
Bristen pa dialog dr en utmaning samtidigt som den ger
skddespelarna mer finkalibrerade verktyg i form av minspel och
rorelser for att formedla kinslor istdllet for ord.” Ar det nagon
annan an jag som borjar tinka pa dévstummas &tbordssprak har?

Hade A quiet place” varit gjord av dova, vars forvaringsbox for
“dov” har ett fundamentalt annat innehall, skulle filmen snarare
ha hetat nagot i stil med "The signing area”. Det dr en unken doft
i den horandes forvaringsbox, men med var organiserade kamp
kan vi skrubba bort den och ersitta med mer livfulla begrepp.

Vissa ord behover vara komplexa och skifta nyanser under livets
géng, som storordet "kérlek”, men det finns ord som behover vara
fridlysta, dér det inte ska tillitas nagot utrymme for att tdnja eller
slipa pa ordet. De tvé orden ”ja” och "nej” luras vi litt att tro att de
alltid har samma betydelse just for att de ar s basala och enkla.
Men #sladovorattill och #metoo har med all 6nskvird tydlighet
visat hur ”ja” och “nej” har tillatits sammanblandas ("du sa nej
men jag uppfattade det som ett ja”) och hur viktigt det ar att de
far sin oforgripliga betydelse. For tva tusen ar sedan sdg Jakob
hur ett missbruk av spraket orsakade fortryck och skrev i ett brev

i Bibeln: "Ert ja skall vara ett ja och ert nej ett nej”, och detta
behover markeras dn idag.

Ett konkret exempel. Jag kittlade min fyradriga dotter och mitt i
skrattet sa hon sluta, men jag fortsatte leken och slutade inte kittla
— for vi bada hade det roligt. Jag och Rakel pratade efterdt om det,
att hur oskyldigt eller roligt det &n verkar vara behéver vi vuxna ta
ord som “sluta” eller "nej” pa samma allvar.

S& att vara barn, och samhallet i 6vrigt, far ha ord i sitt sprak
som har samma betydelse oavsett situation eller omstandighet,
och att barnen instinktivt reagerar sé fort dessa ords betydelse
inskrianks. Denna forméga att instinktivt reagera kan vi ge L.
barnen utifran hur vi agerar, som att jag faktiskt slutar nar L5
min dotter sdger “sluta” &ven om hon i leken egentligen vill att
jag ska fortsatta. For spraket styr och formar tanken.

FILIP BURMAN Onskar att det fanns ett program
eller en vlogg som diskuterar om olika teckens

ursprung samt betydelse. Den har kronikan
finns ocksa pa teckensprak pa dovastidning.se

SPRAKINTRESSERAD?

Vastanviks folkhogskola har
utbildningen som kan passa Dig!
TECKENSPRAKS- OCH DOVBLINDTOLK

« eftergymnasial utbildning, 1-4 ar

Teckensprakig gemenskap, varmt vilkommen!

Mer information: www.vastanviksfhs.se
Kontakt tel: 0247-641 30,03
Vilkommen med Din ansékan: kurs@vastanviksfhs.se

A .
(% Vastanviks Teckensprakig studiemiljo i Leksand

297 folkhogskola
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19 maj 2018
Palmfeltsvagen 13, Dévas hus

STOCKHOLMS DOVAS FORENING

13:00-16:00
Fodelsedagskalas

Kom och dansbattla med oss, eller
testa hur mycket du vet om barnratt?
Det kommer att finnas aktiviteter bade
for sma och storal
Oppet for alla!

.ol
Ingen foranmalan behovs:

Teckenkort

Teckenkorten vander sig till barn i forskole- och
lagstadiealdern, deras familjer och anhdriga,
pedagoger i forskolan och grundskolan samt
andra professionella och intresserade som vill
lara sig teckensprak. Kortens motiv och tecken
ar noga utvalda och bestar av bland annat djur,
leksaker och farger samt bokstaver och siffror.

Materialet bestar av totalt 111 kort och séljs av
Sveriges Dovas Riksforbund. Det ar framtaget
inom satsningen ”Bra start i livet” 2016 till 2017.
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KOM OCH FIRA MED OSS!

| SAMARBETE MED

10:00-12:00
Workshop med Machofabriken
Vill du vara med pa en spannande
normkritisk resa? Machofabriken ger er en
mojlighet att reflektera kring hur foérestallningar
gallande kon och sexualitet paverkar ens liv och
relationer. 30 platser finns, forst till kvarn som
géller! Sista anmalningsdag: 4/5.
Kostnad: 50 kr och dd ingér lattare lunch.
Anmal er till: jiin@boujt.se, anmalan
galler forst nar inbetalningen &r gjord!
Bankgiro: 5759-5647
Swish: 123 218 14 77

Vid betalningen skriver du ditt namn
+ "Machofabriken"
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bildtelefonk talogen

Pa bildtelefonkatalogen.se kan du sdka efter
bildtelefonnummer och andra kontaktuppgifter till personer
som anvander text- och bildtelefon.

Registrera dina nummer du ocksa, sa kan andra hitta och
ringa till dig!

Bildtelefonkatalogen ar enkel att anvanda och
fungerar i alla enheter som har en weblasare.

Du kan ringa till alla som
finns i bildtelefonkatalogen,
()  direkt fran hemsidan!

Sok, registrera dig och ring andra du ocksa, pa
www.bildtelefonkatalogen.se

bildtelefonkatalogen.se drivs av Region Orebro l&n p& uppdrag av Socialstyrelsen.

@ ..
“N s Region Orebro lan



